
                                                                                                

AZPEITIKO UDALA AYUNTAMIENTO DE AZPEITIA.

2019ko eta 2020ko Enplegu Publikoa 
Eskaintzaren aldaketa

2019ko  abenduaren  11ko  Alkatetzaren
Dekretuaren  bidez,  2019ko  lan-eskaintza
publikoa  onartu  zen.  Iragarki  hori  2019ko
abenduaren  19ko  Gipuzkoako  Aldizkari
Ofizialean (242. zk.) eta 2019ko abenduaren
24ko  Euskal  Herriko  Agintaritzaren
Aldizkarian (244. zk.) argitaratu zen.

2020ko  maiatzaren  29ko  Alkatetzaren
Dekretuaren  bidez,  2020ko  lan-eskaintza
publikoa  onartu  zen.  Iragarki  hori  2020ko
ekainaren  8ko  Gipuzkoako  Aldizkari
Ofizialean (106. zk.)  eta 2020ko ekainaren
29ko  Euskal  Herriko  Agintaritzaren
Aldizkarian (126. zk.) argitaratu zen. 

Ondoren,  Udalbatzak,  2021eko  urtarrilaren
14an  egindako  bilkuran,  zenbait  aldaketa
onartu  zituen  Lanpostuen  Zerrendan,
2019ko  eta  2020ko  enplegu  publikoaren
eskaintzei dagozkien honako lanpostu hauei
eragiten dietenak (2021eko maiatzaren 12ko
Gipuzkoako Aldizkari Ofiziala, 87. zk.). 

Enplegatu  Publikoaren  Oinarrizko
Estatutuaren  Legearen  testu  bategina
onesten  duen  urriaren  30eko  5/2015
Legegintzako  Errege  Dekretuaren  70.
artikuluan  eta  Euskal  Funtzio  Publikoari
buruzko uztailaren 6ko 6/1989 Legearen 23.
artikuluan  xedatutakoa  betez,  Alkatetzak
2021eko  urriaren  27ean  emandako
Ebazpenaren bidez:

Modificación de la Oferta Pública de 
Empleo 2019 y 2020.

Por Decreto de Alcaldía de 11 de diciembre
de  2019,  se  aprobo  la  Oferta  pública  de
empleo  del  año  2019,  anuncio  que  fue
publicado en el Boletín Oficial de Gipuzkoa
nº242 de fecha 19/12/2019 y Boletín Oficial
del País Vasco nº244 de fecha 24/12/2019.

Por Decreto de Alcaldía de 29 de mayo de
2020, se aprobo la Oferta pública de empleo
del año 2020, anuncio que fue publicado en
el  Boletín  Oficial  de  Gipuzkoa  nº106  de
fecha 08/06/2020 y Boletín Oficial del País
Vasco nº126 de fecha 29/06/2020.

Posteriormente,  el  Ayuntamiento  Pleno  en
sesión celebrada el día 14 de enero de 2021
aprobó  determinadas  modificaciones  en  la
Relación de Puestos de Trabajo que afectan
a  las  siguientes  plazas  correspondientes
tanto a la Oferta de empleo público del año
2019 como del año 2020 (Boletín Oficial de
Gipuzkoa nº87 de fecha 12/05/2021).

De  conformidad  con  lo  establecido  en  el
artículo  70  del  Real  Decreto  Legislativo
5/2015,  de  30  de  octubre,  por  el  que  se
aprueba el  Texto  Refundido de la  Ley del
Estatuto Básico del Empleado Público, y el
artículo 23 de la Ley 6/1989, de 6 de julio,
de la Función Pública Vasca, la Alcaldía por
Decreto  de  fecha  27  de  octubre  de  2021



                                                                                                

Lehena.  Azpeitiko  Udalaren  eta  bere
organismo públikoen 2019. eta 2020. urteko
Lan  Eskaintza  Publikoaren  aldaketa
onartzea. Ondoren jasoko den Eranskineako
xehetasunekin.

Bigarrena.  Eskaintzaren  aldaketa   hau
Gipuzkoako  ALDIZKARI OFIZIALEAN

argitaratzea.

Hirugarrena.  Halaber,  Euskal  Herriko
Agintaritzaren  Aldizkarian  laburpen  bat
argitaratzea,  Gipuzkoako  zein  Aldizkari
Ofizialetan argitaratu den adierazten dela.

Resolvió:

Primero:  Modificar  la  Oferta  Pública  de
Empleo del Ayuntamiento de Azpeitia y sus
organismos públicos correspondientes a los
años  2019  y  2020,  conforme  al  detalle
recogido en el siguiente Anexo.

Segundo.  Publicar  la  presente  Resolución
de modificación de las ofertas de empleo en
el BOLETÍN OFICIAL de Gipuzkoa.

Tercero.  Publicar,  asimismo,  un  extracto
en  el  Boletín  Oficial  del  País  Vasco,  con
indicación  del  BOLETÍN OFICIAL de
Gipuzkoa en el que se haya publicado

-Lanpostuaren  izena: Arkitektu-
teknikoa:
Eskala: Administrazio berezia.
Azpieskala: Eskala bereziko teknikaria.
Mota: Erdi-mailako teknikaria.
Sailkapen taldea: A
Azpitaldea: A2
Maila osagarria: 16
Hizkuntza eskakizuna: 4. derrigorrezkoa
Lanpostu kopurua: 1
Txanda: irekia
Hautatze-sistema: lehiaketa-oposizioa.

-Lanpostuaren  izena:  Kirol-ekintzen
arduraduna:
Eskala: Administrazio Berezia.
Azpieskala: Eskala bereziko teknikaria.
Mota: Erdi-mailako teknikaria.
Sailkapen taldea: A
Azpitaldea: A2
Maila osagarria: 20
Hizkuntza eskakizuna: 4. derrigorrezkoa
Lanpostu kopurua: 1

-Denominación  del  puesto:  Arquitecto
técnico:
Escala: Administración Especial.
Subescala:  Técnico/a  de  administración
general.
Clase: Técnico medio.
Grupo de clasificación: A
Subgrupo: A2
Nivel complementario:16
Perfil lingüístico: 4 perceptivo
N.º de puestos: 1
Turno: Libre
Sistema de selección: Concurso-oposición

-Denominación  del  puesto:  Responsable
de actividades deportivas:
Escala: Administración Especial.
Subescala:  Técnico/a  de  administración
general.
Clase: Técnico medio.
Grupo de clasificación: A
Subgrupo: A2
Nivel complementario:20
Perfil lingüístico: 4 perceptivo



                                                                                                

Txanda: irekia
Hautatze-sistema: Lehiaketa-oposizioa

N.º de puestos: 1
Turno: Libre
Sistema de selección: Concurso-oposición

Erabaki hau behin betikoa da, eta buru eman
dio administrazioko bideari. Beraz, erabakia
Gipuzkoako  ALDIZKARI OFIZIALEAN

argitaratu  eta  hurrengo  egunetik  aurrera
hilabeteko  epea  amaitu  baino  lehen,
berraztertzeko  errekurtsoa  aurkez
diezaiokezu  Alkatetzari;  edo,  bestela,
zuzenean,  Administrazioarekiko  Auzietako
Donostiako  Epaitegian,  eta  han  jarri
errekurtsoa bi hilabeteko epean. Dena dela,
egoki  iritzitako  beste  edozein  errekurtso
aurkez daiteke.

Azpeitian,  2021eko  azaroaren  2an.-
Alkateak.- Nagore Alkorta Elorza

Este acuerdo es definitivo y pone fin a la vía
administrativa  pudiendo,  a  partir  del  día
siguiente  a  su  publicación  en  el  BOLETIN

OFICIAL de Gipuzkoa, interponerse contra el
mismo recurso de reposición ante el Alcalde
en  el  plazo  de  un  mes,  o  impugnarse
directamente, en el plazo de dos meses, ante
el  Juzgado  de  lo  Contencioso-
Administrativo de San Sebastián. Todo ello
sin perjuicio de la interposición de cualquier
otro recurso que se estime conveniente.

En Azpeitia, a 2 de noviembre de 2021.- La
Alcaldesa.- Nagore Alkorta Elorza.
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