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IDAZKARIAK.

ZIURTATZEN DUT: Udalbatzak 2023ko apirilaren 4an egindako
bilkuran honako akordioa hartu zuela:

AZPEITIKO  UDALAREN  KODE  ETIKO  INSTITUZIONALA
ONARTZEA.

Hitzaurrea:

Azpeitiko Udalak Gobernu Onerako eta hobekuntzarako bideari ekin dio,
Kudeaketaren  Bikaintasuna  lortzeko.  Bide  horretan,  estrategia  honen  oinarri  diren
printzipioak helarazi eta bateratu behar ditugu, eta koherentzia osoa eman behar diogu,
Etika eta Gobernu Onaren Kode honen bidez.

Dokumentu  honek,  besteak  beste,  honako  hauek  jasoko  ditu
sakontasunez: bete beharreko jokabidearen printzipio eta estandar orokorrak, betebehar
orokorrak,  erantzukizun  publikoen  jarduna,  interes-gatazkak,  kargu  Publikodunen
jarduera, prestazio eta baliabide publikoen kudeaketa, bai eta Udal Gobernua osatzen
dutenek  eta  beren  borondatez  bat  egiten  dutenek  beren  gain  hartzen  dituzten
konpromiso  eta  erantzukizunak  ere,  kalitate  instituzionaleko  politika  gauzatzeko
Azpeitiko Udalean.

Orain  arte,  tokiko  ordezkari  politikoek  adierazi  dute  beren  funtzio
publikoetan jokaera-kode bat betez aritzeko borondatea dutela, lege hauetan jasotako
printzipio orokorretan eta jarduera-printzipioetan oinarrituz: Gardentasunari, Informazio
Publikoa  Eskuratzeari  eta  Gobernu  Onari  buruzko  abenduaren  9ko  19/2013  Legea
(Gobernu  Onari  lotutako  25.etik  40.era  bitarteko  artikuluak)  eta  Euskadiko  Toki
Erakundeei  buruzko  apirilaren  7ko  2/2016  Legea  (VI.  Titulua.  Gobernu  Irekia,
Gardentasuna, datu irekiak eta herritarren parte-hartzea. 11. kapitulua. 35. artikulua);
adierazi  dute,  halaber,  konpromiso  berriak  hartzeko  borondatea  dutela,  udal
kudeaketaren esparruan etika publikoa eta kalitate demokratikoa eta parte- hartzailea
indartzeko,  eta  herritarrek  beren  gobernuan  eta  administrazioan  duten  konfiantza
sustatzeko.

Beraz, Azpeitiko Udalaren Etika eta Gobernu Onaren Kodeak hautetsien
eta herritarren arteko konfiantza handitzeko tresna izan behar du, baita udal arduradunen
jarduteko konpromiso publikoa ere,  hautesleek emandako agindua errespetatuko dela
bermatzeko.

Etika eta Gobernu Onaren Kode hau egiteko, kontuan hartu dira kode
etikoen eta  jokabide-kodeen arloan dauden beste  jardunbide egoki  batzuk,  hala  nola
EUDELek  2013an  egindakoa,  kode  hau  idazteko  oinarritzat  hartu  dena,  Eusko
Jaurlaritzaren Etika eta Jokabide Kodea (105. zk.ko EHAA, maiatzaren 28ko 13/2013
ebazpena),  Tokiko  Gobernu  Onaren  Kodea,  FEMPk  onartuta,  2015eko  martxoaren



24an, bai eta Gipuzkoako Foru Aldundiak 2016. Urtean onartutako zuzentasun sistema.

Jokabide  Kode  honen  helburu  nagusia  da  Azpeitiko  Udalean  tokiko
ordezkari  politikoek  eta  Udal  Gobernuak  bete  beharreko  printzipioak  eta  balioak
zehaztea.

Dokumentuak bere baitan honako atalak jaso ditu:

HITZAURREA:
I.- AZPEITIKO UDALAREN JOKABIDE KODEA.

Jokabideari,  Gobernu  Onari  eta  Kalitate  Instituzionalari  buruzko
kodearen helburua

Kode etikoaren hartzaileak
Kode etikoaren izaera
Tokiko kargu publikodunaren jokabide printzipioak
Kargu publikodunak bete beharreko jokabide-estandarrak

Betebehar orokorrak
Dagozkion erantzukizun publikoak baliatzea
Interesen arteko gatazkak
Opariak eta (lor daitezkeen) onurak
Tokiko  ordezkaria  den  kargu  publikodunak  beste  kargu

edo enplegatu publiko batzuekin edota herritarrekin duen harremana
Gardentasuna: Informaziorako sarbidea

II – GOBERNU ONERAKO PRINTZIPIOAK
Gobernu  Onerako  printzipioak  tokiko  ordezkaritza  duen  kargu

publikodunaren jardueran
Gobernu  Onerako  printzipioak,  prestazio  eta  baliabide  publikoak

kudeatzeari begira.

III – TOKIKO ORDEZKARIAK DIREN KARGU PUBLIKODUNEN
ERANTZUKIZUNAK  ETA  KONPROMISOAK,  EUSKAL  AUTONOMIA
ERKIDEGOKO  UDALETAN  KALITATE  INSTITUZIONALEKO  POLITIKA
ABIARAZTEAKO

Azpeitiko  Udaleko  gobernu-taldeetako  kideek  beren  gain  hartzen
dituzten konpromisoak eta erantzukizunak

Azpeitiko  Udaleko  oposizioko alderdietako  kideek  beren  gain  hartzen
dituzten konpromisoak eta erantzukizunak

IV.- NORBANAKOAREN ATXIKIMENDUA
V.-  AZPEITIKO  UDALEKO  ETIKA  ETA  GOBERNU  ONAREN

BATZORDEAREN OSAERA ETA EGINKIZUNAK
OSAERA
EGINKIZUNAK
JOKABIDE-KODEA EZ BETETZEAGATIK EDO BEHAR BEZALA

EZ BETETZEAGATIK HARTU BEHARREKO NEURRIAK



I. ERANSKINA
II ERANSKINA

Eta  gaia  Estrategia  eta  Hirigintza  Batzordean  irizpidetu  ondoren,
Udalbatzak aho batez ONARTU DU:

1.-  Azpeitiko  Udalaren  Jokabideari,  Gobernu  Onari  eta  Kalitate
Instituzionalarekiko konpromisoari buruzko kodea.

*Kodearen  edukia  Udalaren  egoitza  elektronikoan  argitaratuko  da
gardentasunaren atalean.

2.- Etika eta Gobernu Onaren arloan Batzorde bat sortuko da,  kodean
jasotako  arauak  errespetatzen  direla  bermatzeko  eta  betetzen  ez  direla  modu
frogagarrian egiaztatu ondoren erabakiak hartzeko.

Eta horrela jasoa gera dadin eta, alkate udalburuaren oniritziarekin
ziurtagiri  hau  eman  dut,  Azpeitian,  bi  mila  eta  hogeita  hiruko  maiatzaren
hamaikan.

O.E.
ALKATEA,
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