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AZPEITIKO UDALA

Azpeitiko Udalaren 2020-2022 Dirulaguntzen Plan
Estrategikoa.

Diru-laguntzei buruzko azaroaren 17ko 38/2003 Lege Oroko-
rraren 8. artikuluan ezarritakoa betez, Azpeitiko Udalak, 2020ko
maiatzaren 5eko osoko bilkuran, Azpeitiko Udalaren 2020-2022
aldirako Diru-laguntzen Plan Estrategikoa onartzea erabaki zuen.

Testu osoa argitaratu da, eta adierazi da Azpeitiko Udalaren
webgunean ere argitaratuta dagoela, laguntza-programari dago-
kion atalean.

Akordioa finkoa da bide administratiboan eta beraren aurka,
nahi izanez gero, berraztertzeko errekurtsoa aurkez daiteke ad-
ministrazioarekiko auzi errekurtsoaren aurretik, honen berri
ematen den hurrengo egunetik hasi eta hilabeteko epean, edo
bestela, EAE-ko Auzitegi Nagusiaren administrazioarekiko auzie-
tako sala aurrean zuzenean inpugnatu daiteke, honen berri ema-
ten den hurrengo egunetik hasi eta bi hilabeteko epean, bidezko-
tzat jo litekeen bestezgainera.

Azpeitia, 2020ko maiatzaren 20a.—Nagore Alkorta Elorza, alka-
tea. (2235)

Azpeitiko Udalaren eta bere Organismo Autonomoen
diru-laguntzen 2020-2022 Plan Estrategikoa.

ATARIKOA

Diru-laguntzen Lege Orokorra beste aurrera pausu bat da
sistema ekonomikoaren hobekuntza eta arrazionalizazio proze-
suan. Legearen oinarrian dauden printzipioetako bat gardenta-
suna da, eta legean jasotzen diren askotariko tresna ugariekin
batera, berekin dakar zuzenean efizientzia eta eraginkortasun
mailak handitzea diru-laguntza bidezko gastu publikoaren Ku-
deaketan.

Azaroaren 17ko 38/2003 Diru-laguntzen Lege Orokorraren
8.1. artikuluak oinarrizko izaera du, eta beraz, diru-laguntzak
eman nahi dituzten udal guztiek diru-laguntzen Plan Estrategi-
koa onartu behar dute, diru-laguntzak eman aurretik eta hain-
bat urtetarako.

Era berean, uztailaren 21eko 887/2006 Errege Dekretuak,
38/2003 Legearen Araudia onartzen duenak, ezartzen du diru-
laguntzen plan estrategikoak politika publikoen planifikazioaren
tresna gisa egituratzen direla, erabilera publiko edo interes so-
zialeko jarduera baten sustapena duelarik helburu. Halaber,
diru-laguntzen plan estrategikoen edukia arautzen du.

Horrenbestez, Azpeitiko Udalak diru-laguntzen Plan Estrate-
giko hau onartzen du, udal diru-laguntzak ematea arautuko duten
helburu estrategikoak, arauak eta printzipio orokorrak jasotzen di-
tuen plana, baita ere horren justifikazioa eta kontrola.

www.gipuzkoa.eus

ADMINISTRACION LOCAL

AYUNTAMIENTO DE AZPEITIA

Plan Estratégico de Subvenciones 2020-2022 del Ayun-
tamiento de Azpeitia.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 8 de la Ley
38/2003 de 17 de noviembre, General de Subvenciones, el Ayun-
tamiento de Azpeitia, en sesion plenaria de 5 de mayo de 2020
acord6 aprobar el Plan Estratégico de Subvenciones 2020-2022
del Ayuntamiento de Azpeitia.

Se procede a la publicacion del texto integro, sefalando que
la misma se encuentra publicado también en la pagina Web del
Ayuntamiento de Azpeitia dentro del apartado correspondiente
al programa de ayudas.

El presente acuerdo es firme en via administrativa. Contra la
misma podra interponerse potestativamente recurso de reposi-
cién, previo al recurso contencioso-administrativo, en el plazo de
un mes contado desde el dia siguiente a la fecha de su notifica-
cién, o bien impugnarse directamente ante la Sala de lo Conten-
cioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia del Pais
Vasco, en el plazo de dos meses, contados desde el dia si-
guiente a la fecha de su notificacion, todo ello con independen-
cia de cualquier otro que se estime oportuno.

Azpeitia, a 20 de mayo de 2020.—La alcaldesa, Nagore Alkor-
ta Elorza. (2235)

Plan Estratégico de Subvenciones del Ayuntamiento
de Azpeitia y sus Organismos Auténomos 2020-2022.

PREAMBULO

La Ley General de Subvenciones supone un paso mas en el
proceso de perfeccionamiento y racionalizacién del sistema eco-
némico. Uno de los principios que rige la Ley es el de la transpa-
rencia que, junto con la variedad de instrumentos que se articu-
lan en la ley, redunda de forma directa en un incremento de los
niveles de eficacia y eficiencia en la gestion del gasto pulblico
local subvencional.

El articulo 8.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, Ge-
neral de Subvenciones, tiene caracter basico, por lo que todos
los Ayuntamientos que pretendan otorgar subvenciones deben
aprobar su correspondiente Plan Estratégico de Subvenciones,
con caracter previo a la concesion de las subvenciones y de ca-
racter plurianual.

De la misma manera, el Real Decreto 887/2006, de 21 de
julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003,
establece que los planes estratégicos de subvenciones se con-
figuran como un instrumento de planificacion de las politicas
plblicas que tienen por objeto el fomento de una actividad de
utilidad puablica o interés social. Asimismo, regula el contenido
gue han de tener los Planes Estratégicos de Subvenciones.

Por ello este Ayuntamiento de Azpeitia aprueba el siguiente
Plan Estratégico de Subvenciones, plan que configura los obje-
tivos estratégicos, normas y principios generales que regularan
la concesion de las subvenciones municipales asi como su jus-
tificacion y control.

LG.:S.S5.1-1958

Jueves, a 28 de mayo de 2020
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| KAPITULUA

DIRU-LAGUNTZEN PLAN ESTRATEGIKOAREN XEDAPEN
OROKORRAK

1. artikulua.

Udal honek 2020-2022 denboraldian zehar emango dituen
diru-laguntzak bat etorriko dira plan honetan eta Azpeitiko Uda-
laren diru-laguntza ematea arautzen duen Ordenantza Oroko-
rrean aurre ikusitakoarekin.

Nolanahi ere, jarraipen txostenak ikusirik eta aurrekontuan
erabilgarri dagoenaren arabera, plan honetako diru-laguntza le-
rroak urtero eguneratu edo aldatu daitezke, baina aldaketa ho-
rrek ezingo du ekarri funtsezko aldaketarik haren osagarrietan.

2. artikulua.

Plan honetan aurreikusitako diru-laguntzak benetan ezartze-
ko, dagozkion kontsignazioak sartu beharko dira urteari dago-
kion udal aurrekontuan, eta diru-laguntzak arautzeko oinarriak
edo zuzeneko ematea onartzen duen erabakia onartu.

Era berean, diru-laguntzak erabakitzeko, nahitaezko baldin-
tza izango da aurrekontu-egonkortasunaren helburuak betetzea;
horregatik haiek nola eman arautzeko oinarriak eta onartu beha-
rreko aurrekontu kontsignazioak helburu horietara egokituko
dira uneoro.

3. artikulua.

Plan honek hiru urteko iraunaldia izango du, hau da, 2017-
2019 denboraldirako, uztailaren 21eko 887/2006 Errege Dekre-
tuaren 11.4 artikuluak dioena, Diru-laguntzen 38/2003 Lege
Orokorraren Araudia onartzen duena. Horretarako organo esku-
duna den Udalbatzak onartzen duen unean sartuko da inda-
rrean.

2022ko ekitaldia amaitu eta Diru-laguntza Plan Estrategiko
berri bat oraindik onartu gabe egongo balitz, plan hau luzatutzat
hartuko da egiten jarraituko diren jarduera lerroetan, beti ere
aurrekontuan diru-atal egokia eta nahikoa baldin badago.

4. artikulua.

Alkatetza edota Udalbatza izango dira Diru-laguntzen Plan
Estrategikoaren exekuzioaren eginkizuna duen organoa, lagun-
tzak edo diru-laguntzak emateko eskuduna, diru-laguntzak ema-
teko Udal Ordenantzaren arabera.

5. artikulua.

Diru-laguntzen Plan Estrategikoa onartzeak ez du inolako es-
kubiderik sortzen onuradun izan daitezkeenentzat, eta horiek
ezingo dute kalte-ordainik edo konpentsaziorik eskatu, plana ze-
haztuta dauden baldintzetan betetzen ez bada.

6. artikulua.

Plan honen printzipio orokorrak honako hauek dira:

— Publizitatearen eta gardentasunaren printzipioa, aurrez
egindako deialdi bidez, objektibitatea, gardentasuna, eta fondo
publikoen banaketan berdintasuna bermatu beharko dituena,
guztia emakida zuzenaren kaltetan gabe. Emakida zuzenak, apli-
katu dakiokeen arauan ezarritakoaren arabera, aurrez dagokion
aurrekontu kontsignazioa izan beharko du.

Printzipio hau diru-laguntza arloko publizitatean ere gauza-
tzen da, diru-laguntzei buruzko 38/2003 Lege Orokorraren Arau-
diaren 30 artikuluan aurreikusitakoaren arabera, eta modu ho-
rretan Azpeitiko Udalak emandako diru-laguntza guztiak, bere
lerro estrategiko, laguntza programa eta deialdi bakoitzean, hiru-

CAPITULO |

DISPOSICIONES GENERALES DEL PLAN ESTRATEGICO DE
SUBVENCIONES

Articulo 1.

El establecimiento de subvenciones por este Ayuntamiento
durante el periodo 2020-2022 se ajustara a lo previsto en el
presente Plan y en la Ordenanza General Reguladora de la con-
cesion de subvenciones del Ayuntamiento de Azpeitia.

No obstante lo anterior, a la vista de los informes de segui-
miento y de acuerdo a las disponibilidades presupuestarias, las li-
neas de subvencion del presente plan podran verse actualizadas
o modificadas anualmente, sin que dicha modificacion pueda su-
poner variacion sustancial de los componentes de la misma.

Articulo 2.

El establecimiento efectivo de las subvenciones previstas en
este Plan requerira la inclusion de las consignaciones correspon-
dientes en los Presupuestos municipales de cada ano y la apro-
bacién de las bases reguladoras de su concesion o el acuerdo
que apruebe la concesioén directa.

Asimismo, quedara supeditada al cumplimiento de los objeti-
vos de estabilidad presupuestaria, por o que las consignaciones
presupuestarias que se aprueben y las bases reguladoras de su
concesion se acomodaran en cada momento a dichos objetivos.

Articulo 3.

El presente Plan tendra una vigencia de tres anos, es decir,
para el periodo 2017-2019, tal y como se establece en el arti-
culo 11.4 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que
se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, General de Sub-
venciones. Entrara en vigor en el momento de su aprobacion
por el 6rgano competente para ello, que es Pleno municipal del
Ayuntamiento.

En el supuesto de que concluido el ejercicio 2022 no se hu-
biese aprobado aun un nuevo Plan Estratégico de Subvenciones,
el presente se entendera prorrogado en aquellas lineas de actua-
cién que se vayan a seguir realizando, siempre que, para ello se
cuente con consignacion presupuestaria adecuada y suficiente.

Articulo 4.

El érgano que tiene atribuida la funcion de ejecucion del
Plan Estratégico de Subvenciones, competente para la conce-
sion de ayudas o subvenciones, de acuerdo a la Ordenanza mu-
nicipal reguladora de la concesién de subvenciones sera Alcal-
dia o en su caso el Ayuntamiento Pleno.

Articulo 5.

La aprobacion del Plan Estratégico de Subvenciones no su-
pone la generacion de derecho alguno en favor de las personas
o entidades potencialmente beneficiarias, que no podran exigir
indemnizacién o compensacion alguna en caso de que el Plan
no se lleve a la practica en sus propios términos.

Articulo 6.

Son principios generales de este Plan Estratégico los siguien-
tes:

— Principio de publicidad y transparencia mediante convoca-
toria previa en la que se garantice la objetividad, transparencia,
publicidad, concurrencia e igualdad en la distribucién de los fon-
dos publicos, ello sin perjuicio de la posible concesion directa
que, de conformidad con lo establecido en la norma aplicable,
debera contar con la debida consignacion presupuestaria previa.

Este principio también se materializa en la publicidad en
materia de subvenciones en los términos previstos en el articulo
30 del Reglamento de la Ley 38/2003, general de subvencio-
nes, de manera que todas las subvenciones concedidas por el
Ayuntamiento de Azpeitia, en cada una de sus lineas estratégi-



hileko bakoitzeko hurrengo hilabetean argitaratuko dira Udala-
ren web orrian eta Ogasun eta Herri Administrazioetako Ministe-
rioaren menpeko Diru-laguntzen Datu Base Nazionalean.

— Lehiakortasun askearen, berdintasunaren eta diskrimina-
zio ezaren printzipioa onuradunek bete beharreko baldintzak
erabakitzean, interes orokorra guztiz asebetetzeko helburuare-
Kkin.

— Objektibotasunaren printzipioa: Aurrez deialdian ezarritako
irizpide objektiboen arabera emango dira diru-laguntzak, onura-
dun izan daitezkeenak irizpide horiek aurrez ezagutzen dituztela
bermatzeko.

— Eraginkortasun eta efizientziaren printzipioak: Eraginkor-
tasuna jarritako helburuak betetzerakoan eta efizientzia balia-
bide publikoak esleitzerakoan, kantitate eta kalitate aldetik jus-
tifikatu beharko direlarik.

— Aurrekontuko egonkortasunaren eta gastu erregelaren
printzipioa: diru-laguntzak ematea egonkortasunaren eta gastu
erregelaren printzipioari egokituko zaio, Aurrekontu Egonkorta-
suna eta Finantza Iraunkortasunari buruzko apirilaren 27ko
2/2012 Lege Organikoan aurreikusitakoaren arabera.

— Diru-laguntza eskatzen duten erakundeen helburuak diruz
lagundutako jardueretan berdintasuna eta diskriminaziorik eza-
ren printzipioetara egokitzen direla kontrolatzea eta aztertzea.

I KAPITULUA

PLANAREN HELBURU OROKORRAK ETA ESTRATEGIKOAK
7. artikulua.
Honako hauek dira plan honen helburu orokorrak:

— Azaroaren 17ko 38/2003 Legean jasotako legezko agin-
dua betetzea; 8.1 artikuluan, dagokion Plan Estrategikoa onar-
tzera behartzen dira diru-laguntzak eman nahi duten udalak.

— Diruz lagundutako gastu publikoaren Kudeaketan eragin-
kortasun mailetan modu zuzenean igotzeko eragitea, laguntza
lerroen emakidari eta justifikazioari egokitu beharreko araudia
izaera orokor batekin arautuz.

— Diru-laguntza programetarako sarbidea optimizatzea he-
rritarrei, beti ere gardentasun, udal irizpideen uniformetasun
eta lehia libreko bermearekin.

— Diru-laguntzen udal Kudeaketa arrazionalizatzea, planifi-
kazioan zeharkakotasuna emanez, prozeduretan sistematiza-
tzea eta ebaluaziorako teknika aurreratuko tresnak emanez.

8. artikulua.

Diru-laguntzen Plan Estrategikoak lortu nahi dituen helburu
estrategikoak eta ondorio orokorrak honako hauek dira:

— Udalaren eskumen esparruaren barruan, interes oroko-
rreko jarduerak sustatzeko eta laguntzeko ahalbidetuko duen
tresna bat ematea Udalari.

— Udal Kudeaketaren hainbat arlotan gizarte zibilaren parte-
hartzea sustatzea, indartzea eta bultzatzea.

— Gizarte-ahultasunezko egoera jakin batzuetan dauden
pertsonen gizarte-inklusioa erraztea.

— Aukera berdintasunaren printzipioa defendatzea.

cas, programas de ayuda y convocatorias, seran publicadas du-
rante el mes siguiente a cada trimestre natural, en la web mu-
nicipal y en la Base de Datos Nacional de Subvenciones depen-
diente del MINHAP.

— Principio de libre concurrencia, igualdad y no discrimina-
cion en la determinacion de los requisitos que deben cumplir las
personas o entidades beneficiarias, al objeto de la plena satis-
faccion del interés general.

— Principio de objetividad: La concesién de subvenciones se
realizara conforme a criterios objetivos previamente estableci-
dos en la convocatoria a fin de garantizar el conocimiento previo
de los mismos por los potenciales beneficiarios.

— Principios de eficacia y eficiencia: eficacia en el cumpli-
miento de los objetivos marcados y eficiencia en la asignacion
de recursos publicos, debiéndose justificar cuantitativa y cuali-
tativamente.

— Principio de estabilidad presupuestaria y de regla de
gasto: la concesion de subvenciones se ajustara al principio de
estabilidad y a la regla de gasto, en los términos previstos en la
Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupues-
taria y Sostenibilidad Financiera.

— Principio de control y andlisis de la adecuacién de los
fines de las entidades solicitantes a los principios de igualdad y
no discriminacion en el ejercicio de las actividades subvencio-
nadas.

CAPITULO Il

OBJETIVOS GENERALES Y ESTRATEGICOS DEL PLAN

Articulo 7.
Son objetivos generales del presente Plan los siguientes:

— Cumplir el mandato legal recogido en la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, que en su articulo 8.1 obliga a los Ayunta-
mientos que pretendan otorgar subvenciones, a aprobar su co-
rrespondiente Plan Estratégico.

— Incidir de forma directa en un incremento de los niveles
de eficacia y eficiencia en la gestion del gasto publico subven-
cional, regulando con caracter general el régimen al que ha de
ajustarse la concesion y justificacion de las lineas de ayudas.

— Optimizar el acceso de la ciudadania a los programas de
subvencion con garantias de transparencia, uniformidad de cri-
terio municipal y de libre concurrencia.

— Racionalizar la gestion municipal subvencional dotandola
de transversalidad en su planificacion, sistematicidad en sus
procedimientos y de herramientas técnicas avanzadas para su
evaluacion.

Articulo 8.

Los objetivos estratégicos y efectos generales que pretende
conseguir el Plan Estratégico de Subvenciones son los siguientes:

— Dotar al Ayuntamiento de una herramienta que le permita,
dentro del ambito de sus competencias, fomentar y apoyar las
actividades de interés general.

— Promover, potenciar e impulsar la participacion de la so-
ciedad civil en los distintos ambitos de la gestion municipal.

— Favorecer la inclusion social de las personas en determi-
nadas situaciones de vulnerabilidad social.

— Defender el principio de igualdad de oportunidades.



I1l. KAPITULUA

PERTSONA EDO ERAKUNDE ONURADUNAK ETA
DIRU-LAGUNTZAK EMATEKO PROZEDURA

9. artikulua.

Udalak, deialdi publikoen bidez edo lankidetza-hitzarmenak
sinatuz, diru-laguntzak emango dizkie pertsonei, elkarteei edo
erakunde pribatuei, erabilera publikoko edo interes sozialeko
jarduerak egiteko nahiz toki eskumenari dagozkion xede publi-
koen lorpena sustatzeko.

10. artikulua.

Azpeitiko Udaleko Plan Estrategiko hau zuzenean aplikatuko
zaie udalak urtero honako prozedura hauen bidez ematen di-
tuen diru-laguntzei:

1. Norgehiagoka erregimenean emandako diru laguntzak.

2. Aurrekontuan aurreikusitako diru laguntza izendunak.

3. Interes publiko, sozial, ekonomiko edo humanitarioenga-
tik edo deialdi publikoa egitea zailtzen duten behar beste justifi-
katutako beste arrazoi batzuengatik zuzenean emandako diru
laguntzak.

4. Lege mailako arauren batek hala ezarrita, Azpeitiko Uda-
lak eman beharreko diru laguntzak edo diru kopurua.

Oro har, diru-laguntzak norgehiagoka-erregimenean emango
dira; hala ere, diru-laguntzak zuzenean eman ahal izango dira
udaleko aurrekontuetan izendun gisa jasotako diru-laguntzen
kasuan, bai eta, interes publikoko, sozialeko, ekonomikoko edo
humanitarioko arrazoiengatik, aurreikusi gabe eta ebazpen edo
hitzarmen berrien bidez ematen diren diru-laguntzen kasuan
ere; diru-laguntza horiek izenpetu ondoren, plan honetan jasoko
dira.

11. artikulua.

Plan honen aplikazio-eremutik at geldituko dira honako hauek:

a) Onuradunak aurrez eskatu gabe emandako sariak edo
bekak.

b) Toki-korporazioko talde politikoei zuzendutako diru-lagun-
tzak.

c) Udalak komunitateei, erakundeei, elkarteei eta partaide-
tzako sozietate publikoei kuota arruntak nahiz apartekoak or-
daintzeko egiten dizkien diru-ekarpenak, haien oreka ekonomiko
eta finantzarioari eusteko.

IV. KAPITULUA

GAUZATZEKO EPEA, AURREIKUS DAITEZKEEN KOSTUAK ETA
DIRU-LAGUNTZEN FINANTZAKETA

12. artikulua.

Oro har, udalaren diru-laguntzek urtebeteko epea izango dute
gauzatzeko (diruz lagundutako jarduketak garatzeko), eta urte na-
turala izango da horiek justifikatzeko aldia.

Gauzatzeko epea urtebetetik gorakoa izatea komeni den
egoeretan edo diru-laguntzak justifikatzeko aldia aldatzea ko-
meni denean, diru-laguntzen oinarrietan informazio hori jaso be-
harko da; halako kasuetan, indarrean dagoen legeak ezarritako
baldintzak bete beharko dituzte urtero.

CAPITULO Ill

PERSONAS O ENTIDADES BENEFICIARIAS Y PROCEDIMIENTO
DE CONCESION

Articulo 9.

El Ayuntamiento concedera subvenciones, mediante convo-
catoria publica o a través de la firma de convenios de colabora-
cion, a favor de personas, asociaciones o entidades privadas
con la finalidad de fomentar la realizacion de actividades de uti-
lidad publica o interés social o para promover la consecucion de
fines publicos atribuidos a la competencia local.

Articulo 10.

El presente Plan Estratégico del Ayuntamiento de Azpeitia
resulta de aplicacion directa a todas las subvenciones concedi-
das anualmente por el Ayuntamiento mediante los siguientes
procedimientos de concesion:

1. Subvenciones concedidas en régimen de concurrencia
competitiva.

2. Subvenciones nominativas previstas en el presupuesto.

3. Subvenciones concedidas de forma directa por razones
de interés publico, social, econdmico o humanitario u otras de-
bidamente justificadas que dificulten su convocatoria publica.

4. Subvenciones cuyo otorgamiento o cuantia sean impues-
tas al Ayuntamiento de Azpeitia por una norma de rango legal.

Con caracter general, las subvenciones se concederan en
régimen de concurrencia competitiva; no obstante, podran con-
cederse mediante ayuda directa aquellas subvenciones que fi-
guren como nominativas en los presupuestos municipales, asi
como las subvenciones no previstas que, por razones de interés
publico, social, econémico o humanitario, se concedan a través
de nuevas resoluciones y/o convenios, las cuales deberan in-
cluirse al presente Plan una vez hayan sido suscritas.

Articulo 11.

Quedan excluidos del ambito de aplicacion del presente
Plan:

a) Los premios o becas que se otorguen sin la previa soli-
citud de la persona beneficiaria.

b) Las subvenciones a Grupos Politicos de la Corporacion
Local.

c) Las aportaciones dinerarias que en concepto de cuotas,
tanto ordinarias como extraordinarias, realice el Ayuntamiento a
favor de Mancomunidades, entidades, asociaciones y socieda-
des publicas participadas, para mantener su equilibrio econé-
mico-financiero.

CAPITULO IV

PLAZO DE EJECUCION, COSTES PREVISIBLES Y FINANCIACION
DE LAS SUBVENCIONES

Articulo 12.

Con caracter general, las subvenciones municipales tendran
un plazo de ejecucion (de desarrollo de las actuaciones subven-
cionadas) anual, siendo el periodo elegible a efectos de justifi-
cacion el ano natural.

En aquellos supuestos en los que las circunstancias hagan
conveniente la fijaciébn de un plazo de ejecucion superior al
anual, o la modificacién del periodo elegible, se deberan reco-
ger en las correspondientes bases de subvenciones, en cuyo
caso, deberan seguir cumplimentando anualmente los requisi-
tos que establece la legislacion vigente.



13. artikulua.

Plan Estrategiko honek aipatzen dituen diru-laguntzak erre-
ferentziazko ekitaldi bakoitzeko udal-aurrekontuen kargura fi-
nantzatzen dira, eta urteko aurrekontuan eta horren izendape-
netan diru-laguntzak onartzeari baldintzatua geratuko da.

Kasu bakoitzean, udalaren aurrekontu orokorrean urtero ze-
haztutako kopuruaren arabera mugatuko dira kostuak, eta ezin-
go dira zehaztutakoak baino diru-laguntza handiagoak eman.

Diru-laguntzen programak aurrera eraman ahal izateko, be-
harrezkoa izango da aurrekontuan diru-hornidura nahikoa eta
egokia izatea. Diru-laguntzak eman baino lehen, dagokion gastu-
baimena izapidetu beharko da, Azpeitiko Udaleko aurrekontu-
arauetan aurreikusitako baldintzetan.

V. KAPITULUA

PLANAREN EDUKIA
14. artikulua.

Plan honetan aurreikusitako diru-laguntzek eta bestelako la-
guntzek honako hauek biltzen dituzte, diru-laguntzaren ildo ba-
koitzean:

— Helburu estrategikoa.

— Lortu nahi diren berariazko helburuak eta ondorioak.
— Helburuak lortzeko epea.

— Laguntzak zer sektoretara zuzentzen diren.

— Gauzatzeko aurreikusitako kostuak eta finantzaketa-iturriak.

— Diru-laguntzak emateko prozedura.
— Ekintza-plana.

— Jarraipena eta etengabeko ebaluazioa egiteko erregimena
eta adierazleak.

15. artikulua.

Honako hauek dira Plan Estrategiko honetan jasotako jardu-
ketaildo estrategikoak, udalak emandako diru-laguntzen ildoak
biltzen dituztenak:

I. eranskina. Gizarte ekintza.
Il. eranskina. Lankidetza, elkartasuna eta giza garapena.

Ill. eranskina. Kulturaren arloko jarduerak dinamizatzea eta
sustatzea.

IV. eranskina. Euskara sustatzea.
V. eranskina. Hezkuntza.

VI. eranskina. Eraikinak berroneratzeko eta berritzeko pro-
zesuak sustatzea.

VII. eranskina. Festetako jarduerak sustatzea eta dinami-
zatzea.

VIIl. eranskina. Gorputz Jarduera eta kirolaren sustapena.

IX. eranskina. Herritarren Bizikidetza sustatzeko diru-la-
guntzak.

X. eranskina. Ekintzailetza sustatzeko eta enpresa-lehiakor-
tasuna hobetzea.

XI. eranskina. Covid-19ko laguntzak.

Articulo 13.

Las subvenciones a que hace referencia este Plan Estraté-
gico, se financian con cargo a los presupuestos municipales de
cada ejercicio de referencia, y quedaran condicionadas y limita-
das a la aprobacion de las mismas en el correspondiente presu-
puesto anual y a sus consignaciones.

Los costes en cada caso se limitan a la cantidad que anual-
mente se fije en el presupuesto general del Ayuntamiento y no
podran otorgarse subvenciones por cuantia superior a la que se
determine.

Los programas de subvenciones quedaran condicionados a
la existencia de dotacion presupuestaria adecuada y suficiente.
Con caracter previo al otorgamiento de las subvenciones debera
tramitarse la autorizacion del gasto en los términos previstos en
las normas presupuestarias del Ayuntamiento de Azpeitia.

CAPITULO V

CONTENIDO DEL PLAN

Articulo 14.

Las subvenciones y ayudas previstas en este Plan contienen,
en cada linea de subvencion:

— Objetivo estratégico.

— Objetivos especificos y efectos que se pretenden alcanzar.

— Ambito temporal para su consecucion.

— Sectores hacia los que se dirigen las ayudas.

— Costes previsibles para su realizacion y fuentes de finan-
ciacion.

— Procedimiento de concesion.

— Plan de accion.

— Régimen de seguimiento y evaluacion continua, e indica-
dores.

Articulo 15.

Las lineas estratégicas de actuacion recogidas en el pre-
sente Plan Estratégico, en el que se integran las lineas de sub-
venciones del Ayuntamiento, son las siguientes:

Anexo |.  Accion social.
Anexo ll.  Cooperacion, solidaridad y desarrollo humano.

Anexo lll.  Dinamizacion y fomento en el ambito de la cul-
tura.

Anexo IV. Fomento del euskera.
Anexo V. Educacion.

Anexo VI. Fomento de la regeneracion y la renovacién ur-
bana de edificios.

Anexo VIl.  Fomento y dinamizacién de actividades festivas.

Anexo VIII.  Promocion de la Actividad fisica y el deporte.
Anexo IX. Fomento de la convivencia ciudadana.

Anexo X. Fomento del emprendimiento y mejora de la com-
petitividad empresarial.

Anexo XI. Ayudas Covid-19.



VI. KAPITULUA

DIRUZ LAGUNDUTAKO PROGRAMEN KONTROLA ETA
EBALUAZIOA

16. artikulua.

Diru-laguntza bakoitzaren eraginkortasuna hobeto aztertu
ahal izateko, diru-laguntzak ematerakoan instrukzio-organo gisa
ari diren zerbitzuek honako alderdi hauei buruzko txosten arra-
zoitua eskatuko diete onuradunei, hala dagokien kasuetan: ga-
ratutako ekintza-kopurua, diru-laguntza zenbat herritarrengana
iritsiko den, eta lortutako helburuen justifikazioa.

VII. KAPITULUA

PLAN ESTRATEGIKOAREN KONTROLA, EBALUAZIOA ETA
JARRAIPENA

17. artikulua.

Azpeitiko Udalaren Diru Laguntzen Plan Estrategikoaren kon-
trola eta jarraipena urtero egingo da, honako bi alderdi hauetan:

a) Emandako diru-laguntzen kontrol ekonomiko-finantzarioa:
udaleko kontu-hartzailetzari aginduko zaio, eta indarreko legedian
zehaztutako baldintzen arabera egingo da. Diru-laguntzen zenba-
tekoen ordainketa-data errealak aztertuko ditu, bai eta ordainketa-
rako erabilitako bideak eta diru-laguntza lortzeko pertsona edo
erakunde onuradun bakoitzari eskatu zaizkion betekizunen justifi-
kazio zuzena ere.

b) Planaren kontrol, ebaluazio eta jarraipen teknikoa: urtero,
Plan Estrategikoa ebaluatu eta eguneratuko da, eskuragarri da-
goen informazio garrantzitsuarekin bat etorrita.

Hurrengo ekitaldiko lehen lauhilekoaren barnean, Ogasun
Batzordeari ebaluazio-memoria bat bidaliko die diru-laguntzak
emateko prozeduran instrukzio-organo diren zerbitzuetako ba-
koitzak, eta, memoria horretan, plana zer mailataraino bete den
jasoko da; horrez gain, helburuen lorpenean eta erdietsi nahi
diren eraginetan zenbateraino egin den aurrera adieraziko da,
planean aurreikusitako jarduketa-ildoetako diru-laguntza mota
jakin bakoitzean xede horretarako zehaztu diren adierazleen
arabera. Horrez gain, hurrengo Diru-laguntzen Plan Estrategiko-
rako iradokizunak jasoko dituen proposamen bat ere txertatuko
da memoria horretan.

Zehazki, honako alderdi hauek zehatz-mehatz azalduko dira
ebaluazio-memorian:

— Diru-laguntzaren xedea.

— Pertsona edo erakunde onuraduna eta, hala dagokionean,
kolaboratzailea.

— Diru-laguntzaren zenbatekoa.

— Diru-laguntzaren zenbateko horren barnean garatutako
ekintza zehatzak.

— Diruz lagundutako ekintza zenbat pertsonarengana iritsi
den.

— Adierazleen lorpena.

— Instrukzio-organoaren balioespena, lortu nahi diren helbu-
ruak diru-laguntza eman den unearekin bat datozen eta oina-
rriko programari eusteko edo bertan behera uzteko egokitasuna
aztertzeko.

18. artikulua.

Diru-laguntzak eman dituzten zerbitzuek eta udaleko kontu-
hartzailetzak emandako jarraipen-txostenen emaitzen arabera
diru-laguntzen ildo batzuk ez badira iritsi lortu nahi zen helburuen
lorpen-mailara edo inbertitutako baliabideen arabera egokitzat jo-
tzen den mailara, horiek aldatu edo eraginkorragoak diren beste
batzuez ordezka daitezke, edota, hala badagokio, ken daitezke.

CAPITULO VI

CONTROL Y EVALUACION DE LOS PROGRAMAS
SUBVENCIONADOS

Articulo 16.

Para un mejor andlisis de la eficacia de cada subvencion,
los Servicios que actlien como érganos instructores del procedi-
miento de concesion de las subvenciones, solicitaran de las per-
sonas beneficiarias, en los casos en que corresponda, informe
motivado sobre el nimero de acciones desarrolladas, nimero
de personas a los que alcanza la subvencion y justificacion de
los objetivos alcanzados.

CAPITULO VI

CONTROL, EVALUACION Y SEGUIMIENTO DEL PLAN
ESTRATEGICO

Articulo 17.

El control y seguimiento del presente Plan Estratégico de Sub-
venciones del Ayuntamiento de Azpeitia, se realizara de forma
anual, en dos aspectos:

a) Control econémico-financiero de las subvenciones con-
cedidas: encomendado a la Intervencion municipal y que se re-
alizara en las condiciones establecidas en la legislacion vigente.
Analizara las fechas reales de pago de los importes subvencio-
nados, los medios de pago utilizados y la correcta justificacion
de los extremos requeridos a cada persona o entidad beneficia-
ria para la obtencion de la subvencion.

b) Control, evaluacién y seguimiento técnico del Plan: anual-
mente se realizara la evaluacion y actualizacion del Plan Estraté-
gico, de acuerdo con la informacién relevante disponible.

Dentro del primer cuatrimestre del ejercicio siguiente se pro-
cedera a remitir a la Comision de Hacienda, por parte de cada
de uno de los servicios que actlen de 6rganos instructores del
procedimiento de concesion de las subvenciones, una memoria
de evaluacion, en la que se contemple el grado de cumplimiento
del Plan, constatando el progreso alcanzado en la consecucion
de los objetivos y efectos pretendidos, en funcion de los indica-
dores previamente determinados a tal fin, para cada tipo de
subvencion concreta dentro de cada una de las lineas de actua-
cion previstas en este Plan. Asimismo, se incluira una propuesta
con sugerencias para la elaboracion del siguiente Plan Estraté-
gico de Subvenciones.

Concretamente, en la memoria de evaluacion se debera de-
tallar:

— Objeto de la subvencion.
— Persona o entidad beneficiaria y, en su caso, colaboradora.

— Importe subvencionado.

— Acciones concretas desarrolladas en el importe de la sub-
vencion.

— Nimero de personas a los que ha alcanzado la accion
subvencionada.

— Consecucion de los indicadores.

— Valoracion del érgano instructor en cuanto a adecuacion
a los objetivos perseguidos al tiempo de su otorgamiento y la
procedencia del mantenimiento o supresion del programa del
que trae causa.

Articulo 18.

Si como resultado de los informes de seguimiento emitidos por
los Servicios concedentes y por la Intervencion municipal, existen
lineas de subvenciones que no alcanzan el nivel de consecucion
de objetivos deseado, o el que resulta adecuado al nivel de recur-
sos invertidos, podran ser modificadas o sustituidas por otras mas
eficaces y eficientes o, en su caso, podran ser eliminadas.



1. ERANSKINA: GIZARTE EKINTZA
DIRU-LAGUNTZA LERROA: UDAL LAGUNTZA EKONOMIKOAK -UDALAGUNTZA-

GIZARTE ZERBITZUEN SAILA

1.- Helburu estrategikoa.

Mendetasun egoeran, ahultasun egoeran edo babesgabetasun
arriskuan eta gizarte-bazterkerian dauden pertsonen eta familien
autonomia, babesa eta gizarteratzea bultzatzea.

Kalteberatasun egoeran dauden pertsonei laguntzea,
garapenerako dituzten aukeretan ekitatea erraztuko duten
baliabideak emanez.

Baliabide ekonomiko nahikorik ez izateak pertsonen ohiko
garapenean eragiten dituen ondorio fisiko, psikiko eta sozialak
prebenitzea eta saihestea.

2.- Eragindako eskumen arloak eta laguntzen xede diren
sektoreak.

17.1 artikuluaren arabera. 20) Euskadiko Toki Erakundeei
buruzko apirilaren 7ko 2/2016 Legearen arabera, udalerriek
eskumen propioak baliatu ahal izango dituzte, besteak beste,
honako eremu hauetan: "Gizarte Zerbitzuen antolamendua,
plangintza eta kudeaketa".

Laguntza hauek kalteberatasun egoeran, babesgabetasun-
arriskuan eta gizarte bazterketako arriskuan dauden eta
baliabide eta laguntza soziofamiliar urriak dituzten pertsonei eta
familiei zuzenduta daude.

3.- Laguntzarekin lortu nahi diren helburu espezifikoak eta
ondorioak.

Oinarrizko premiak estaltzea: elikadura, jantziak... prestazio
ekonomiko eta asistentzialen bidez.

Prestazio ekonomikoak, etxebizitzen erabilgarritasuna
bermatzeko, hura mantentzeko eta pobrezia energetikoko
egoerak saihesteko.

Helburu horiek dituzten sistema publikoek betetzen ez dituzten
hezkuntza eta osasun beharrei erantzuteko prestazio
ekonomikoak.

Ondorioak:

Gizarte bazterkeria jasateko arriskuan dauden pertsonen bizi-
kalitatea hobetzea, batez ere oinarrizko premiak betetzen direla
bermatuz, hala nola elikagaia, ostatua eta jantzia.

Gizartea gizarte-bazterkeria jasateko arriskuan dauden pertsonen
egoerari buruz sentsibilizatzea.

4.- Diruz lagundu daitekeen ildoaren denbora eremua.

2020-2022.

5.- Aurreikus daitezkeen kostuak eta finantzaketa iturriak. Urte
anitzeko programazioa.

Udal aurrekontua:

2020ko ekitaldia: 362.000.
2021ko ekitaldia: 362.000.
2022ko ekitaldia: 362.000.

6.- Ekintza plana: oinarri arautzaileek eta prestakuntza egutegiak
jaso behar dituzten oinarrizko ildoak.

Lehia irekia: deialdiari lotutako diru-laguntzak arlo horretako diru-
laguntzak emateko oinarri espezifikoetan daude araututa
(Gipuzkoako Aldizkari Ofizialean 2020ko apirilaren 15ean
argjtaratua).

Premia egoerak Sailean ezarritako irizpide profesionalen arabera
baloratzen dira, eta Udaleko organo eskudunak ebazten ditu.
Lehentasunezko egutegia: diru-laguntzen deialdia eta onarpena,
urteko lehen lauhilekoaren barruan.

7.- Jarraipenerako zein ebaluazio jarraiturako erregimena eta
Planaren helburuarekin lotutako adierazleak.

Premia egoerak dagokion sailean ezarritako irizpide
profesionalen arabera baloratzen dira.

Dagokion diagnostiko soziala egin ondoren, laguntza horiek
ematea Esku Hartzeko Plan bat garatzeari lotuta egongo da,
premia egoera eragin zuten faktoreak konpontzeko, laguntza
horiekiko mendekotasuna saihesteko eta, horrela, laguntzen
aldizkako eta salbuespenezko izaera ezari erantzuna emanez.
Esku hartze plan honen jarraipena egiten da, plana kontrolatu eta
ebaluatzeko.




8.- Emakida modalitatea.

Zuzenekoa/lzendura eta hitzarmen gabea.
Zuzenekoa/ Izenduna eta hitzarmenarekin.
X Lehia librea.

9.- Onuradunak.

Prestazio mota bakoitzean adierazitako behar espezifikoei aurre
egiteko kalteberatasun ekonomikoko egoerak dituzten eta
indarrean dagoen araudian jasotako baldintzak betetzen dituzten
pertsonak eta familiak.

10.- Deialdiaren oinarrietan aurreikusten al da erakunde
eskatzaileek berdintasuna benetan lortzeko jarduerarik?

X Bai Ez

Erantzuna baiezkoa bada, adierazi zein:.

Ordenantza arautzailearen zioen azalpenean printzipio orokorrak
jasotzen dira, besteak beste, botere publikoen erantzukizuna,
berdintasuna eta unibertsaltasuna, prebentzioa, integrazioa eta
normalizazioa.

11.- Eragindako aurrekontu-aplikazioak eta zenbatekoak

1.0600.480.231.00.03 2020 Udal laguntzak.
1.0600.480.231.00.03 2021 Udal laguntzak.
1.0600.480.231.00.03 2022 Udal laguntzak

ERANSKINA 1: GIZARTE EKINTZA
DIRU-LAGUNTZA LERROA: ARLO SOZIAL ETA SOZIOSANITARIOKO ELKARTEENTZAKO LAGUNTZA-PROGRAMA

GIZARTE ZERBITZUEN SAILA

1.- Helburu estrategikoa.

Tokiko elkarte-sarea indartzea, herritarren partehartzea sustatuz
eta erkidegoko jarduerak sustatuz.

Urtean zehar elkarteek, taldeek eta erlijio-ordenek egindako
jarduerak babestea, Azpeitiko udalerrian gizarte zerbitzuen
esparruan (eremu soziala eta soziosanitarioa). Jarduera horien
onuradunak Azpeitiko herritarrak dira.

2.- Eragindako eskumen arloak eta laguntzen xede diren
sektoreak.

17.1 artikuluaren arabera. 20) Euskadiko Toki Erakundeei
buruzko apirilaren 7ko 2/2016 Legearen arabera, udalerriek
eskumen propioak baliatu ahal izango dituzte, besteak beste,
honako eremu hauetan: "Gizarte Zerbitzuen antolamendua,
plangintza eta kudeaketa".

Laguntza hauek gizarte zerbitzuen eta osasunaren alorreko
lankidetzan eta garapenean diharduten gizarte izaerako xedea
duten irabazi asmorik gabeko elkarte eta pertsona kooperanteei
zuzenduta daude.

3.- Laguntzarekin lortu nahi diren helburu espezifikoak eta
ondorioak.

Irabazi asmorik gabeko gizarte ekimena, erakundeekin
koordinatutako jarduna indartzea eta parte hartze sozial aktiboa
sustatzea.

Jubilatuen elkarteak eta udalerriko emakumeen elkarteak
jarduerak egin ditzaten sustatzea, eta erabiltzen dituzten lokal
sozialak mantentzen laguntzea.

Ondorioak

Pertsona ahulenen beharrei eta arazoei buruzko kontzientzia
sozial zabala sortzea.

Ekimen berrien identifikazioa.
Interesgarriak izan daitezkeen ekimenak sendotzea.

Gizarte politikei eta gizarte ekintzaren arloari ikusgarritasuna
ematea.

4.- Diruz lagundu daitekeen ildoaren denbora eremua.

2020-2022.

5.- Aurreikus daitezkeen kostuak eta finantzaketa iturriak. Urte
anitzeko programazioa.

Udal aurrekontua:

2020ko ekitaldia: 60.000.
2021ko ekitaldia: 60.000.
2022ko ekitaldia: 60.000.




6.- Ekintza plana: Oinarri arautzaileek eta prestakuntza
egutegiak jaso behar dituzten oinarrizko ildoak.

Leia bidezko dirulaguntza espedintea: gizarte zerbitzuen arloan
diharduten elkarteentzako diru-laguntzen programan, urteko
deialdiaren oinarri arautzaileek parte hartzeko baldintzak eta
balorazio irizpideak jasoko dituzte, bai eta erakunde onuradunek
beren erakundeetan emakumeen eta gizonen berdintasuna
lortzeko politiketan edo jardueretan izandako ibilbidea ere.

Lehentasunezko egutegia: diru-laguntzen deialdia eta onarpena,
urteko lehen hiruhilekoaren barruan.

7.- Jarraipenerako zein ebaluazio jarraiturako erregimena eta
Planaren helburuarekin lotutako adierazleak

Ekintzen eta kontzeptuen memoria teknikoa, dagokionaren
arabera, eta memoria ekonomikoa.

Adierazleak:

Parte hartutako programen kopurua.

Programa bakoitzeko bertaratutakoen kopurua.
Azpeitian garatzen ari diren ekimenen kopurua.

8.- Emakida modalitatea.

Zuzenekoa/ Izenduna eta hitzarmen gabea
Zuzenekoa/ lzenduna eta hitzarmenarekin
X Lehia librea

9.- Onuradunak.

Beren estatutu helburuen artean prebentzioaren eta gizarte-
sustapenaren arloarekin lotutako ekintzak edo gizarte
desabantailako egoeran dauden herritarrei elkartasuna eta
laguntza emateko jarduera zuzenak hedatzera bideratutako
ekintzak berariaz aitortuta dituzten elkarte, fundazio edo
erakundeak.

Onuradun izan ahalko dira, halaber, pertsona fisiko edo
juridikoen elkarteak, publikoak zein pribatuak, ondasun-
erkidegoak edo beste edozein unitate ekonomiko edo ondare
bereizi, nortasun juridikorik izan ez arren, diru-laguntza ematea
eragin duten proiektuak edo jarduerak gauzatu baditzakete.

10.- Deialdiaren oinarrietan aurreikusten al da erakunde
eskatzaileek berdintasuna benetan lortzeko jarduerarik?

X Bai Ez
Proiektuetan hizkuntza ez diskriminatzailea erabiltzea
Bazterkeria dakarten proiektuak baztertzea

Genero berdintasunari buruzko berariazko emaitzen
derrigortasuna proiektuetan

Aukera berdintasuna sustatzen duten proiektuen balorazioa

11.- Eragindako aurrekontu aplikazioak eta zenbatekoak

1.0600.480.231.00.02 2020 Gizartekintza
1.0600.480.231.00.02 2021 Gizartekintza
1.0600.480.231.00.02 2022 Gizartekintza

Il. ERANSKINA: LANKIDETZAREN, ELKARTASUNAREN ETA GIZA GARAPENAREN ARLOKO DIRU-LAGUNTZAK
DIRU-LAGUNTZA LERROA: LANKIDETZAREN, ELKARTASUNAREN ETA GIZA GARAPENAREN ARLOKO DIRU-LAGUNTZAK

GIZARTE ZERBITZUEN SAILA

1.- Helburu estrategikoa.

Herri behartsuenen garapenean laguntzea eta haien bizi-
baldintzak hobetzen laguntzea.

Egoera ahulean dauden kolektiboek proiektu humanitarioak,
produktiboak, prestakuntzakoak edo laguntzakoak gara ditzaten
laguntzea.

2.- Eragindako eskumen arloak eta laguntzen xede diren
sektoreak.

17.1 artikuluaren arabera. 37) Euskadiko Toki Erakundeei
buruzko apirilaren 7ko 2/2016 Legearen arabera, udalerriek
eskumen propioak baliatu ahal izango dituzte, besteak beste,
honako eremu hauetan: "Garapenerako lankidetzako materian
politikak planifikatu, antolatu eta kudeatzea".

Lankidetzan eta garapenean diharduten gizarte izaerako xedea
duten irabazi asmorik gabeko elkarte eta pertsona kooperanteei
zuzenduta daude laguntza horiek.




3.- Laguntzarekin lortu nahi diren helburu espezifikoak eta
ondorioak.

Garapenerako lankidetzako eta hezkuntzako urte anitzeko
proiektuak egiten laguntzea.

Garapenerako lankidetzako eta ekintza humanitarioko urteko
hainbat motatako proiektuak egiten laguntzea.

Garapen bidean dauden herrialdeetan larrialdiko esku hartzeak
laguntzea.

4.- Diruz lagundu daitekeen ildoaren denbora eremua.

2020-2022.

5.- Aurreikus daitezkeen kostuak eta finantzaketa iturriak. Urte
anitzeko programazioa.

Udal aurrekontua:

2020ko ekitaldia: 90.000.
2021ko ekitaldia: 90.000.
2022ko ekitaldia: 90.000.

6.- Ekintza-plana: Oinarri arautzaileek eta prestakuntza
egutegiak jaso behar dituzten oinarrizko ildoak.

Konkurrentzia: urteko deialdiaren oinarriak prestatuz egingo da.
Nazioarteko lankidetza programetarako diru-laguntzen
programan, urteko deialdiaren oinarri arautzaileek parte hartzeko
baldintzak eta balorazio irizpideak jasoko dituzte.
Lehentasunezko egutegia: diru-laguntzen deialdia eta onarpena,
urteko lehen hiruhilekoaren barruan.

7.- Jarraipenerako zein ebaluazio jarraiturako erregimena eta
Planaren helburuarekin lotutako adierazleak.

Ekintzen eta lortutako helburuen azalpen memoria eta kostuen
memoria ekonomikoa.

Adierazleak: bereziki, adierazle hauek aztertuko dira:
Garatutako programen kopurua.

Diruz lagundutako erakundeen kopurua.
Genero-ikuspegia duten gauzatutako ekintzen kopurua.

8.- Emakida modalitatea.

Zuzenekoa/ Izenduna eta hitzarmen gabea.
Zuzenekoa/ Izenduna eta hitzarmenarekin.
X Lehia librea.

9.- Onuradunak.

Garapenerako GKEak, kasu guztietan Azpeitian ordezkatutako
lankidetza proiektuak kudeatzen dituzten erakundeak.

10.- Deialdiaren oinarrietan aurreikusten al da erakunde
eskatzaileek berdintasuna benetan lortzeko jarduerarik?

X Bai Ez
Proiektuetan hizkuntza ez diskriminatzailea erabiltzea.
Bazterkeria dakarten proiektuak baztertzea.

Genero berdintasunari buruzko berariazko emaitzen
derrigortasuna proiektuetan.

Aukera berdintasuna sustatzen duten proiektuen balorazioa.

11.- Eragindako aurrekontu aplikazioak eta zenbatekoak.

1.0600.481.230.00.01 2020 Kooperazio internazionala
1.0600.481.230.00.01 2021 Kooperazio internazionala
1.0600.481.230.00.01 2022 Kooperazio internazionala

I ERANSKINA: KULTURAREN ARLOKO JARDUERAK DINAMIZATZEKO ETA SUSTATZEKO DIRU-LAGUNTZAK
DIRU-LAGUNTZA LERROA: KULTURAREN SORKUNTZARA BIDERATUTAKO LAGUNTZAK -SORKUNTZA PROGRAMA-

KULTURA SAILA

1.- Helburu estrategikoa.

Azpeitia dinamikoa, abangoardista eta kulturalki aktiboa sortzea.
Kultur sorkuntza bultzatzea.

2.- Eragindako eskumen arloak eta laguntzen xede diren
sektoreak.

17.1 artikuluaren arabera. 20) Euskadiko Toki Erakundeei
buruzko apirilaren 7ko 2/2016 Legearen arabera, udalerriek
eskumen propioak baliatu ahal izango dituzte, besteak beste,
honako eremu hauetan: "Kultura eta kultura jarduerak antolatzea
eta sustatzea, eta erabilera publikoko kultura ekipamenduak
kudeatzea".

Diru-laguntza lerro hau udalerriarentzat eta bertako
biztanleentzat interesgarriak diren kultur sorkuntzako proiektuak
sustatzen dituzten herritarrei zuzenduta dago.

10




3.- Laguntzarekin lortu nahi diren helburu espezifikoak eta
ondorioak.

Kulturaren arloko ikerketa, prestakuntza, erakusketa eta proiektu
berrien sorrera bultzatzea, udalerriko kultura ehuna babesteko,
zabaltzeko eta sustatzeko, inplikatutako eragileen
profesionaltasuna sustatuz eta kultura sorkuntzari laguntzeko
ereduak sendotuz.

Diziplinak: musika, pintura, eskultura, obra literarioa, antzerki-
lana, obra zinematografikoa, komikia, konposizioa, soinua, ikus
entzunezko konposizioa, konposizio digitala, dantza, etab.
Dinamoa udal espazioa erabil dadin bultzatzea, ekimen sortzaile
interesgarriak bultzatzeko, sortzeko, esperimentatzeko, ekoizteko
eta partekatzeko.

Ondorioak:

Kultur sorkuntza dinamizatzea, Azpeitiko Udala sustatzaile
bilakatuz.

Azpeitiko sortzaileen eta udalerriaren arteko loturak sortzea.
Proiektu artistikoak areagotzea.

4.- Diruz lagundu daitekeen ildoaren denbora eremua.

2020-2022.

5.- Aurreikus daitezkeen kostuak eta finantzaketa iturriak. Urte
anitzeko programazioa.

Udal aurrekontua:

2020ko ekitaldia: 20.000.
2021ko ekitaldia: 20.000.
2022ko ekitaldia: 20.000.

6.- Ekintza plana: Oinarri arautzaileek eta prestakuntza
egutegiak jaso behar dituzten oinarrizko ildoak.

Norgehiagoka: aurrekontua onartu ondoren, deialdia organo
eskudunak egingo du, Gipuzkoako Aldizkari Ofizialean eta
Udalaren web-orrian argitaratutako diru-laguntzaren oinarri
arautzaileen arabera.

Eskabideak aurkezteko epea amaitutakoan, espedientea
dagokion sailean izapidetuko da, eta kulturako informazio
batzordeak proposamena egingo du.

Diru-laguntzen lerro honetara bideratutako zenbateko osoa
pertsona eta erakunde onuradunen artean banatuko da, ebazpen
proposamenean aurrez ezarritako zenbatekoan, eskatutako
baldintzak betetzen dituztela egiaztatu ondoren, salbu eta diruz
lagundutako proiektua finantzatzeko iturri gisa ordainketa
aurreratua egiten bada.

Erakunde onuradunak egindako jardueraren memoria aurkeztu
beharko du dagokion sailean.

Lehentasunezko egutegia: diru-laguntzen deialdia eta onarpena,
urteko lehen hiruhilekoaren barruan.

7.- Jarraipenerako zein ebaluazio jarraiturako erregimena eta
Planaren helburuarekin lotutako adierazleak.

Ekintzen eta lortutako helburuen azalpen memoria eta kostuen
memoria ekonomikoa.

Adierazleak: bereziki, adierazle hauek aztertuko dira, generoaren
arabera banakatuta:

Eskabide kopurua.

Egindako jardueren kopurua.
Herritarren parte hartze maila.
Emandako kreditua, guztira.

8.- Emakida modalitatea.

Zuzenekoa/ lzenduna eta hitzarmen gabea.
Zuzenekoa/ lzenduna eta hitzarmenarekin.
X Lehia librea.

9.- Onuradunak.

Kultura esparruren batean lan egiten duten edo hasi nahi duten
pertsona fisikoak, baldin eta 16 urte beteta badituzte laguntza
eskaera aurkezten den egunean.

10.- Deialdiaren oinarrietan aurreikusten al da erakunde
eskatzaileek berdintasuna benetan lortzeko jarduerarik?.

X Bai Ez

Proiektuetan hizkuntza ez diskriminatzailea erabiltzea.
Bazterkeria dakarten proiektuak baztertzea.

Aukera berdintasuna sustatzen duten proiektuen balorazioa.
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11.- Eragindako aurrekontu aplikazioak eta zenbatekoak.

1.0401.481.334.00.04 2020 Kultur Sorkuntza.
1.0401.481.334.00.04 2021 Kultur Sorkuntza.
1.0401.481.334.00.04 2022 Kultur Sorkuntza.

I ERANSKINA: KULTURAREN ARLOKO JARDUERAK DINAMIZATZEKO ETA SUSTATZEKO DIRU-LAGUNTZAK
DIRU-LAGUNTZA LERROA: AZPEITIKO KULTUR ENTITATEEN PROIEKTUENTZAKO DIRU-LAGUNTZA PROGRAMA

KULTURA SAILA

1.- Helburu estrategikoa.

Udalerri dinamikoa, parte hartzailea, modernoa eta kulturalKi
aktiboa sortzea.

Kultura sorkuntza babestea.

Garapen komunitarioa eta kulturartekotasuna bultzatzen duten
jarduera soziokulturalak babestea.

Kulturaren esparruan, udalerriak beste lurralde batzuekin dituen
harremanak sendotzea.

Parte hartzeko ekimenak indartzea, aurretik ezarritako helburuak
sustatuko dituzten erabakiak hartzeko.

2.- Eragindako eskumen arloak eta laguntzen xede diren
sektoreak.

17.1 artikuluaren arabera. 20) Euskadiko Toki Erakundeei
buruzko apirilaren 7ko 2/2016 Legearen arabera, udalerriek
eskumen propioak baliatu ahal izango dituzte, besteak beste,
honako eremu hauetan: "Kultura eta kultura jarduerak antolatzea
eta sustatzea, eta erabilera publikoko kultura ekipamenduak
kudeatzea".

Diru-laguntza lerro hau udalerriarentzat eta bertako
biztanleentzat interesgarriak diren kultur jarduerak egiten
dituzten Azpeitiko elkarte edo erakundeei zuzenduta dago.

3.- Laguntzarekin lortu nahi diren helburu espezifikoak eta
ondorioak.

Azpeitiko kultura eskaintza zabaltzen eta hobetzen lagunduko
duten kultura sustatzeko, sortzeko, prestatzeko eta zabaltzeko
ekimenei laguntzea.

Udalerrian antolatutako kultura jarduerak urte osoan modu
ordenatu eta eraginkorrean bideratzen direla bermatzea.

Ondorioak:

Urtean zehar kalitatezko antzerki, dantza eta musika ikuskizunen
eskaintza izatea.

Azpeitia kultura eta aisialdi arloko erreferentziazko udalerriaren
pertzepzioa hobetzea.

Gure udalerriko kultura eskaintza sendotzea.

4.- Diruz lagundu daitekeen ildoaren denbora eremua.

2020-2022.

5.- Aurreikus daitezkeen kostuak eta finantzaketa iturriak. Urte
anitzeko programazioa.

Udal aurrekontua:

2020ko ekitaldia: 47.500.
2021ko ekitaldia: 47.500.
2022ko ekitaldia: 47.500.

6.- Ekintza-plana: Oinarri arautzaileek eta prestakuntza
egutegiak jaso behar dituzten oinarrizko ildoak.

Norgehiagoka: aurrekontua onartu ondoren, deialdia organo
eskudunak egingo du, Gipuzkoako Aldizkari Ofizialean eta
Udalaren web orrian argitaratutako diru-laguntzaren oinarri
arautzaileen arabera.

Eskabideak aurkezteko epea amaitutakoan, dagokion sailean
izapidetuko da espedientea, eta informazio batzordeak
proposamena egingo du.

Diru-laguntzen lerro honetara bideratutako zenbateko osoa
pertsona eta erakunde onuradunen artean banatuko da, ebazpen
proposamenean aurrez ezarritako zenbatekoan, eskatutako
baldintzak betetzen dituztela egiaztatu ondoren, salbu eta diruz
lagundutako proiektua finantzatzeko iturri gisa ordainketa
aurreratua egiten bada.

Erakunde onuradunak egindako jardueraren memoria aurkeztu
beharko du dagokion sailean.

Lehentasunezko egutegia: diru-laguntzen deialdia eta onarpena,
urteko lehen hiruhilekoaren barruan.
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7.- Jarraipenerako zein ebaluazio jarraiturako erregimena eta
Planaren helburuarekin lotutako adierazleak.

Ekintzen eta lortutako helburuen azalpen memoria eta kostuen
memoria ekonomikoa.

Adierazleak: bereziki, adierazle hauek aztertuko dira, generoaren
arabera banakatuta:

Eskabide kopurua.

Egindako jardueren kopurua.
Herritarren parte hartze maila.
Emandako kreditua, guztira.

8.- Emakida modalitatea.

Zuzenekoa/ lzenduna eta hitzarmen gabea.
Zuzenekoa/ Izenduna eta hitzarmenarekin.
X Lehia librea

9.- Onuradunak.

Azpeitiko udal mugartean dauden eta Azpeitian egin beharreko
ekintzetarako dauden erakunde, kultur talde eta pertsona
fisikoak.

10.- Deialdiaren oinarrietan aurreikusten al da erakunde
eskatzaileek berdintasuna benetan lortzeko jarduerarik?.

X Bai Ez

Erantzuna baiezkoa bada, adierazi zein:

Proiektuetan hizkuntza ez diskriminatzailea erabiltzea.
Bazterkeria dakarten proiektuak baztertzea.

Genero berdintasunari buruzko berariazko emaitzen
derrigortasuna proiektuetan.

Aukera berdintasuna sustatzen duten proiektuen balorazioa.

11.- Eragindako aurrekontu aplikazioak eta zenbatekoak.

1.0401.481.334.00.01 2020 Transferentzia Arruntak Kultura
batzordea.
1.0401.481.334.00.01 2021 Transferentzia Arruntak Kultura
batzordea.

1.0401.481.334.00.01 2022 Transferentzia Arruntak Kultura
batzordea.

Il ERANSKINA: KULTURAREN ARLOKO JARDUERAK DINAMIZATZEKO ETA SUSTATZEKO DIRU-LAGUNTZAK
DIRU-LAGUNTZA LERROA: HERRITARREN PARTE-HARTZEA BULTZATZEN DUTEN PROIEKTUAK GARATZEKO LAGUNTZEN PROGRAMA

KULTURA SAILA

1.- Helburu estrategikoa.

Kultura sustatzea.

Azpeitiko udalerrian kultura parte hartzailea sustatzea, herritarrei
irekitako parte hartze prozesuak garatzen dituzten ekimenak
babestuz.

Tokiko elkarte sarea indartzea, herritarren parte hartzearen eta
kultura sustatzearen bidez, erkidegoko ekimenetatik.

2.- Eragindako eskumen arloak eta laguntzen xede diren
sektoreak.

17.1 artikuluaren arabera. 20) Euskadiko Toki Erakundeei
buruzko apirilaren 7ko 2/2016 Legearen arabera, udalerriek
eskumen propioak baliatu ahal izango dituzte, besteak beste,
honako eremu hauetan: "Kultura eta kultura jarduerak antolatzea
eta sustatzea, eta erabilera publikoko kultura ekipamenduak
kudeatzea".

Lerro hau Azpeitiko kultura sektoreen arteko harremana
sustatzen duten jarduerak gauzatzera bideratuta dago, Udalak
erabakiak hartu aurretik pertzepzioa hobetzeko eskuhartze
aktiboa eta arduratsua bultzatuz. Udalaren laguntzarekin,
Kulturzale Kultur Elkartea arduratzen da lan horretaz.
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3.- Laguntzarekin lortu nahi diren helburu espezifikoak eta
ondorioak.

Proiektuen faseetan (diagnostikoa, proposamenak, kudeaketa
eta ebaluazioa) metodologia parte hartzaileak sar daitezen
motibatzea.

Herritarren artean partaidetza prozesuak bultzatzea, eztabaida
eta/edo erabakiak hartzeko.

Udalerriko kultura taldeen eta herritarren arteko komunikazioa
erraztea eta lankidetza aukerak sortzea.

Azpeitian modu parte hartzailean egiten diren kultura proiektuen
kopurua handitzea.

Ondorioak:

Udalerriko kultura agenda ezartzeko beharrezkoa den kultura
eremuan herritarren pertzepzioa hobetzea.

Kultura sorkuntza dinamizatzea

4.- Diruz lagundu daitekeen ildoaren denbora eremua.

2020-2022.

5.- Aurreikus daitezkeen kostuak eta finantzaketa iturriak. Urte
anitzeko programazioa..

Udal aurrekontua:

2020ko ekitaldia: 30.000.
2021ko ekitaldia: 30.000.
2022ko ekitaldia: 30.000.

6.- Ekintza-plana: Oinarri arautzaileek eta prestakuntza
egutegiak jaso behar dituzten oinarrizko ildoak.

Izenduna: behin udal-aurrekontua eta dagokion diru-laguntza
izenduna onartuta, erakundeak dagokion programaren proiektua
eta aurrekontua egiten ditu urteko jarduketak zehaztuz, eta,
hortik abiatuta, hitzarmen bat egiten da udal organo eskudunak
onar dezan, hura egiteko baldintzak eta erakunde onuradunak
aurreikusitako laguntza ordaintzeko bete behar dituen baldintzak
finkatzeko.

Diru-laguntza arautzen duen hitzarmena bi aldeek onartu eta
sinatu ondoren, hitzarmenean aurreikusitako moduan ordainduko
da.

Programa gauzatu ondoren, erakundeak diru-laguntza justifikatu
beharko du hitzarmenean aurreikusitako moduan.

Lehentasunezko egutegia: urteko lehen hiruhilekoan.

7.- Jarraipenerako zein ebaluazio jarraiturako erregimena eta
Planaren helburuarekin lotutako adierazleak.

Egindako proiektuaren azalpen memoria, lortutako emaitzen
balorazioarekin.

Jardueren kostua justifikatzeko memoria ekonomikoa, egindako
gastu eta inbertsioen zerrenda sailkatua jasoko duena.
Adierazleak: bilera-kopurua; parte-hartzaileen kopurua
(gizonak/emakumeak); adostutako ekimenen kopurua.

8.- Emakida modalitatea.

Zuzenekoa/ lzenduna eta hitzarmen gabea.
X Zuzenekoa/lzenduna eta hitzarmenarekin.
Lehia librea.

9.- Onuradunak.

Kulturzale Kultur Elkartea.

10.- Deialdiaren oinarrietan aurreikusten al da erakunde
eskatzaileek berdintasuna benetan lortzeko jarduerarik?.

X Bai Ez
Proiektuetan hizkuntza ez diskriminatzailea erabiltzea.
Bazterkeria dakarten proiektuak baztertzea.

Genero berdintasunari buruzko berariazko emaitzen
derrigortasuna proiektuetan.

Aukera berdintasuna sustatzen duten proiektuen balorazioa.

11. Eragindako aurrekontu aplikazioak eta zenbatekoak.

1.0401.481.334.00.03 2020 Kultur mahaia.
1.0401.481.334.00.03 2021 Kultur mahaia.
1.0401.481.334.00.03 2022 Kultur mahaia.
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Il ERANSKINA: KULTURAREN ARLOKO JARDUERAK DINAMIZATZEKO ETA SUSTATZEKO DIRU-LAGUNTZAK
DIRU-LAGUNTZA LERROA: EUSKARAREN PRESENTZIA ETA ERABILERA BULTZATZEN DUTEN TOKIKO KOMUNIKABIDEEK BULTZATUTAKO
EKIMEN ETA PROIEKTUEI LAGUNTZEKO PROGRAMA

KULTURA SAILA

1.- Helburu estrategikoa.

Euskararen erabilera sustatzea eta normalizatzea, hizkuntza
bizirik mantentzeko.

Zerbitzuak euskaraz ematea sustatzea.

2.- Eragindako eskumen arloak eta laguntzen xede diren
sektoreak.

17.1 artikuluaren arabera. 26) Euskadiko Toki Erakundeei
buruzko apirilaren 7ko 2/2016 Legearen arabera, udalerriek
eskumen propioak baliatu ahal izango dituzte, besteak beste,
honako eremu hauetan: "Euskara sustatzeko eta erabiltzeko
politikak normalizatzeko, antolatzeko eta kudeatzeko planak".

Kultura aberasten eta tokiko komunitatean euskararen erabilera
eta presentzia bultzatzen dituen ikus entzunezkoen eta
komunikazioaren sektorearen protagonismoa kontuan hartuta,
Urolako Komunikazio Taldearen aldeko laguntza-programa hau
sustatzen da.

3.- Laguntzarekin lortu nahi diren helburu espezifikoak eta
ondorioak.

Prentsaren eta ikus entzunezko bitartekoen bidez, euskararen
presentzia eta erabilera duten komunikazio proiektuak bultzatzen
dituzten ekimenak bultzatzea.

Kolektibo estrategikoetan euskararen ikaskuntza eta erabilera
sustatzea eta normalizatzea, hizkuntzaren transmisioari eusteko.

Udalaren eta herritarren arteko komunikazio kanal bat sortzea,
gardentasuna eta parte hartzea sustatuz.

Ondorioak:

Udalerrian euskararen erabilera normalizatzen eta ikusarazten
laguntzen duten ekimenak sendotzea.

Euskararen erabilera areagotzea familian.

Adin handieneko biztanleen artean euskararen idatzizko erabilera
handiagoa eta hizkuntzarekiko aldeko jarrera ezartzea

4.- Diruz lagundu daitekeen ildoaren denbora eremua.

2020-2022.

5.- Aurreikus daitezkeen kostuak eta finantzaketa iturriak. Urte
anitzeko programazioa.

Udal aurrekontua:

2020ko ekitaldia: 75.000.
2021ko ekitaldia: 75.000.
2022ko ekitaldia: 75.000.

6.- Ekintza plana: Oinarri arautzaileek eta prestakuntza
egutegiak jaso behar dituzten oinarrizko ildoak.

Izenduna: behin udal-aurrekontua eta dagokion diru-laguntza
izenduna onartuta, erakundeak dagokion programaren proiektua
eta aurrekontua egiten ditu, eta, hortik abiatuta, hitzarmen bat
egiten da Arloan, udal organo eskudunak onar dezan, hura
egiteko baldintzak eta erakunde onuradunak aurreikusitako
laguntza ordaintzeko bete behar dituen baldintzak finkatzeko.

Diru-laguntza arautzen duen hitzarmena bi aldeek onartu eta
sinatu ondoren, hitzarmenean aurreikusitako moduan ordainduko
da.

Programa gauzatu ondoren, erakundeak diru-laguntza justifikatu
beharko du hitzarmenean aurreikusitako moduan.

Lehentasunezko egutegia: urteko lehen hiruhilekoan.
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7.- Jarraipenerako zein ebaluazio jarraiturako erregimena eta
Planaren helburuarekin lotutako adierazleak.

Egindako proiektuaren azalpen memoria, lortutako emaitzen
balorazioarekin.

Jardueren kostua justifikatzeko memoria ekonomikoa, egindako
gastu eta inbertsioen zerrenda sailkatua jasoko duena.

Adierazleak:
Aisialdian euskaraz emandako zerbitzuen kopurua.

Kultur ekoizpenaren arloan euskaraz emandako zerbitzuen
kopurua.

Argitalpen ekoizpenaren arloan euskaraz emandako zerbitzuen
kopurua.

Teknologia berrien arloan euskaraz emandako zerbitzuen
kopurua.

8.- Emakida modalitatea.

Zuzenekoa/ Izenduna eta hitzarmen gabea.
X Zuzenekoa/lzenduna eta hitzarmenarekin.

Lehia librea.

9.- Onuradunak.

Urolako Komunikazio Taldea Coop.

10.- Deialdiaren oinarrietan aurreikusten al da erakunde
eskatzaileek berdintasuna benetan lortzeko jarduerarik?.

X Bai Ez
Erantzuna baiezkoa bada, adierazi zein:
Proiektuetan hizkuntza ez diskriminatzailea erabiltzea.

Genero berdintasunari buruzko berariazko emaitzen
derrigortasuna proiektuetan.

Aukera berdintasuna sustatzen duten proiektuen balorazioa.

11.- Eragindako aurrekontu aplikazioak eta zenbatekoak.

1.0401.481.334.00.05 2020 Euskarazko hedabideak.
1.0401.481.334.00.05 2021 Euskarazko hedabideak.
1.0401.481.334.00.05 2022 Euskarazko hedabideak.

[ ERANSKINA: KULTURAREN ARLOKO JARDUERAK DINAMIZATZEKO ETA SUSTATZEKO DIRU-LAGUNTZAK
DIRU-LAGUNTZA LERROA: UDALERRIAN KULTURA-PROIEKTUAK DINAMIZATZEN LAGUNTZEKO LAGUNTZA-PROGRAMA
(EGUTEGI BATERATUA)

KULTURA SAILA

1.- Helburu estrategikoa.

Udalerri dinamikoa, abangoardista eta kulturalki aktiboa sortzea.

Garapen komunitarioa eta kulturartekotasuna bultzatzen duten
jarduera sozio-kulturalak babestea.

Tokiko kultur taldeek eta Azpeitian bizi diren pertsona fisikoek
egindako kultur proiektuak dinamizatzea eta koordinatzea
ahalbidetzea eta horien garapena sustatzea.

2.- Eragindako eskumen arloak eta laguntzen xede diren
sektoreak.

7.1 artikuluaren arabera. 20) Euskadiko Toki Erakundeei buruzko
apirilaren 7ko 2/2016 Legearen arabera, udalerriek eskumen
propioak baliatu ahal izango dituzte, besteak beste, honako
eremu hauetan: "Kultura eta kultura-jarduerak antolatzea eta
sustatzea, eta erabilera publikoko kultura-ekipamenduak
kudeatzea".

Laguntza honen xedea da urtean zehar arte eszenikoen
sektorean (antzerkia, dantza eta musika) eta arte ez eszenikoen
sektorean jarduerak garatzen dituzten erakundeen urteko
programazioa sustatzea, Kulturzale Kultur Elkartearekin eta
Azpeitiko Sanagustin Kulturgunea S.Coop. Kooperatiba
Elkartearekin sinatutako hitzarmenaren bidez.
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3.- Laguntzarekin lortu nahi diren helburu espezifikoak eta
ondorioak.

Kultura proiektuak eta jarduerak gauzatzen laguntzea, zabaltzea
eta sustatzea, Azpeitiko Udalaren, Kulturzale Kultur Elkartearen
eta Sanagustin Azpeitiko Kulturgunea Kooperatiba Elkartearen
arteko Kultura egutegi bateratua prestatuz.

Udalerrian kultura erakundeek antolatutako kulturajarduerak urte
osoan modu ordenatu eta eraginkorrean bideratzen direla
bermatzea, Azpeitiko Udalarekin koordinatuta.

Udalerriko kultur elkarte eta taldeen parte hartzea sustatzea,
bestela gauzatu ezingo liratekeen kultur jarduerak sustatzea, eta
horiek urte osoan modu ordenatu eta eraginkorrean bideratzen
direla ziurtatzea.

Arte eszenikoen sektoreko jarduerak (antzerkia, dantza eta
musika) edo jaialdiak egiten dituzten erakundeen urteko
programazioa sustatzea

Ondorioak:

Urtean zehar arte eszenikoen eta ez eszenikoen sektoreko
jarduerak edo jaialdiak egiten dituzten erakundeen urteko
programazioa ezartzea.

San Agustin udal ekipamenduaren funtzionamendua, urteko
jarduerak eta inbertsioak babestea.

4.- Diruz lagundu daitekeen ildoaren denbora eremua.

2020.

5.- Aurreikus daitezkeen kostuak eta finantzaketa iturriak. Urte
anitzeko programazioa.

2020ko ekitaldia: 65.000.

6.- Ekintza-plana: Oinarri arautzaileek eta prestakuntza
egutegiak jaso behar dituzten oinarrizko ildoak.

Izenduna: behin udal-aurrekontua eta dagokion diru-laguntza
izenduna onartuta, erakundeak dagokion programaren proiektua
eta aurrekontua egin du, eta, hortik abiatuta, hitzarmen bat egin
da, udal organo eskudunak onar dezan, hura egiteko baldintzak
eta erakunde onuradunak aurreikusitako laguntza ordaintzeko
bete behar dituen baldintzak finkatzeko.

Diru-laguntza arautzen duen hitzarmena bi aldeek onartu eta
sinatu ondoren, hitzarmenean aurreikusitako moduan ordainduko
da.

Programa gauzatu ondoren, erakundeak diru-laguntza justifikatu
beharko du hitzarmenean aurreikusitako moduan.

Egutegia: urteko lehen hiruhilekoan.

7.- Jarraipenerako zein ebaluazio jarraiturako erregimena eta
Planaren helburuarekin lotutako adierazleak.

Ekintzen eta lortutako helburuen azalpen memoria eta kostuen
memoria ekonomikoa.

Bereziki, adierazle hauek aztertuko dira, generoaren arabera
banakatuta:

Egindako jardueren kopurua.
Herritarren parte hartze maila.

Kultur elkarte onuradunen eta gainontzeko elkarteen kopurua.

8.- Emakida modalitatea.

Zuzenekoa/ lzenduna eta hitzarmen gabea.
X Zuzenekoa/ lzenduna eta hitzarmenarekin.

Lehia librea.

9.- Onuradunak.

San Agustin Azpeitiko Kulturgunea Kooperatiba Elkartea.

10.- Deialdiaren oinarrietan aurreikusten al da erakunde
eskatzaileek berdintasuna benetan lortzeko jarduerarik?

X Bai Ez
Erantzuna baiezkoa bada, adierazi zein:
Proiektuetan hizkuntza ez diskriminatzailea erabiltzea

Genero berdintasunari buruzko berariazko emaitzen
derrigortasuna proiektuetan
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11.- Eragindako aurrekontu aplikazioak eta zenbatekoak.

1.0401.481.334.00.01 2020 Transferentzia arruntak kultura
batzordea.

[ ERANSKINA: KULTURAREN ARLOKO JARDUERAK DINAMIZATZEKO ETA SUSTATZEKO DIRU-LAGUNTZAK
DIRU-LAGUNTZA LERROA: DINAMOA KULTURA-SORKUNTZARAKO ESPAZIOAN PROIEKTU SORTZAILEAK DINAMIZATZEN LAGUNTZEKO

LAGUNTZA-PROGRAMA

1.- Helburu estrategikoa.

Udalerri dinamikoa, abangoardista eta kulturalki aktiboa sortzea.

Belaunaldiz belaunaldiko transmisioa sustatzea eta kultur
komunikazioa indartzea.

Artista berriak eta haien lanak sustatzea, haiek sortzeko beharrak
eta kezkak koordinatuz.

Udal espazioak erabilera erraztea artistei, intereseko ekimenak
bultzatzeko, sortzeko, erakusteko, esperimentatzeko, ekoizteko
eta partekatzeko

2.- Eragindako eskumen arloak eta laguntzen xede diren
sektoreak.

Funtsean, TAOLen 7/85 Legean eta Euskadiko Toki Erakundeei
buruzko apirilaren 7ko 2/2016 Legean oinarrituta dago, eta
kulturarekin eta kultura jarduerekin zerikusia duten erakundeei,
kolektiboei eta pertsonei zuzenduta dago.

Laguntza hori Kulturzale Kultur Elkarteari zuzenduta dago, eta
hark koordinatuko du artista berrien urteko programazioa eta
haien obra, Soreasuko dinamoa espazioa erabiltzen laguntzeko.

3.- Laguntzarekin lortu nahi diren helburu espezifikoak eta
ondorioak.

Kultura sorkuntzako proiektuak gauzatzen laguntzea, zabaltzea
eta sustatzea, Azpeitiko Udalaren eta Kulturzale Kultur
Elkartearen arteko dinamizazio programa baten bidez.

Tokiko artistak babestea honako diziplina hauetan: musika,
pintura, eskultura, obra literarioa, antzerki lana, obra zinemato
grafikoa, komikia, soinu konposizioa, ikus entzunezko
konposizioa, konposizio digitala, dantza, etab.

Ondorioak

Garapen pertsonala eta ekintzailetasuna erraztuko duten
programa irekiak, pluralak eta askotarikoak indartzea.

4.- Diruz lagundu daitekeen ildoaren denbora eremua.

2020-2022.

5.- Aurreikus daitezkeen kostuak eta finantzaketa iturriak. Urte
anitzeko programazioa.

Udal aurrekontua:

2020ko ekitaldia: 60.000.
2021ko ekitaldia: 60.000.
2022ko ekitaldia: 60.000.

6.- Ekintza-plana: Oinarri arautzaileek eta prestakuntza
egutegiak jaso behar dituzten oinarrizko ildoak.

Izenduna: behin udal-aurrekontua eta dagokion diru-laguntza
izenduna onartuta, erakundeak dagokion programaren proiektua
eta aurrekontua egiten ditu, eta, hortik abiatuta, hitzarmen bat
egiten da arloan, udal organo eskudunak onar dezan, hura
egiteko baldintzak eta erakunde onuradunak aurreikusitako
laguntza ordaintzeko bete behar dituen baldintzak finkatzeko.

Diru-laguntza arautzen duen hitzarmena bi aldeek onartu eta
sinatu ondoren, hitzarmenean aurreikusitako moduan ordainduko
da.

Programa gauzatu ondoren, erakundeak diru-laguntza justifikatu
beharko du hitzarmenean aurreikusitako moduan.

Lehentasunezko egutegia: urteko lehen hiruhilekoan.
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7.- Jarraipenerako zein ebaluazio jarraiturako erregimena eta
Planaren helburuarekin lotutako adierazleak

Ekintzen eta lortutako helburuen azalpen memoria eta kostuen
memoria ekonomikoa.

Adierazleak: bereziki, adierazle hauek aztertuko dira, generoaren
arabera banakatuta:

Egindako jardueren kopurua.
Herritarren parte hartze maila.

Sormen artistikoaren maila.

8.- Emakida modalitatea.

Zuzenekoa/ Izenduna eta hitzarmen gabea.
X Zuzenekoa/lzenduna eta hitzarmenarekin.
Lehia librea.

9.- Onuradunak.

Azpeitiko Kulturzale Kultur Elkartea.

10.- Deialdiaren oinarrietan aurreikusten al da erakunde
eskatzaileek berdintasuna benetan lortzeko jarduerarik?

X Bai Ez

Erantzuna baiezkoa bada, adierazi zein:

Proiektuetan hizkuntza ez diskriminatzailea erabiltzea
Bazterkeria dakarten proiektuak baztertzea

Genero berdintasunari buruzko berariazko emaitzen
derrigortasuna proiektuetan

Aukera berdintasuna sustatzen duten proiektuen balorazioa

11.- Eragindako aurrekontu aplikazioak eta zenbatekoak.

1.0401.481.334.00.061 2020 Sorkuntza eta Komunikazioa
1.0401.481.334.00.061 2021 Sorkuntza eta Komunikazioa
1.0401.481.334.00.061 2022 Sorkuntza eta Komunikazioa

I1l. ERANSKINA: KULTURAREN ARLOKO JARDUERAK DINAMIZATZEKO ETA SUSTATZEKO DIRU-LAGUNTZAK
DIRU-LAGUNTZA LERROA: GURE LURRALDEKO KULTURA-TRADIZIOEN EZAGUTZA SUSTATZEA

KULTURA SAILA

1.- Helburu estrategikoa.

Gure tradizio, ohitura eta bizimodu propioen ikerketa, sorkuntza
eta erakusketa sustatzea eta bultzatzea, gure udalerrian eta
lurraldean tradizio luzea duten kolektiboek sustatutako
programen bidez.

2.- Eragindako eskumen arloak eta laguntzen xede diren
sektoreak.

Funtsean, 7/85 Legean eta Euskadiko Toki Erakundeei buruzko
apirilaren 7ko 2/2016 Legean oinarrituta dago, eta kultura eta
kultura jarduerak sustatzearekin zerikusia duten erakundeei,
kolektiboei eta pertsonei zuzenduta dago.

Laguntza hori programa bat garatzean datza, Azpeitiko hainbat
ikastetxetako Lehen Hezkuntzako goi-mailako zikloko 5. eta 6.
mailetako ikasleen artean bertsolaritzaren historia eta
errealitatea zabaltzeko.

3.- Laguntzarekin lortu nahi diren helburu espezifikoak eta
ondorioak.

Bertsolaritzaren artearen ikerketa, sorkuntza eta erakusketa
sustatzea eta bultzatzea, udalerriko biztanleek kultura ondare
horretaz gozatzeko aukera izan dezaten.

4.- Diruz lagundu daitekeen ildoaren denbora eremua.

2020-2022

5.- Aurreikus daitezkeen kostuak eta finantzaketa iturriak. Urte
anitzeko programazioa.

Udal aurrekontua:

2020ko ekitaldia: 4.500.
2021ko ekitaldia: 4.500.
2022ko ekitaldia: 4.500.

6.- Ekintza-plana: Oinarri arautzaileek eta prestakuntza
egutegiak jaso behar dituzten oinarrizko ildoak.

Emakida modalitate izenduna da, eta helburua argia da, ematen
den prestakuntza motaren arabera zehaztua.

Lankidetza horiek iraun egjten dute, inoiz amaitu behar ez den
prestakuntza prozesu batean parte hartu nahi duten pertsonen
eraldaketa sustatzen baitute.
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7.- Jarraipenerako zein ebaluazio jarraiturako erregimena eta
Planaren helburuarekin lotutako adierazleak.

Ekintzen eta lortutako helburuen azalpen-memoria eta kostuen
memoria ekonomikoa.

Adierazleak: hitzartutako proiektu bakoitzaren jarraipena egiten
da, generoaren arabera banakatuta:

Gauzatutako jardueren memoria eta lorpen maila.
Proiektuan izandako parte hartze maila eta iritzia.

8.- Emakida modalitatea.

Zuzenekoa/ Izenduna eta Hitzarmenik gabea
X Zuzenekoa/lzenduna eta Hitzarmenarekin
Lehia librea

9.- Onuradunak

Herriko ikastetxeak.

10.- Deialdiaren oinarrietan aurreikusten al da erakunde
eskatzaileek berdintasuna benetan lortzeko jarduerarik?

X Bai Ez
Proiektuetan hizkuntza ez diskriminatzailea erabiltzea.
Bazterkeria dakarten proiektuak baztertzea.

Genero berdintasunari buruzko berariazko emaitzen
derrigortasuna proiektuetan.

Aukera berdintasuna sustatzen duten proiektuen balorazioa.

11.- Eragindako aurrekontu aplikazioak eta zenbatekoak.

1.0401.481.334.00.01 2020 Transferentzia arruntak Kultura
Batzordea.

1.0401.481.334.00.01 2021 Transferentzia arruntak Kultura
Batzordea.
1.0401.481.334.00.01 2022 Transferentzia arruntak Kultura
Batzordea.

VII. ERANSKINA: FESTETAKO JARDUERAK BULTZATZEKO ETA DINAMIZATZEKO DIRU-LAGUNTZAK
LAGUNTZA LERROA: MUSIKA PROGRAMAZIOA ABERASTEKO EUSKAL HERRIKO TRIKITIXA ELKARTEAREKIN LANKIDETZA

SAILA: KULTURA

1.- Helburu estrategikoa.

Azpeitian kultura sustatzea eta musika programazioa aberastea.

Gure lurraldeko musika ondarea babesten eta zabaltzen
laguntzea.

Musika tradizioa birkokatzearekin eta berreskuratzearekin
lotutako proiektuak sustatzea, udalerrian egingo diren kultura-
ekitaldietan eta jaialdietan sustatzeko.

Adin guztietako herritarrek musika eta kultura tradizionalaz goza
dezaten laguntzea, erakundeen eta kolektibo dinamizatzaileen
arteko lankidetzaren bidez.

2.- Eragindako eskumen arloak eta laguntzen xede diren
sektoreak.

17.1 artikuluaren arabera. 7) Euskadiko Toki Erakundeei buruzko
apirilaren 7ko 2/2016 Legearen arabera, udalerriek eskumen
propioak baliatu ahal izango dituzte, besteak beste, honako
eremu hauetan: "Kultura eta kultura jarduerak antolatzea eta
sustatzea, eta erabilera publikoko kultura ekipamenduak
kudeatzea".

Laguntza hau Euskal Herriko Trikititxa Elkarteari zuzenduta dago.
Azpeitiko Udalarekin batera aisialdiko ekitaldiak dinamizatzeaz
arduratzen da elkartea.

3.- Laguntzarekin lortu nahi diren helburu espezifikoak eta
ondorioak.

Ekitaldi bakoitzean udal-bandaren musika ikuskizunen programa
garatzen laguntzea.

Musika tradizioa biltzeko hainbat proiektu garatzen dituzten
ekimenak babestea.

Lankidetzarako, koordinaziorako eta esperientziak trukatzeko
esparru orokor bat mugatzea hizpide dugun arloan.

Ondorioak:

Ohiturak eta tradizioak sustatzen dituzten aisialdi eta jai-
ekitaldien eskaintza bat egotea.

Artistek jai ekitaldietan duten parte hartzea handitzea.

4.- Diruz lagundu daitekeen ildoaren denbora eremua.

2020-2022
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5.- Aurreikus daitezkeen kostuak eta finantzaketa iturriak. Urte
anitzeko programazioa.

Euskal Herriko Trikitixa Elkartea:
2020ko ekitaldia: 4.500.
2021ko ekitaldia: 4.500.
2022ko ekitaldia: 4.500.

6.- Ekintza-plana: Oinarri arautzaileek eta prestakuntza
egutegiak jaso behar dituzten oinarrizko ildoak.

Emakida modalitatea izenduna da, lankidetza hitzarmen baten
bidez ematen dena, eta bertan arautzen dira diru-laguntzaren
xehetasun guztiak.

Lehentasunezko egutegia: urteko lehen hiruhilekoan.

7.- Jarraipenerako zein ebaluazio jarraiturako erregimena eta
Planaren helburuarekin lotutako adierazleak.

Ekintzen eta lortutako helburuen azalpen memoria eta kostuen
memoria ekonomikoa.

Adierazleak:
Gauzatutako jardueren memoria eta lorpen-maila.
Proiektuan izandako parte hartze maila.

8.- Emakida modalitatea.

Zuzenekoa/ lzenduna eta Hitzarmenik gabea
X Zuzenekoa/lzenduna eta Hitzarmenarekin
Lehia librea

9.- Onuradunak.

Euskal Herriko Trikitixa Elkartea

10.- Deialdiaren oinarrietan aurreikusten al da erakunde
eskatzaileek berdintasuna benetan lortzeko jarduerarik?.

X Bai Ez

Erantzuna baiezkoa bada, adierazi zein:

Proiektuetan hizkuntza ez diskriminatzailea erabiltzea.
Bazterkeria dakarten proiektuak baztertzea.

Aukera berdintasuna sustatzen duten proiektuen balorazioa.

11.- Eragindako aurrekontu aplikazioak eta zenbatekoak.

1.0401.481.334.00.01 2020 Transferentzia arruntak kultura
batzordea.
1.0401.481.334.00.01 2021 Transferentzia arruntak kultura
batzordea.
1.0401.481.334.00.01 2022 Transferentzia arruntak kultura
batzordea.

IV. ERANSKINA: EUSKARAREN ERABILERA SUSTATZEKO
DIRU-LAGUNTZAK

DIRU-LAGUNTZA LERROA: AZPEITIAN EGUNEROKO BIZITZAN EUSKARAREN ERABILERA SUSTATZEN ETA BULTZATZEN DUTEN EKIMEN

ETA PROIEKTUEI LAGUNTZEKO PROGRAMA

EUSKARA SAILA

1.- Helburu estrategikoa.

Esparru sozioekonomikoa euskalduntzea bultzatzea eta
laguntzea.

Esparru sozioekonomikoko erakundeetan euskararen
normalizaziorako neurri zehatzen garapena eta abiaraztea
sustatzea. Azken batean, helburu nagusia euskararen
normalizazioa lortzea da.

Hizkuntza gutxituak biziberritzeko prozesuak bultzatzea,
euskararen esperientziatik abiatuta.

2.- Eragindako eskumen arloak eta laguntzen xede diren
sektoreak.

Euskadiko Toki Erakundeei buruzko apirilaren 7ko 2/2016
Legean oinarrituta dago, eta esparru sozialean, ekonomikoan,
aisialdian, kirolean eta abarretan euskararekin zerikusia duten
erakunde, talde eta pertsonei zuzenduta dago.
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3.- Laguntzarekin lortu nahi diren helburu espezifikoak eta
ondorioak.

Hizkuntzaren kalitatea bermatzea ikerketaren eta hedapenaren
bidez.

Esparru publikoan zein sozioekonomikoan euskararen
normalizazio prozesuan informazio, sentsibilizazio eta sustapen
proiektuak garatzen dituzten ekimenak babestea.

Euskararen arloko ikerketa arloan lankidetzan aritzeko,
koordinatzeko eta esperientziak trukatzeko esparru orokorra
mugatzea.

Ondorioak:

Euskarazko kalitatezko sorkuntza babestea eta udalerrian
euskarazko kultur kontsumoa bultzatzea.

Euskararen kalitatea areagotzea, Azpeitiko euskararen
oraintsuko historia zuzenean eta sakon ezagutuz eta
euskararekiko atxikimendu sentimendua sortuz.

4.- Diruz lagundu daitekeen ildoaren denbora eremua.

2020-2022.

5.- Aurreikus daitezkeen kostuak eta finantzaketa iturriak. Urte
anitzeko programazioa.

Bai Euskarari Elkartea (Azpeitiko Euskara Patronatua):
2020ko ekitaldia: 3.000.
2021ko ekitaldia: 3.000.
2022ko ekitaldia: 3.000.
Hizkuntz Eskubideen Behatokia.
2020ko ekitaldia: 1.000.
2021ko ekitaldia: 1.000.
2022ko ekitaldia: 1.000.
Euskararen Kontseilua:

2020ko ekitaldia: 2.000.
2021ko ekitaldia: 2.000.
2022ko ekitaldia: 2.000.
Garabide Kultur Elkartea:
2020ko ekitaldia: 5.000.
2021ko ekitaldia: 5.000.
2022ko ekitaldia: 5.000.

6.- Ekintza-plana: Oinarri arautzaileek eta prestakuntza
egutegiak jaso behar dituzten oinarrizko ildoak.

Izenduna: behin udal-aurrekontua eta dagokion diru-laguntza
izenduna onartuta, erakunde bakoitzak dagokion programaren
proiektua eta aurrekontua egiten ditu, eta, hortik abiatuta,
hitzarmenak egiten dira arloan, udal organo eskudunak onar
dezan, hura egiteko baldintzak eta erakunde onuradunak
aurreikusitako laguntza ordaintzeko bete behar dituen baldintzak
finkatzeko.

Diru-laguntza arautzen duen hitzarmena bi aldeek onartu eta
sinatu ondoren, hitzarmenean aurreikusitako moduan ordainduko
da.

Programa gauzatu ondoren, erakundeak diru-laguntza justifikatu
beharko du hitzarmenean aurreikusitako moduan.
Lehentasunezko egutegia: urteko lehen hiruhilekoan.

7.- Jarraipenerako zein ebaluazio jarraiturako erregimena eta
Planaren helburuarekin lotutako adierazleak.

Ekintzen eta lortutako helburuen azalpen memoria eta kostuen
memoria ekonomikoa.

Adierazleak: hitzartutako proiektu bakoitzaren jarraipena egiten
da, generoaren arabera banakatuta:

Gauzatutako jardueren memoria eta lorpen maila.
Proiektuko parte hartze maila.

8.- Emakida modalitatea.

Zuzenekoa/ Izenduna eta Hitzarmenik gabea
X Zuzenekoa/lzenduna eta Hitzarmenarekin
Lehia librea

9.- Onuradunak.

Bai Euskarari Elkartea

Hizkuntz Eskubideen Behatokia
Euskararen Kontseilua
Garabide Kultur Elkartea
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10.- Deialdiaren oinarrietan aurreikusten al da erakunde
eskatzaileek berdintasuna benetan lortzeko jarduerarik?.

X Bai Ez

Erantzuna baiezkoa bada, adierazi zein:

Proiektuetan hizkuntza ez diskriminatzailea erabiltzea.
Bazterkeria dakarten proiektuak baztertzea.

Genero berdintasunari buruzko berariazko emaitzen
derrigortasuna proiektuetan.

Aukera berdintasuna sustatzen duten proiektuen balorazioa.

11.- Eragindako aurrekontu aplikazioak eta zenbatekoak.

1.0300.481.335.00.01 2020 Transferentzia Arruntak Euskara.
1.0300.481.335.00.01 2021 Transferentzia Arruntak Euskara.
1.0300.481.335.00.01 2022 Transferentzia Arruntak Euskara.
Azpeitiko Euskara Patronatua.

1.0000.480.335.00.01 2020 Bekak eta diru-laguntzak (Bai
Euskarari).

1.0000.480.335.00.01 2021 Bekak eta diru-laguntzak (Bai
Euskarari).

1.0000.480.335.00.01 2020 Bekak eta diru-laguntzak (Bai
Euskarari).

IV. ERANSKINA: EUSKARAREN ERABILERA SUSTATZEKO DIRU-LAGUNTZAK

DIRU-LAGUNTZA LERROA: GURE LURRALDEKO KULTURA-TRADIZIOEI LOTUTAKO KOLEKTIBOEKIN LANKIDETZAN ARITZEKO PROGRAMA

EUSKARA SAILA

1.- Helburu estrategikoa.

Gure tradizio, ohitura eta bizimodu propioen ikerketa, sorkuntza
eta erakusketa sustatzea eta bultzatzea, gure udalerrian eta
lurraldean tradizio luzea duten kolektiboek sustatutako
programen bidez.

2.- Eragindako eskumen arloak eta laguntzen xede diren
sektoreak.

Funtsean, 7/85 Legean eta Euskadiko Toki Erakundeei buruzko
apirilaren 7ko 2/2016 Legean oinarrituta dago, eta kultura eta
kultura jarduerak sustatzearekin zerikusia duten erakundeei,
kolektiboei eta pertsonei zuzenduta dago.

Laguntza hau alor honetan aritzen den Erniarraitz Bertsozale
Elkarteari zuzenduta dago.

3.- Laguntzarekin lortu nahi diren helburu espezifikoak eta
ondorioak.

Bertsolaritzaren artearen ikerketa, sorkuntza eta erakusketa
sustatzea eta bultzatzea, udalerriko biztanleek kultura ondare
horretaz gozatzeko aukera izan dezaten.

Erniarraitz Bertsozale Elkartearen ohiko funtzionamenduari eta
jarduerari ekonomikoki laguntzea.

4.- Diruz lagundu daitekeen ildoaren denbora eremua.

2020-2022.

5.- Aurreikus daitezkeen kostuak eta finantzaketa iturriak. Urte
anitzeko programazioa.

Udal aurrekontua:

2020ko ekitaldia: 9.000.
2021ko ekitaldia: 9,000.
2022ko ekitaldia: 9.000.

6.- Ekintza-plana: Oinarri arautzaileek eta prestakuntza
egutegiak jaso behar dituzten oinarrizko ildoak.

Emakida modalitate izenduna da, eta helburua argia da, ematen
den prestakuntza motaren arabera zehaztua.

Lankidetza horiek iraun egiten dute, inoiz amaitu behar ez den
prestakuntza prozesu batean parte hartu nahi duten pertsonen
eraldaketa sustatzen baitute.

7.- Jarraipenerako zein ebaluazio jarraiturako erregimena eta
Planaren helburuarekin lotutako adierazleak.

Ekintzen eta lortutako helburuen azalpen memoria eta kostuen
memoria ekonomikoa.

Adierazleak: hitzartutako proiektu bakoitzaren jarraipena egiten
da, generoaren arabera banakatuta:

Gauzatutako jardueren memoria eta lorpen maila.
Proiektuan izandako parte hartze maila.

8.- Emakida modalitatea.

Zuzenekoa/ Izenduna eta Hitzarmenik gabea.
X Zuzenekoa/lzenduna eta Hitzarmenarekin.
Lehia librea.
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9.- Onuradunak

Erniarraitz Bertsozale Elkartea.

10.- Deialdiaren oinarrietan aurreikusten al da erakunde
eskatzaileek berdintasuna benetan lortzeko jarduerarik?

X Bai Ez
Proiektuetan hizkuntza ez diskriminatzailea erabiltzea.
Bazterkeria dakarten proiektuak baztertzea.

11.- Eragindako aurrekontu aplikazioak eta zenbatekoak.

1.0300.481.326.00.01 2020 Transferentzia arruntak
Bertsolaritza.
1.0300.481.326.00.01 2021 Transferentzia arruntak
Bertsolaritza.
1.0300.481.326.00.01 2022 Transferentzia arruntak
Bertsolaritza.

V ERANSKINA: HEZKUNTZA SUSTATZEKO DIRU-LAGUNTZAK
DIRU-LAGUNTZA LERROA: LANKIDETZAN DIHARDUTEN HEZKUNTZA-ERAKUNDEEI LAGUNTZEKO PROGRAMA

HEZKUNTZA SAILA

1.- Helburu estrategikoa.

Hezkuntza berrikuntza sustatzea, udalerriko bizilagunei oro har
zuzendutako berdintasuneko, ingurumen aniztasuneko eta
inklusibotasuneko hezkuntza eta kultura jardueren eta
proiektuen bidez, betiere herritarren bizikalitatea hobetzea
badakarte.

Arautu gabeko hezkuntza proiektuak garatzen dituzten herritarrei
zuzendutako hezkuntza ekintzak bultzatzea, herritarren
prestakuntza osatzeko.

2.- Eragindako eskumen arloak eta laguntzen xede diren
sektoreak.

Euskadiko Toki Erakundeei buruzko apirilaren 7ko 2/2016
Legean oinarrituta dago, eta hainbat diziplinatako (musika,
pintura, artea) prestakuntza osatzen duten arautu gabeko
ikastetxeei zuzenduta dago.

3.- Laguntzarekin lortu nahi diren helburu espezifikoak eta
ondorioak.

Ikastetxeen ohiko funtzionamenduari eta jarduerari ekonomikoki
laguntzea: Arte eta Diseinua eta Musika Eskola, hezkuntza
prestakuntza osagarria sustatzeko eta garatzeko honako diziplina
hauetan: musika eta artea.

Ikasleak formaziora sustatzea (gehienak DBHkoak eta DBHkoak).
Ondorioak.
Ikasle bikainak gehitzea.

4.- Diruz lagundu daitekeen ildoaren denbora eremua.

2020-2022.

5.- Aurreikus daitezkeen kostuak eta finantzaketa iturriak. Urte
anitzeko programazioa.

Udal aurrekontua:

Arte eta Diseinua:

2020ko ekitaldia: 7.050.
2021ko ekitaldia: 7.050.
2022ko ekitaldia: 7.050.

Juan de Antxieta Musika Eskola:
2020ko ekitaldia: 25.400.
2021ko ekitaldia: 25.400.
2022ko ekitaldia: 25.400.

6.- Ekintza-plana: Oinarri arautzaileek eta prestakuntza
egutegiak jaso behar dituzten oinarrizko ildoak.

Bi transferentzia izendun dira, eta horietako bakoitzak helburu

argiak ditu, ematen den hezkuntza motaren arabera zehaztuak.
Lankidetza horiek iraun egiten dute, inoiz amaitu behar ez den

prestakuntza prozesu batean parte hartu nahi duten pertsonen
eraldaketa sustatzen baitute.

7.- Jarraipenerako zein ebaluazio jarraiturako erregimena eta
Planaren helburuarekin lotutako adierazleak.

Ekintzen eta lortutako helburuen azalpen memoria eta kostuen
memoria ekonomikoa.

Adierazleak: hitzartutako proiektu bakoitzaren jarraipena egiten
da, generoaren arabera banakatuta:

Gauzatutako jardueren memoria eta lorpen maila.
Proiektuan izandako parte hartze maila.
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8.- Emakida modalitatea.

Zuzenekoa/ Izenduna eta Hitzarmenik gabea
X Zuzenekoa/lzenduna eta Hitzarmenarekin
Lehia librea

9.- Onuradunak.

Arte eta Disenua:
Juan de Antxieta Musika Eskola.

10.- Deialdiaren oinarrietan aurreikusten al da erakunde
eskatzaileek berdintasuna benetan lortzeko jarduerarik?.

Proiektuetan hizkuntza ez diskriminatzailea erabiltzea.
Aukera berdintasuna sustatzen duten proiektuen balorazioa.

11.- Eragindako aurrekontu aplikazioak eta zenbatekoak.

1.0300.481.326.20.01 2020 Transferentzia arruntak Arte eta
Diseinua.

1.0300.481.326.20.01 2021 Transferentzia arruntak Arte eta
Diseinua.

1.0300.481.326.20.01 2022 Transferentzia arruntak Arte eta
Diseinua.

1.0300.481.326.30.01 2020 Transferentzia arruntak Musika
Eskola.

1.0300.481.326.30.01 2021 Transferentzia arruntak Musika
Eskola.

1.0300.481.326.30.01 2022 Transferentzia arruntak Musika
Eskola.

V. ERANSKINA: HEZKUNTZA SUSTATZEKO DIRU-LAGUNTZAK
LAGUNTZA LERROA: HEZKUNTZA ZENTROEI LAGUNTZEKO PROGRAMA

HEZKUNTZA SAILA

1.- Helburu estrategikoa.

Hezkuntza jarduerak sustatzea.

Udalerriko itunpeko ikastetxeekin lankidetzan aritzea instalazioak
mantentzeko, udal-ikastetxeetara joaten diren udalerriko ikasleen
baldintzak babesteko, ikastetxe ba-koitzeko instalazioak eta
zerbitzuak parekatuz.

Udalerriko ikastetxeetan hezkuntza eskaintza sustatzea eta
instalazioen kalitatea ziurtatzea.

2.- Eragindako eskumen arloak eta laguntzen xede diren
sektoreak.

Euskadiko Toki Erakundeei buruzko apirilaren 7ko 2/2016
Legean oinarrituta dago, eta hezkuntza eskaintzan aniztasuna
osatzen duten herriko ikastetxe arautuei zuzenduta dago.

3.- Laguntzarekin lortu nahi diren helburu espezifikoak eta
ondorioak.

ltunpeko ikastetxeen ohiko funtzionamenduari eta jarduerari
ekonomikoki laguntzea eta instalazioen kalitatea zaintzea.

4.- Diruz lagundu daitekeen ildoaren denbora eremua.

2020-2022.

5.- Aurreikus daitezkeen kostuak eta finantzaketa iturriak. Urte
anitzeko programazioa.

Azpeitiko ikastola-ikasberri koop:
2020ko ekitaldia: 161.000.
2021ko ekitaldia: 161.000.
2022ko ekitaldia:161.000.
Iraurgi Ikastetxea:

2020ko ekitaldia: 110.000.
2021ko ekitaldia: 110.000.
2022ko ekitaldia: 110.000.

6.- Ekintza-plana: Oinarri arautzaileek eta prestakuntza
egutegiak jaso behar dituzten oinarrizko ildoak.

Bi transferentzia izendun dira, eta horietako bakoitzak helburu
argiak eta definituak ditu, ikastetxeen kalitatea lortzeko
mantentze beharren arabera.

7.- Jarraipenerako zein ebaluazio jarraiturako erregimena eta
Planaren helburuarekin lotutako adierazleak.

Ekintzen eta lortutako helburuen azalpen memoria eta kostuen
memoria ekonomikoa.

Adierazleak: hitzartutako proiektu bakoitzaren jarraipena egiten
da.

Gauzatutako jardueren memoria eta lorpen maila.
Aurrezpen maila energia kontsumoetan.
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8.- Emakida modalitatea.

Zuzenekoa/ Izenduna eta Hitzarmenik gabea
X Zuzenekoa/lzenduna eta Hitzarmenarekin
Lehia librea

9.- Onuradunak.

Azpeitiko ikastola-ikasberri koop
Iraurgi Ikastetxea

10.- Deialdiaren oinarrietan aurreikusten al da erakunde
eskatzaileek berdintasuna benetan lortzeko jarduerarik?

X Bai Ez
Proiektuetan hizkuntza ez diskriminatzailea erabiltzea.
Bazterkeria dakarten proiektuak baztertzea.

11.- Eragindako aurrekontu aplikazioak eta zenbatekoak.

1.0300.481.323.40.01 2020 Transferentzia arrunta Ikasberri.
1.0300.481.323.40.01 2021 Transferentzia arrunta lkasberri.
1.0300.481.323.40.01 2022 Transferentzia arrunta lkasberri.

1.0300.481.323.50.01 2020 Transferentzia arrunta lraurgi
Ikastetxea.
1.0300.481.323.50.01 2021 Transferentzia arrunta Iraurgi
Ikastetxea.

1.0300.481.323.50.01 2022 Transferentzia arrunta Iraurgi
Ikastetxea.

VI. ERANSKINA: ERAIKINEN BERRONERATZEA SUSTATZEA
DIRU-LAGUNTZA LERROA: ONDARE ERAIKIA KONTSERBATZEKO ETA OZTOPO ARKITEKTONIKOAK KENTZEKO LAGUNTZAK

HIRIGINTZA SAILA

1.- Helburu estrategikoa.

Azpeitiko zentro historikoan dauden eraikinak kontserbazio
egoera onean mantentzen laguntzea, eta, aldi berean,
ingurumenaren garapen jasangarrira egokitzen laguntzea.
Azpeitiko hirigune historikoaren dinamizazio ekonomiko eta
soziala bultzatu eta sustatzea.

Eraikitako ondareari balioa ematen laguntzea eta Azpeitiko
hirigune historikoan dauden etxebizitza hutsak edo erabiltzen ez
direnak birgaitzea eta okupatzea sustatzea.

Azpeitiko hirigunean dauden etxebizitzetara irisgarritasuna
hobetzea.

2.- Eragindako eskumen arloak eta laguntzen xede diren
sektoreak.

Euskadiko Toki Erakundeei buruzko apirilaren 7ko 2/2016
Legeko 17.1. 7) artikuluaren arabera, udalerriek eskumen
propioak baliatu ahal izango dituzte, besteak beste, honako
eremu hauetan: "Hirigintza materiaren antolamendua, kudeaketa,
exekuzioa eta diziplina".

Laguntza hauek Azpeitiko hirigune historikoko bizitegi tipologiako
eraikinetan kokatutako higiezinen jabeek jasoko dituzte
(kontserbazio lanak), eta Azpeitiko hirigunekoek (irisgarritasun
lanak).

3.- Laguntzarekin lortu nahi diren helburu espezifikoak eta
ondorioak.

Azpeitiko erdigune historikoan dauden eraikinetan fatxadak
kontserbatzeko eta energia eraginkortasunerako obren
proiektuetan laguntzea, segurtasun, osasungarritasun eta
apaindura publikoko baldintzetan mantentzeko.

Ondare babestua birgaitzeko proiektuetan laguntzea.

Igogailua jartzeko proiektuetan laguntzea igogailurik ez
dagoenean, eta hiri lurrean bizileku diren eraikinei eragiten
dietenean.

Ondorioak:

Erdigune historikoan dauden eraikinetako fatxadak kontserbazio
egoera onean mantentzea, kokapenagatik babestutako ondare
balioarekin.

Zentro historikoan bizitegi erabilera ahalbidetzea, eraikinen
aurriprozesuak saihestuz.

Eraikinetan bizi diren pertsonei etxebizitzetarako irisgarritasun
baldintzak bermatzea.

Higiezineko instalazioen kalitatea eta funtzionaltasuna hobetzea.

4.- Diruz lagundu daitekeen ildoaren denbora eremua.

2020-2022
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5.- Aurreikus daitezkeen kostuak eta finantzaketa iturriak. Urte
anitzeko programazioa.

Udal-aurrekontua:

2020ko ekitaldia: 40.000.
2021eko ekitaldia: 40.000.
2022ko ekitaldia: 40.000.

6.- Ekintza-plana: Oinarri arautzaileek eta prestakuntza
egutegiak jaso behar dituzten oinarrizko ildoak.

Konkurrentzia: diru-laguntzen lerro honetara bideratutako
zenbateko osoa pertsona eta erakunde onuradunen artean
banatuko da, aurrez ezarritako zenbatekoan, eskatutako
baldintzak betetzen dituztela egiaztatu ondoren. Aukera horrek
zabalik jarraituko du aurrekontu zuzkidura agortzen ez den
bitartean.

Lehentasunezko egutegia: urte osoan.

7.- Jarraipenerako zein ebaluazio jarraiturako erregimena eta
Planaren helburuarekin lotutako adierazleak.

Laguntza eskaerarekin batera, erakunde onuradunak ezarritako
baldintzak betetzen dituela eta egindako gastua justifikatu
beharko du, egiaztagiriak aurkeztuta.

Adierazleak: fatxadak birgaitzeko obrak egin diren bizitegi-
eraikinen kopurua; diruz lagundutako kontserbazio obren
onuradun izan diren pertsonen kopurua.

8.- Emakida modalitatea.

Zuzenekoa/ lzenduna eta hitzarmen gabea.
Zuzenekoa/ Izenduna eta hitzarmenarekin.
X Lehia librea.

9.- Onuradunak.

Azpeitiko hiri-inguruneko bizileku diren eraikin eremuetan
kokatutako higiezinen jabeen erkidegoak eta eskubideen
titularrak.

10.- Deialdiaren oinarrietan aurreikusten al da erakunde
eskatzaileek berdintasuna benetan lortzeko jarduerarik?

X Bai Ez

11.- Eragindako aurrekontu aplikazioak eta zenbatekoak.

1.0201.480.152.20.01 2020 Igogailuak eta fatxadak.
1.0201.480.152.20.01 2021 Igogailuak eta fatxadak.
1.0201.480.152.20.01 2022 Igogailuak eta fatxadak.

VI. ERANSKINA: ERAIKINEN BERRONERATZEA SUSTATZEA
DIRU-LAGUNTZA LERROA: BIZILEKU DIREN ERAIKINEI LOTUTAKO EGITURAZKO ELEMENTUAK KONPONTZEKO
OBRAK EGITEKO LAGUNTZAK

HIRIGINTZA SAILA

1.- Helburu estrategikoa.

Dauden hiri-ehunak berritzen laguntzea, Azpeitiko biztanle
guztien zerbitzura dauden espazio publikoen kalitatea eta
funtzionaltasuna hobetzeko.

Udalerri osoan mugikortasuna eta, horrekin batera, kohesioa eta
gizarte osotasuna bermatzea.

2.- Eragindako eskumen arloak eta laguntzen xede diren
sektoreak.

Euskadiko Toki Erakundeei buruzko apirilaren 7ko 2/2016
Legearen 17.1.7) artikuluaren arabera, udalerriek eskumen
propioak baliatu ahal izango dituzte, besteak beste, honako
eremu hauetan: "Hirigintza materiaren antolamendua, kudeaketa,
exekuzioa eta diziplina".

Laguntza hauen hartzaile izango dira udalerriko biztanle guztien
erabilera publikoko zortasunarekin beren jabetzako egiturazko
elementuak partekatzen dituzten jabeen erkidegoak.

3.- Laguntzarekin lortu nahi diren helburu espezifikoak eta
ondorioak.

Erabilera publikoari lotutako egiturazko elementuak, forjatuak,
karga hormak edo zimenduak, konpontzeko obretan laguntzea.

Ondorioak.

Hiri-sarea berroneratzea eta berritzea izaera integratuarekin,
funtzionaltasun, irisgarritasun eta diseinu neurriak artikulatuz.

Eraikineko instalazioen kalitatea eta funtzionaltasuna hobetzea.

4.- Diruz lagundu daitekeen ildoaren denbora eremua.

2020-2022
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5.- Aurreikus daitezkeen kostuak eta finantzaketa iturriak. Urte
anitzeko programazioa.

Udal aurrekontua:

Laguntzaren kostua proiektu globala gauzatzearen % 30 izango
da, kasu bakoitzean.

2020ko ekitaldia.
2021eko ekitaldia.
2022ko ekitaldia.

6.- Ekintza-plana: Oinarri arautzaileek eta prestakuntza
egutegiak jaso behar dituzten oinarrizko ildoak.

Izenduna: diru-laguntza lerro honetara bideratutako guztizko
zenbatekoa - Proiektuaren % 30 eta gainerako kudeaketa-
gastuak - Jabekideen erkidego onuradunen artean banatuko da,
Azpeitiko Udaleko organo eskudunak onartutako proiektuaren
arabera aurrez ezarritako zenbatekoan, eta aukera hori irekita
egongo da aurrekontu zuzkidura agortzen ez den bitartean.

Lehentasunezko egutegia: urte osoan.

7.- Jarraipenerako zein ebaluazio jarraiturako erregimena eta
Planaren helburuarekin lotutako adierazleak.

Diru-laguntza ordaindu aurretik, erakunde onuradunak ezarritako
baldintzak betetzen dituela eta egindako gastua justifikatu
beharko du, egiaztagiriak aurkeztuta.

Adierazleak: egjturak berritzeko obrak egin diren bizitegi
eraikinen kopurua; diruz lagundutako berrikuntza obren
onuradun izan diren pertsonen kopurua.

8.- Emakida modalitatea.

Zuzenekoa/ Izenduna eta hitzarmen gabea.
X Zuzenekoa/lzenduna eta hitzarmenarekin.
Lehia librea

9.- Onuradunak.

Pasabide publikoko zortasuna duten Azpeitiko hiri-inguruneko
bizileku diren eraikinetan kokatutako higiezinen eta instalazioen
jabeen erkidegoak eta eskubideen titularrak.

10.- Deialdiaren oinarrietan aurreikusten al da erakunde
eskatzaileek berdintasuna benetan lortzeko jarduerarik?.

X Bai Ez

11.- Eragindako aurrekontu aplikazioak eta zenbatekoak.

Proiektua onartu ondoren, laguntzaren kostua dagokion
aurrekontu-partidan esleituko da.

VII. ERANSKINA: FESTETAKO JARDUERAK SUSTATZEKO ETA DINAMIZATZEKO DIRU-LAGUNTZAK
DIRU-LAGUNTZA LERROA: AZPEITIKO AUZO DESBERDINETAN FESTAHERRIKOIEN PROGRAMAK ANTOLATZEN
ETA GARATZEN LAGUNTZEA

SAILA - FESTAK

1.- Helburu estrategikoa.

Azpeitiko auzoetan jai herrikoien programak sustatzea
(antolaketa, ospakizuna eta zabalkundea).

Azpeitiko auzoetako jaien antolaketan hainbat kolektiboren parte
hartzea ahalbidetzea eta sustatzea.

Aisialdiko hainbat jarduera antolatzea, udal jarduera osatzeko eta
herritarren parte hartzea bultzatzeko.

2.- Eragindako eskumen arloak eta laguntzen xede diren
sektoreak.

17.1 artikuluaren arabera. 7) Euskadiko Toki Erakundeei buruzko
apirilaren 7ko 2/2016 Legearen arabera, udalerriek eskumen
propioak baliatu ahal izango dituzte, besteak beste, honako
eremu hauetan: "Kultura eta kultura jarduerak antolatzea eta
sustatzea, eta erabilera publikoko kultura ekipamenduak
kudeatzea".

Laguntza horiek Azpeitiko auzoetako jaiak antolatzen dituzten
batzordeei zuzenduta daude.
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3.- Laguntzarekin lortu nahi diren helburu espezifikoak eta
ondorioak.

Azpeitiko auzoetako jai herrikoien eta tradizioen ospakizunetan
herritarren parte-hartzea bultzatzea.

Boluntarioen sustapena sustatzea kultura eta festa jarduerak
antolatzeko.

Udal-kolektiboen jarduera ezagutaraztea eta, aldi berean, herri
tradizioak mantentzen laguntzea.

Jaietan kultura jardueren kopurua handitzea.
Ondorioak

Herritarren parte hartzea eta auzoetako jai herrikoien eta
tradizioen inguruko harremanak areagotzea.

4.- Diruz lagundu daitekeen ildoaren denbora eremua.

2020-2022.

5.- Aurreikus daitezkeen kostuak eta finantzaketa iturriak. Urte
anitzeko programazioa.

2020ko ekitaldia: 44.027,00.
2021ko ekitaldia: 44.027,00.
2022ko ekitaldia: 44.027,00.

6.- Ekintza-plana: Oinarri arautzaileek eta prestakuntza
egutegiak jaso behar dituzten oinarrizko ildoak.

Konkurrentzia: diru-laguntzen lerro honetara bideratutako
guztizko zenbatekoa pertsona eta erakunde onuradunen artean
banatuko da, aurrez ezarritako zenbatekoan, eskatutako
baldintzak betetzen dituztela egjaztatu ondoren. Diru-laguntzaren
xede den gastua egiaztatu aurretik egingo da ordainketa,
finantzaketa iturri beharrezkoa delako.

Programa gauzatu ondoren, erakundeak diru-laguntza justifikatu
beharko du oinarrietan aurreikusitako moduan.

Lehentasunezko egutegia: urteko lehen hiruhilekoa.

7.- Jarraipenerako zein ebaluazio jarraiturako erregimena eta
Planaren helburuarekin lotutako adierazleak

Erakunde onuradunak egindako jarduerak justifikatu beharko
ditu programa gauzatzeko epea amaitzean, memoria bat
aurkeztuz eta egindako gastua egjaztatuz.

Adierazleak: erakunde edo talde onuradunen kopurua; egindako
hedapen-ekintzen kopurua.

8.- Emakida modalitatea

Zuzenekoa/ lzenduna eta Hitzarmenik gabea.
Zuzenekoa/ Izenduna eta Hitzarmenarekin.
X Lehia librea.

9.- Onuradunak.

Jaiak antolatzen dituzten batzordeetan parte hartzen duten
Azpeitiko udalerriko erakundeak, kultur taldeak eta pertsona
fisikoak.

10.- Deialdiaren oinarrietan aurreikusten al da erakunde
eskatzaileek berdintasuna benetan lortzeko jarduerarik?.

X Bai Ez

Erantzuna baiezkoa bada, adierazi zein:

Proiektuetan hizkuntza ez diskriminatzailea erabiltzea.
Bazterkeria dakarten proiektuak baztertzea.

Genero berdintasunari buruzko berariazko emaitzen
derrigortasuna proiektuetan.

Aukera berdintasuna sustatzen duten proiektuen balorazioa.

11.- Eragindako aurrekontu aplikazioak eta zenbatekoak.

1.0800.481.338.00.01 2020 Transferentzia arruntak festak.

VII. ERANSKINA: FESTETAKO JARDUERAK SUSTATZEKO ETA DINAMIZATZEKO DIRU-LAGUNTZAK
DIRU-LAGUNTZA LERROA: MUSIKA PROGRAMAZIOA ABERASTEKO, HERRIKO MUSIKA BANDAREKIN LANKIDETZA

SAILA - FESTAK

1.- Helburu estrategikoa.

Komunitatearen garapena eta kulturartekotasuna bultzatzea.

Azpeitiko kultur sorkuntza eta musika programazioa aberasten
laguntzea.

Musika-tradizioaren berreskurapena sustatzea.

Musikaren esparruan, udalerriak beste udalerri eta lurralde
batzuekin dituen harremanak sendotzea.
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2.- Eragindako eskumen arloak eta laguntzen xede diren
sektoreak.

17.1 artikuluaren arabera. 7) Euskadiko Toki Erakundeei buruzko
apirilaren 7ko 2/2016 Legearen arabera, udalerriek eskumen
propioak baliatu ahal izango dituzte, besteak beste, honako
eremu hauetan: "Kultura eta kultura-jarduerak antolatzea eta
sustatzea, eta erabilera publikoko kultura-ekipamenduak
kudeatzea".

Laguntza hau Herriko Musica Banda elkarteari ematen zaio.

3.- Laguntzarekin lortu nahi diren helburu espezifikoak eta
ondorioak.

Azpeitian musika eta aisialdi programazioa garatzen laguntzea.

Urtean zehar arte eszenikoen sektoreko jarduerak (musika) edo
jaialdiak egiten dituzten erakundeen urteko programazioa
sustatzea.

Erakundeek Azpeitiko jai herrikoietan eta tradizioetan parte har
dezaten bultzatzea.

Tradizioa berreskuratuz berrikuntza eta sormena sustatzen duten
ekimenak babestea.

Ondorioak:

Ohiturak eta tradizioak sustatzen dituzten aisialdiko ekitaldien
eskaintza bat egotea.

Herriko musikarien parte hartzea areagotzea jai-ekitaldietan.
Musika tradizioari eustea

4.- Diruz lagundu daitekeen ildoaren denbora eremua.

2020-2022.

5.- Aurreikus daitezkeen kostuak eta finantzaketa iturriak. Urte
anitzeko programazioa.

Herriko Musika Banda:

2020ko ekitaldia: 54.816,67.
2021ko ekitaldia: 54.816,67.
2022ko ekitaldia: 54.816,67.

6.- Ekintza-plana: Oinarri arautzaileek eta prestakuntza
egutegiak jaso behar dituzten oinarrizko ildoak.

Izenduna: behin udal-aurrekontua eta dagokion diru-laguntza
izenduna onartuta, erakundeak dagokion programaren proiektua
eta aurrekontua egiten ditu, eta, hortik abiatuta, hitzarmen bat
egiten da Arloan, udal morgano eskudunak onar dezan, hura
egiteko baldintzak eta erakunde onuradunak aurreikusitako
laguntza ordaintzeko bete behar dituen baldintzak finkatzeko.

Diru-laguntza arautzen duen hitzarmena bi aldeek onartu eta
sinatu ondoren, hitzarmenean aurreikusitako moduan ordainduko
da.

Programa gauzatu ondoren, erakundeak diru-laguntza justifikatu
beharko du hitzarmenean aurreikusitako moduan.

Lehentasunezko egutegia: urteko lehen hiruhilekoan.

7.- Jarraipenerako zein ebaluazio jarraiturako erregimena eta
Planaren helburuarekin lotutako adierazleak.

Ekintzen eta lortutako helburuen azalpen memoria eta kostuen
memoria ekonomikoa.

Adierazleak: egindako jarduketen kopurua eta lorpen maila;
proiektuan izandako parte hartze maila.

8.- Emakida modalitatea.

Zuzenekoa/ Izenduna eta Hitzarmenik gabea.
X Zuzenekoa/lzenduna eta Hitzarmenarekin.
Lehia librea.

9.- Onuradunak.

Herriko Musika Banda Elkartea.

10.- Deialdiaren oinarrietan aurreikusten al da erakunde
eskatzaileek berdintasuna benetan lortzeko jarduerarik?.

X Bai Ez

Proiektuetan hizkuntza ez diskriminatzailea erabiltzea.
Bazterkeria dakarten proiektuak baztertzea.

Aukera berdintasuna sustatzen duten proiektuen balorazioa.

11.- Eragindako aurrekontu aplikazioak eta zenbatekoak.

1.0800.481.334.00.01 2020 Musika banda.
1.0800.481.334.00.01 2021 Musika banda.
1.0800.481.334.00.01 2022 Musika banda.
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VII. ERANSKINA: FESTETAKO JARDUERAK SUSTATZEKO ETA DINAMIZATZEKO DIRU-LAGUNTZAK
DIRU-LAGUNTZA LERROA: MUSIKA PROGRAMAZIOA ABERASTEKO, HERRIKO MUSIKA ESKOLAREKIN LANKIDETZA

SAILA: FESTAK

1.- Helburu estrategikoa.

Komunitatearen garapena eta kulturartekotasuna bultzatzea.

Azpeitiko kultur sorkuntza eta musika programazioa aberasten
laguntzea.

Musika tradizioaren berreskurapena sustatzea.

Musikaren esparruan, udalerriak beste udalerri eta lurralde
batzuekin dituen harremanak sendotzea.

2.- Eragindako eskumen arloak eta laguntzen xede diren
sektoreak.

17.1 artikuluaren arabera. 7) Euskadiko Toki Erakundeei buruzko
apirilaren 7ko 2/2016 Legearen arabera, udalerriek eskumen
propioak baliatu ahal izango dituzte, besteak beste, honako
eremu hauetan: "Kultura eta kultura-jarduerak antolatzea eta
sustatzea, eta erabilera publikoko kultura ekipamenduak
kudeatzea".

Laguntza hau Herriko Musica Eskolari ematen zaio, auzoetako
programazio jaietan parte hartzeagatik.

3.- Laguntzarekin lortu nahi diren helburu espezifikoak eta
ondorioak.

Azpeitian musika eta aisialdi programazioa garatzen laguntzea.

Urtean zehar arte eszenikoen sektoreko jarduerak (musika) edo
jaialdiak egiten dituzten erakundeen urteko programazioa
sustatzea.

Erakundeek Azpeitiko jai herrikoietan eta tradizioetan parte har
dezaten bultzatzea.

Tradizioa berreskuratuz berrikuntza eta sormena sustatzen duten
ekimenak babestea.

Ondorioak:

Ohiturak eta tradizioak sustatzen dituzten aisialdiko ekitaldien
eskaintza bat egotea.

Herriko musikarien parte hartzea areagotzea jai ekitaldietan.
Musika tradizioari eustea

VII. ERANSKINA: FESTETAKO JARDUERAK SUSTATZEKO ETA DINAMIZATZEKO DIRU-LAGUNTZAK
DIRU-LAGUNTZA LERROA: HERRIKO MUSIKA BANDA ZUZENTZEKO, JUAN DE ANTXIETA MUSIKA ESKOLAREKIN LANKIDETZA

SAILA - FESTAK

1.- Helburu estrategikoa.

Ikastetxearen proiektua bultzatzea, Azpeitiko udalerriarentzat
interes orokorreko hezkuntza-jarduera gisa, Azpeitiko Musika
Bandarekin lankidetzan.

Azpeitian kultura sustatzea eta musika-programazioa aberastea.
Musika tradizioa berreskuratzearekin lotutako proiektuak
sustatzea, bandak eskainitako ekitaldi kulturaletan eta
jaialdietan sustatzeko.

Adin guztietako herritarrek musika eta kultura tradizionalaz goza
dezaten laguntzea, erakundeen eta kolektibo dinamizatzaileen
arteko lankidetzaren bidez.

2.- Eragindako eskumen arloak eta laguntzen xede diren
sektoreak.

17.1 artikuluaren arabera. 7) Euskadiko Toki Erakundeei buruzko
apirilaren 7ko 2/2016 Legearen arabera, udalerriek eskumen
propioak baliatu ahal izango dituzte, besteak beste, honako
eremu hauetan: "Kultura eta kultura-jarduerak antolatzea eta
sustatzea, eta erabilera publikoko kultura-ekipamenduak
kudeatzea".

Laguntza hau Azpeitiko Musika Banda zuzentzen eta
dinamizatzen duen Juan Antxieta Musika Eskola ikastetxeari
zuzenduta dago.
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3.- Laguntzarekin lortu nahi diren helburu espezifikoak eta
ondorioak.

Azpeitian musika eta aisialdi programazioa garatzen laguntzea.
Musikaren ikaskuntza eta erabilera sustatzea kolektibo
estrategikoetan, kulturaren transmisioari eusteko.

Udal mailako musika erakundeen arteko lankidetza bultzatzea,
herritarrek bandako kide berri gisa parte har dezaten bultzatzeko.
Urtean zehar arte eszenikoen sektoreko jarduerak (musika) edo
jaialdiak egiten dituzten erakundeen urteko programazioa
sustatzea.

Tradizioa berreskuratuz berrikuntza eta sormena sustatzen duten
ekimenak babestea.

Ondorioak:

Musika kultura indartzea, aldi berean musika programazioan
parte hartu ahal izango duten hautagai berriak eratuz.

Garapen komunitarioa bultzatzen duten erakundeen
funtzionamendua babestea.

Gure herriaren kulturan sakontzea eta haren erabilera eremua
zabaltzea irakaskuntza araututik kanpo.

4.- Diruz lagundu daitekeen ildoaren denbora eremua.

2020-2022.

5.- Aurreikus daitezkeen kostuak eta finantzaketa iturriak. Urte
anitzeko programazioa.

Juan de Antxieta Musika Eskola:
2020ko ekitaldia: 49.000.
2021ko ekitaldia: 49.000.
2022ko ekitaldia: 49.000.

6.- Ekintza-plana: Oinarri arautzaileek eta prestakuntza
egutegiak jaso behar dituzten oinarrizko ildoak.

Izenduna: behin udal-aurrekontua eta dagokion diru-laguntza
izenduna onartuta, erakundeak dagokion programaren proiektua
eta aurrekontua egiten ditu, eta, hortik abiatuta, hitzarmen bat
egiten da Arloan, udal organo eskudunak onar dezan, hura
egiteko baldintzak eta erakunde onuradunak aurreikusitako
laguntza ordaintzeko bete behar dituen baldintzak finkatzeko.

Diru-laguntza arautzen duen hitzarmena bi aldeek onartu eta
sinatu ondoren, hitzarmenean aurreikusitako moduan ordainduko
da.

Programa gauzatu ondoren, erakundeak diru-laguntza justifikatu
beharko du hitzarmenean aurreikusitako moduan.
Lehentasunezko egutegia: urteko lehen hiruhilekoan.

7.- Jarraipenerako zein ebaluazio jarraiturako erregimena eta
Planaren helburuarekin lotutako adierazleak.

Ekintzen eta lortutako helburuen azalpen-memoria eta kostuen
memoria ekonomikoa.

Adierazleak: gauzatutako jardueren memoria eta ondorio maila.
ikasleek proiektuan duten partehartze maila.

8.- Emakida modalitatea.

Zuzenekoa/ Izenduna eta Hitzarmenik gabea.
X Zuzenekoa/lzenduna eta Hitzarmenarekin.
Lehia librea

9.- Onuradunak.

Juan de Antxieta Musika Eskola.

10.- Deialdiaren oinarrietan aurreikusten al da erakunde
eskatzaileek berdintasuna benetan lortzeko jarduerarik?.

X Bai Ez
Proiektuetan hizkuntza ez diskriminatzailea erabiltzea.
Bazterkeria dakarten proiektuak baztertzea.

11.- Eragindako aurrekontu aplikazioak eta zenbatekoak.

1.0800.481.334.00.02 2020 Transferentzia arruntak musika.
1.0800.481.334.00.02 2021 Transferentzia arruntak musika.
1.0800.481.334.00.02 2022 Transferentzia arruntak musika.
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VIII. ERANSKINA: JARDUERA FISIKOA ETA KIROLA SUSTATZEA
DIRU-LAGUNTZA LERROA: AZPEITIKO UDALERRIKO PARTE HARTZEKO KIROL PROGRAMAK

KIROL SAILA

1.- Helburu estrategikoa.

Jarduera fisikoa eta kirola egiten laguntzea, aukerak sortuz, baita
Azpeitiko herritarren artean sormenezko eta ardurazko aisia eta
denbora libreko jarduerak ere.

2.- Eragindako eskumen arloak eta laguntzen xede diren
sektoreak.

7/85 Legean eta Euskadiko Toki Erakundeei buruzko apirilaren
Tko 2/2016 Legean kokatzen da, eta kirola sustatzearekin
zerikusia duten eta udalerrian kirol programa garrantzitsu bat
garatzen duten erakunde, kolektibo eta pertsonei zuzenduta
dago.

3.- Laguntzarekin lortu nahi diren helburu espezifikoak eta
ondorioak.

Jarduera fisikoko programak garatzen laguntzea. Programa
horiek erreferentziazko daten inguruko kirol egutegia osatzen
dute Azpeitiko udalerrian, eta partaidetzako kirola sustatzen dute,
kirol osasungarria, aisialdikoa, integratzailea eta etengabea
eginez eta udalerria sustatuz.

Kirol minoritarioak bultzatzea.

Dibertsitate funtzionala duten pertsonen jarduera fisikoa
sustatzea.

Ondorioak:

Gizartean kirol jarduera areagotzea.

Bizikidetza eta errespetu espiritua indartzea lehiakortasunaren
gainetik.

Berdintasuna sustatzea.

Kirolaren bidezko integrazioa.

Osasuna hobetzea jarduera fisikoaren bidez
Sedentarismoaren prebentzioa.

4.- Diruz lagundu daitekeen ildoaren denbora eremua.

2020-2022.

5.- Aurreikus daitezkeen kostuak eta finantzaketa iturriak. Urte
anitzeko programazioa.

Udal aurrekontua:

2020ko ekitaldia: 42.350.
2021ko ekitaldia: 42.350.
2022ko ekitaldia: 42.350.

6.- Ekintza-plana: Oinarri arautzaileek eta prestakuntza
egutegiak jaso behar dituzten oinarrizko ildoak.

Behin udal-aurrekontua onartuta eta udalerri mailako deialdia
eginda, kirol erakunde edo klub bakoitzak dagokion programaren
proiektua eta aurrekontua egingo ditu.

Proiektuak aurkezteko epea igarota, Kiroletako Informazio
Batzordeak baloratu eta ebazpen proposamena egingo du.
Deialdiari lotutako diru-laguntzak arlo horretako diru-laguntzak
emateko oinarri espezifikoetan daude araututa.

Lehentasunezko egutegia: diru-laguntzen deialdia eta onarpena,
urteko lehen hiruhilekoaren barruan.

7.- Jarraipenerako zein ebaluazio jarraiturako erregimena eta
Planaren helburuarekin lotutako adierazleak.

Garatutako jarduerari buruzko memoria. Diruz lagundutako
jardueraren diru-sarreren eta gastuen balantzea dagokion
denboraldian. Egindako gastua egiaztatzea.

Adierazleak:
Egindako jarduerak.
Aurreikusitako partehartzaileak.

8.- Emakida modalitatea.

Zuzenekoa/ lzenduna eta Hitzarmenik gabea.
Zuzenekoa/ lzenduna eta Hitzarmenarekin.
X Lehia librea.
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9.- Onuradunak.

Beren estatutu helburuen artean kirol sustapenari lotutako
ekintzak egitea berariaz aitortuta duten elkarteak edo
erakundeak.

Onuradun izan ahalko dira, halaber, pertsona fisiko edo
juridikoen elkarteak, publikoak zein pribatuak, ondasun-
erkidegoak edo beste edozein unitate ekonomiko edo ondare
bereizi, nortasun juridikorik izan ez arren, dirulaguntza ematea
eragin duten proiektuak edo jarduerak gauzatu baditzakete.

10.- Deialdiaren oinarrietan aurreikusten al da erakunde
eskatzaileek berdintasuna benetan lortzeko jarduerarik?.

X Bai Ez

Erantzuna baiezkoa bada, adierazi zein:

Proiektuetan hizkuntza ez diskriminatzailea erabiltzea.
Bazterkeria dakarten proiektuak baztertzea.

Aukera berdintasuna sustatzen duten proiektuen balorazioa.

11.- Eragindako aurrekontu aplikazioak eta zenbatekoak.

1.0500.481.341.00.02 2020 Transferentzia arruntak kirol
batzordea.
1.0500.481.341.00.02 2021 Transferentzia arruntak kirol
batzordea.

1.0500.481.341.00.02 2022 Transferentzia arruntak kirol
batzordea.

VIII. ERANSKINA: JARDUERA FISIKOA ETA KIROLA SUSTATZEA
DIRU-LAGUNTZA LERROA: KIROL ERAKUNDEEN GIZARTE ETA FEDERAZIO FUNTZIOA GARATZEKO PROGRAMA

KIROL SAILA

1.- Helburu estrategikoa.

Jarduera fisikoa eta kirola egiten laguntzea, aukerak sortuz, eta
aldi berean Azpeitiko herritarren artean sormenezko eta
ardurazko aisia eta denbora libreko jarduerak sustatzea ere.

Kirolari gazteak kirol diziplinaren praktikan garatu ahal izateko
eta kirol jardueretan eta lehiaketetan parte hartzeko behar den
prestakuntza sustatzea.

2.- Eragindako eskumen arloak eta laguntzen xede diren
sektoreak.

Toki Araubidearen Oinarriak arautzen dituen 7/85 Legearen eta
Euskadiko Toki Erakundeei buruzko apirilaren 7ko 2/2016
Legearen barruan dago, eta irabazteko asmorik gabeko kirol
erakunde anitz eta independenteei zuzenduta dago, kirol-
jarduera honako kirol diziplina hauetan garatu nahi dutenei:
futbola, saskibaloia eta arrantza.

3.- Laguntzarekin lortu nahi diren helburu espezifikoak eta
ondorioak.

Funtzio soziala, federatiboa, Azpeitiko joan-etorriak eta kirol
erakundeen lana bultzatzea.

Udalerria sustatzeko eta kirola sustatzeko unean uneko kirol
ekitaldiak garatzen laguntzea.

Kirol klubak mantentzea.

Ondorioak:

Kirol erakundeen gizarte eta federazio funtzioa garatzea.
Azpeitiko gazte taldeen presentzia lehiaketa ofizialetan.

Futboleko, saskibaloiko eta arrantzako diziplinetan kirola
sustatzea helburu duten kirol ekitaldi garrantzitsuak garatzea
Azpeitiko udalerrian eta/edo udalerrian.

Kirol jarduera bertan behera uzten hasten den adintarte batean
egituratuta mantentzea.

Bazterketa murriztea eta aisialdirako aukera osasungarriak
ematea.

4.- Diruz lagundu daitekeen ildoaren denbora eremua.

2020-2022.
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5.- Aurreikus daitezkeen kostuak eta finantzaketa iturriak. Urte
anitzeko programazioa.

Udal aurrekontua:

Lagun Onak Futbol taldea:
2020ko ekitaldia: 30.000.
2021ko ekitaldia: 30.000.
2022ko ekitaldia: 30.000.
Iraurgi Saski Baloia:
2020ko ekitaldia: 50.835.
2021ko ekitaldia: 50.835.
2022ko ekitaldia: 50.835.
Oilagorra Elkartea:
2020ko ekitaldia: 2.500.
2021ko ekitaldia: 2.500.
2022ko ekitaldia: 2.500.

6.- Ekintza-plana: Oinarri arautzaileek eta prestakuntza
egutegiak jaso behar dituzten oinarrizko ildoak.

Behin udal-aurrekontua onartuta, kirol erakunde edo klub
bakoitzak dagokion programaren proiektu eta aurrekontu bat
egiten du, eta, hortik abiatuta, Azpeitiko Udaleko organo
eskudunak onesteko diru-laguntza arautzen duen hitzarmen bat
egiten da (Hitzarmenak hura egiteko baldintzak eta erakunde
onuradunak aurreikusitako laguntza ordaintzeko bete behar
dituen baldintzak finkatzen ditu).

Diru-laguntza arautzen duen akordioa onartu eta sinatu dute bi
aldeek, eta urteko programa aurkeztu ondoren, hitzarmenean
aurreikusitako moduan ordainduko da. Programa gauzatu
ondoren, erakundeak diru-laguntza justifikatu behar du
hitzarmenean aurreikusitako moduan, eta hurrengo ekitaldiko
programa izapidetu.

Lehentasunezko egutegia: urteko lehen hiruhilekoan.

7.- Jarraipenerako zein ebaluazio jarraiturako erregimena eta
Planaren helburuarekin lotutako adierazleak.

Garatutako jarduerari buruzko memoria. Diruz lagundutako
jardueraren diru-sarreren eta gastuen balantzea dagokion
denboraldian. Egindako gastua egiaztatzea.

Adierazleak:
Egindako jarduerak.
Aurreikusitako partehartzaileak.

8.- Emakida modalitatea.

Zuzenekoa/ lzenduna eta Hitzarmenik gabea.
X Zuzenekoa/lzenduna eta Hitzarmenarekin.

Lehia librea.

9.- Onuradunak.

Kirol-erakundeak edo irabazi asmorik gabeko elkarteak, pluralak
eta independenteak, honako diziplina hauetan kirol jarduera
garatu nahi dutenak:

Futbola: lagun Onak Futbol Elkartea.
Saskibaloia: Iraurgi Saski baloia.

Arrantza: Oillagorra Elkartea.

10.- Deialdiaren oinarrietan aurreikusten al da erakunde
eskatzaileek berdintasuna benetan lortzeko jarduerarik?.

X Bai Ez

Erantzuna baiezkoa bada, adierazi zein:

Proiektuetan hizkuntza ez diskriminatzailea erabiltzea.
Bazterkeria dakarten proiektuak baztertzea.

Aukera berdintasuna sustatzen duten proiektuen balorazioa.
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11.- Eragindako aurrekontu aplikazioak eta zenbatekoak.

1.0500.481.341.00.02 2020 Transferentzia arruntak kirol
batzordea.

1.0500.481.341.00.02 2021 Transferentzia arruntak kirol
batzordea.

1.0500.481.341.00.02 2022 Transferentzia arruntak kirol
batzordea.

VIII. ERANSKINA: JARDUERA FISIKOA ETA KIROLA SUSTATZEA
DIRU-LAGUNTZA LERROA: JOXE TAKOLO BEKA

KIROL SAILA

1.- Helburu estrategikoa.

2001. urtean Gipuzkoako Foru Aldundiak, Euskal Mendizale
Federazioak eta Azpeitiko Udalak Joxe Takolo azpeitiar alpinista
zenaren omenez eratutako beka, alpinismoari lotutako maila eta
originaltasuneko proiektuak bultzatzeko

2.- Eragindako eskumen arloak eta laguntzen xede diren
sektoreak.

Toki Araubidearen Oinarriak arautzen dituen 7/85 Legearen eta
Euskadiko Toki Erakundeei buruzko apirilaren 7ko 2/2016
Legearen barruan kokatzen da, eta Euskal Autonomia Erkidegoko
mendizale, mendiklub, erakunde eta elkarteei zuzenduta dago,
baldin eta, Euskal Mendizale Federazioko kide izanik, abian den
urtean alpinismoarekin, abenturarekin, zientziarekin,
esplorazioarekin eta dibulgazioarekin lotura zuzena duen
jardueraren bat antolatzen badute.

3.- Laguntzarekin lortu nahi diren helburu espezifikoak eta
ondorioak.

Alpinismoarekin, abenturarekin, zientziarekin, esplorazioarekin
eta dibulgazioarekin lotutako proiektu originalak, esploratzaileak
eta dibulgatzaileak bultzatzea.

Ondorioak:
Kirola eta jarduera fisikorako zaletasuna.

Alpinismoa sustatzeko proiektu garrantzitsu bat garatzea.

4.- Diruz lagundu daitekeen ildoaren denbora eremua.

2020-2022.

5.- Aurreikus daitezkeen kostuak eta finantzaketa iturriak. Urte
anitzeko programazioa.

Udal aurrekontua:

2020ko ekitaldia: 3.000.
2021ko ekitaldia: 3.000.
2022ko ekitaldia: 3.000.

6.- Ekintza-plana: Oinarri arautzaileek eta prestakuntza
egutegiak jaso behar dituzten oinarrizko ildoak.

Norgehiagoka: behin udal aurrekontua onartuta, deialdi bat
egingo da norgehiagoka araubidean. Diru-laguntzaren xede den
gastua egiaztatu aurretik egingo da ordainketa, finantzaketa iturri
beharrezkoa delako.

Programa gauzatu ondoren, erakundeak diru-laguntza justifikatu
beharko du oinarrietan aurreikusitako moduan.

Lehentasunezko egutegia: urteko lehen hiruhilekoa.

7.- Jarraipenerako zein ebaluazio jarraiturako erregimena eta
Planaren helburuarekin lotutako adierazleak.

Garatutako jarduerari buruzko memoria. Diruz lagundutako
jardueraren diru-sarreren eta gastuen balantzea. Egindako
gastua egiaztatzea.

Adierazleak:
Parte hartzaile kopurua.

Erakundearen baliabideak.

8.- Emakida modalitatea.

Zuzenekoa/ lzenduna eta Hitzarmenik gabea.
Zuzenekoa/lzenduna eta Hitzarmenarekin.
X Lehia librea.

9.- Onuradunak.

Mendizaleak, mendi klubak, Euskal Autonomia Erkidegoko
erakunde eta elkarteak, Euskal Mendizale Federazioko kideak.
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10.- Deialdiaren oinarrietan aurreikusten al da erakunde
eskatzaileek berdintasuna benetan lortzeko jarduerarik?.

X Bai Ez

Erantzuna baiezkoa bada, adierazi zein:

Proiektuetan hizkuntza ez diskriminatzailea erabiltzea.
Bazterkeria dakarten proiektuak baztertzea.

Aukera berdintasuna sustatzen duten proiektuen balorazioa.

11.- Eragindako aurrekontu aplikazioak eta zenbatekoak.

1.0500.481.341.00.02 2020 Transferentzia arruntak kirol
batzordea.

1.0500.481.341.00.02 2021 Transferentzia arruntak kirol
batzordea.

1.0500.481.341.00.02 2022 Transferentzia arruntak kirol
batzordea.

IX ERANSKINA: HERRITARREN BIZIKIDETZA SUSTATZEKO DIRU-LAGUNTZAK
DIRU-LAGUNTZA LERROA: ANIZTASUNAREN, GIZA ESKUBIDEEN ETA MEMORIA HISTORIKOAREN BIZIKIDETZA SUSTATZEKO
EKIMENEI ETA PROIEKTUEI

LAGUNTZEKO PROGRAMA

1.- Helburu estrategikoa.

Elkarte sarea indartzen laguntzea, bizikidetza eta elkartasuna
eraikitzeko helburuan, bakearen kulturatik abiatuta,
aniztasunean eta giza eskubideen babesean.

Memoria historikoa berreskuratzearen aldeko ekimenak
bultzatzea, gure historiaren eta iraganean izandako urraketen
ezagutzan oinarrituta, haietatik ikasteko, ahal den neurrian
erreparatzeko eta horrelako urraketak berriro gerta ez daitezen
prebenitzeko, nazioarteko jarraibideek ezartzen duten bezala.

2.- Eragindako eskumen arloak eta laguntzen xede diren
sektoreak.

Funtsean, TAOLen 7/85 Legean eta Euskadiko Toki Erakundeei
buruzko apirilaren 7ko 2/2016 Legean oinarrituta dago, eta
kulturarekin eta kultura jarduerekin zerikusia duten erakundeei,
kolektiboei eta pertsonei zuzenduta dago.

Laguntzaren xede den sektorea Aranzadi elkarte zientifikoa da,
arlo horretako ikerketaren arloan beharrezko kolaboratzailea
baita, eta ikertzaileak ditu.

3.- Laguntzarekin lortu nahi diren helburu espezifikoak eta
ondorioak.

Azpeitian edo Azpeitiko pertsonei gertatutakoak berreskuratzea,
egia jakitea eta aitortzea helburu duen proiektu bat gauzatzen
laguntzea, honako jarduera hauekin: egia ezagutzeko eta
dokumentatzeko ikerketak eta ekimenak, ahal bada; gertaerak
eta pertsonak, eta, oro har, emakumeen zeregina, aitortzeko eta
oroitzeko ekimenak; ikusentzunezko argitalpenak eta
ekoizpenak, eta memoria historikoaren sentsibilizazio eta
hedapen kanpainak.

Ondorioak:
Gure herriaren historia hurbilean sakontzea.

Historia zabaltzea, bizikidetza eta elkartasuna eraikitzeko,
bakearen kulturatik abiatuta, aniztasunean eta giza eskubideen
babesean.

4.- Diruz lagundu daitekeen ildoaren denbora eremua.

2020-2022.

5.- Aurreikus daitezkeen kostuak eta finantzaketa iturriak. Urte
anitzeko programazioa.

Udal aurrekontua:

Ejercicio 2020: 30.000.
Ejercicio 2021: 30.000.
Ejercicio 2022: 30.000.
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6.- Ekintza-plana: Oinarri arautzaileek eta prestakuntza
egutegiak jaso behar dituzten oinarrizko ildoak.

Izenduna: behin udal-aurrekontua eta dagokion diru-laguntza
izenduna onartuta, erakundeak dagokion programaren proiektua
eta aurrekontua egiten ditu, eta, hortik abiatuta, hitzarmen bat
egiten da Arloan, udal organo eskudunak onar dezan, hura
egiteko baldintzak eta erakunde onuradunak aurreikusitako
laguntza ordaintzeko bete behar dituen baldintzak finkatzeko.

Diru-laguntza arautzen duen hitzarmena bi aldeek onartu eta
sinatu ondoren, hitzarmenean aurreikusitako moduan ordainduko
da.

Programa gauzatu ondoren, erakundeak diru-laguntza justifikatu
beharko du hitzarmenean aurreikusitako moduan.

Lehentasunezko egutegia: urteko lehen hiruhilekoan.

7.- Jarraipenerako zein ebaluazio jarraiturako erregimena eta
Planaren helburuarekin lotutako adierazleak.

Ekintzen eta lortutako helburuen azalpen memoria eta kostuen
memoria ekonomikoa.

Adierazleak: bereziki, adierazle hauek aztertuko dira, generoaren
arabera banakatuta:

Egindako jardueren kopurua.
Herritarren partehartze maila.

Sormen artistikoaren maila.

8.- Emakida modalitatea.

Zuzenekoa/ Izenduna eta hitzarmen gabea.
X Zuzenekoa/ lzenduna eta hitzarmenarekin.

Lehia librea.

9.- Onuradunak.

Aranzadi Zientzia Elkartea.

10.- Deialdiaren oinarrietan aurreikusten al da erakunde
eskatzaileek berdintasuna benetan lortzeko jarduerarik?.

X Bai Ez
Erantzuna baiezkoa bada, adierazi zein:
Proiektuetan hizkuntza ez diskriminatzailea erabiltzea.

Bazterkeria dakarten proiektuak baztertzea.

11.- Eragindako aurrekontu aplikazioak eta zenbatekoak.

1.1000.481.912.00.01 2020 Alkatetzako transferentzia
arruntak.

1.1000.481.327.00.01 2021 Memoria historikoa eta giza
eskubideak.

1.1000.481.327.00.01 2022 Memoria historikoa eta giza
eskubideak.

X. ERANSKINA: EKINTZAILETZA SUSTATZEKO ETA ENPRESA-LEHIAKORTASUNA HOBETZEKO DIRU-LAGUNTZAK
DIRU-LAGUNTZA LERROA: AZPEITIKO TOKIKO EKONOMIAREN SUSTAPENA

EKONOMIA SAILA

1.- Helburu estrategikoa.

Azpeitiko garapen ekonomiko eta soziala bultzatzea, lehen
sektorea, merkataritzakoa, enpresakoa eta turistikoa sustatuz.

Tokiko produkzio sare lehiakorra bultzatzea, enpresa txikietan,
merkataritza jardueretan eta lehen sektorean eraginez, eta
enplegua lortzeko aukerak, genero berdintasuna eta ingurumen
iraunkortasuna sustatuz eta hobetuz.
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2.- Eragindako eskumen arloak eta laguntzen xede diren
sektoreak.

17.1 artikuluaren arabera. 25) Euskadiko Toki Erakundeei
buruzko apirilaren 7ko 2/2016 Legearen arabera, udalerriek
eskumen propioak baliatu ahal izango dituzte, besteak beste,
honako eremu hauetan: "Ekonomiaren eta gizartearen garapena,
tokiko enplegu politikak edo planak".

Honako sektore hauei zuzentzen zaizkie laguntzak:

1.- Ekoizpen-jarduera Azpeitiko udal mugarteko lantokiren batean
garatzen duten enpresak.

2.- Merkataritzaren edo zerbitzuaren, lehen sektorearen eta
ostalaritzaren sektoreetako jarduerak.

3.- Jarduera ekonomiko berri baten ekintzaile diren pertsona
fisikoak.

3.- Laguntzarekin lortu nahi diren helburu espezifikoak eta
ondorioak.

Merkataritza sektorean eta/edo lehen sektorean ekonomia eta
enplegua sustatzea.

Industria proiektu estrategiko eta berritzaileak, enplegua sortzen
edo mantentzen duten eta garapen iraunkorra eta genero
berdintasuna bultzatzen duten inbertsio proiektuak babestea eta
sustatzea.

Enplegua sortzeko proiektuak babestea ekintzailetza sustatuz,
bereziki gizarte ekonomian eta jarduera estrategiko edo
berritzaileetan.

Ondorioak
Enpresak sortzea eta haztea eta enplegua sortzea.

Garapen eta aukera espazio berriak sortzea ekintzaileentzat eta
enpresentzat.

Berrikuntza ekintzailetzan eta ekintzailetza kulturaren
sustapenean.

Jarduera ekonomiko eta soziala sustatzea, proiektu berritzaileen
bidez

4.- Diruz lagundu daitekeen ildoaren denbora eremua.

2020-2022.

5.- Aurreikus daitezkeen kostuak eta finantzaketa iturriak. Urte
anitzeko programazioa.

Udal aurrekontua:

2020ko ekitaldia: 250.000.
2021ko ekitaldia: 250.000.
2022ko ekitaldia: 250.000.

6.- Ekintza-plana: Oinarri arautzaileek eta prestakuntza
egutegiak jaso behar dituzten oinarrizko ildoak.

Konkurrentzia: diru-laguntzen lerro bakoitzean bideratutako
zenbateko osoa pertsona eta erakunde onuradunen artean
banatuko da, oinarrietan aurretik ezarritako erizpideak kotuan
izanik lortutako balorazioaren arabera.

Lehentasunezko egutegia: urteko lehen hiruhilekoan.

7.- Jarraipenerako zein ebaluazio jarraiturako erregimena eta
Planaren helburuarekin lotutako adierazleak.

Erakunde onuradunak egindako jarduerak justifikatu beharko
ditu proiektua gauzatzeko epea amaitzean, memoria bat aur-
keztuz eta egindako gastua egiaztatuz.

Adierazleak: partehartzaileen kopurua; laguntza horiekin
lagundutako enpresek sortutako enplegu kopurua
(gizonak/emakumeak) eta horien ezaugarriak; sortutako
enpresen kopurua; emandako kreditu osoa eta laguntzen batez
besteko zenbatekoa.

8.- Emakida modalitatea.

Zuzenekoa/ Izenduna eta Hitzarmenik gabea.
Zuzenekoa/lzenduna eta Hitzarmenarekin.
X Lehia librea.
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9.- Onuradunak.

1.- Ekoizpen-jarduera Azpeitiko herriko lantokiren batean
garatzen duten enpresak.

2.- merkataritzaren edo zerbitzuaren, lehen sektorearen eta
ostalaritzaren sektoreetako jarduerak.

3.- Jarduera ekonomiko berri baten ekintzaile diren pertsona
fisikoak.

10.- Deialdiaren oinarrietan aurreikusten al da erakunde
eskatzaileek berdintasuna benetan lortzeko jarduerarik?.

X Bai Ez

Erantzuna baiezkoa bada, adierazi zein:

Proiektuetan hizkuntza ez diskriminatzailea erabiltzea.
Bazterkeria dakarten proiektuak baztertzea.

Genero berdintasunari buruzko berariazko emaitzen
derrigortasuna proiektuetan.

Aukera berdintasuna sustatzen duten proiektuen balorazioa.

11.- Eragindako aurrekontu aplikazioak eta zenbatekoak.

1.1100.471.241.00.01.2020 ekonomi sustapeneko
transferentzia arruntak.

1.1100.471.241.00.01.2021 Transferentzia arruntak Sustapen
Ekonomikoa.

1.1100.471.241.00.01.2022 Ekonomi sustapeneko
transferentzia arruntak.

1.1100.471.241.00.02.2020 transferentzia arruntak 1.
sektoreko sustapena eta merkataritza.

1.1100.471.241.00.02.2021 Transferentzia arruntak 1.
sektoreko sustapena eta merka-taritza.

1.1100.471.241.00.02.2022 Transferentzia arruntak 1.
sektoreko sustapena eta merka-taritza.

X. ERANSKINA: EKINTZAILETZA SUSTATZEKO ETA ENPRESA-LEHIAKORTASUNA HOBETZEKO DIRU-LAGUNTZAK
DIRU-LAGUNTZA LERROA: DINAMIZAZIO EKONOMIKOA SUSTATZEA

EKONOMIA SAILA

1.- Helburu estrategikoa.

Azpeitiko garapen ekonomiko eta soziala bultzatzea, lehen
sektorea, merkataritzakoa, enpresakoa eta turistikoa sustatuz.

2.- Eragindako eskumen-arloak eta laguntzen xede diren
sektoreak.

17.1 artikuluaren arabera. 25) Euskadiko Toki Erakundeei
buruzko apirilaren 7ko 2/2016 Legearen arabera, udalerriek
eskumen propioak baliatu ahal izango dituzte, besteak beste,
honako eremu hauetan: "Ekonomiaren eta gizartearen garapena,
tokiko enplegu politikak edo planak".

Laguntza hau Loiola Berrikuntza fundazioari zuzenduta dago.
Legez eratuta dago, eta Azpeitia eta Azkoitiko udalekin eta Iraurgi
Lantzen SA sozietate publikoarekin lankidetzan dinamizazio
ekonomikoko jarduerak sustatzea du helburu.

Bokazioagatik eta orientazioagatik, gaiagatik, helburuengatik eta,
oro har, izaera propioagatik, Azpeitian estrategikotzat jotako
sektore ekonomikoei lotuta dago.

3.- Laguntzarekin lortu nahi diren helburu espezifikoak eta
ondorioak.

Dinamizazio ekonomikoa helburu duten planak eta proiektuak
egin daitezen bultzatzea.

Ekintzailetza eta berrikuntza bultzatzea, ideia ekintzaileak
babesteko eta sendotzeko, baita konpetentzien eta teknologiaren
garapena eta gizarte erantzukizuna sustatzeko ere.

Ondorioak
Inguruko enpresen hazkundea
Azpeitiko enpresen presentzia merkatu berrietan.

Azpeitia turismorako eta jarduera ekonomikorako erreferentetzat
hartzea.

4.- Diruz lagundu daitekeen ildoaren denbora eremua.

2020-2022.
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5.- Aurreikus daitezkeen kostuak eta finantzaketa iturriak. Urte
anitzeko programazioa.

Udal aurrekontua:

2020ko ekitaldia: 61.000.
2021ko ekitaldia: 61.000.
2022ko ekitaldia: 61.000.

6.- Ekintza-plana: Oinarri arautzaileek eta prestakuntza
egutegiak jaso behar dituzten oinarrizko ildoak.

Izenduna: lankidetza hitzarmen bat idatziko da Loiola Berrikuntza
erakundearekin, hitzarmena gauzatzeko baldintzak eta erakunde
onuradunak aurreikusitako laguntza ordaintzeko bete behar
dituen baldintzak finkatzeko.

Hitzarmena organo eskudunak onartuko du urtean zehar, eta
hitzarmena gauzatzeko behar den epean gauzatuko da.
Erakunde onuradunak egindako jarduerak justifikatu beharko
ditu hitzarmena gauzatzeko aldia amaitzean, memoria bat
aurkeztuta.

Lehentasunezko egutegia: urteko lehen hiruhilekoan.

7.- Jarraipenerako zein ebaluazio jarraiturako erregimena eta
Planaren helburuarekin lotutako adierazleak.

Erakunde onuradunak egindako jarduerak justifikatu beharko
ditu proiektua gauzatzeko epea amaitzean, memoria bat
aurkeztuz eta egindako gastua egjaztatuz.

Adierazleak: dinamizazio ekonomikorako programen proiektuen
kopurua. Enpresa partehartzaileen kopurua; tokiko ekonomia
sustatzeko laguntzen bidez lagundutako enpresek sortutako
enplegu kopurua (gizonak/emakumeak) eta horien ezaugarriak.

8.- Emakida modalitatea.

Zuzenekoa/ lzenduna eta Hitzarmenik gabea.
X Zuzenekoa/lzenduna eta Hitzarmenarekin.
Lehia librea.

9.- Onuradunak.

Loiola Berrikuntza Fundazioa.

10.- Deialdiaren oinarrietan aurreikusten al da erakunde
eskatzaileek berdintasuna benetan lortzeko jarduerarik?.

X Bai Ez

Erantzuna baiezkoa bada, adierazi zein:

Proiektuetan hizkuntza ez diskriminatzailea erabiltzea.
Bazterkeria dakarten proiektuak baztertzea.

Aukera berdintasuna sustatzen duten proiektuen balorazioa

11.- Eragindako aurrekontu aplikazioak eta zenbatekoak.

1.1100.422.430.00.02.2020 Loiola Berrikuntza.
1.1100.422.430.00.02.2021 Loiola Berrikuntza.
1.1100.422.430.00.02.2022 Loiola Berrikuntza.

X. ERANSKINA: EKINTZAILETZA SUSTATZEKO ETA ENPRESA-LEHIAKORTASUNA SUSTATZEKO DIRU-LAGUNTZAK
DIRU-LAGUNTZA LERROA: TOKIKO MERKATARITZA SUSTATZEN ETA BULTZATZEN DUTEN EKIMENAK BABESTEA

EKONOMIA SAILA

1.- Helburu estrategikoa.

Tokiko merkataritzak biztanleriaren egonkortasunean duen
garrantzia sustatzea.

Udalerriko merkataritza egituren modernizazioa bultzatzea,
merkataritza enpresa handien eta txikien arteko desorekak
zuzentzeko eta, batez ere, lehia askeari eusteko,
kontsumitzaileen mesedetan.

Sektoreko eragile guztien lankidetza bultzatzea eta
merkataritzako jardunbide egokien esparru baten ezarpena
sustatzea.

Enpresa eta teknologia modernoek osatutako banaketa sistema
eta merkataritza modu tradizionalek osatutakoa bultzatzea.

2.- Eragindako eskumen arloak eta laguntzen xede diren
sektoreak.

Funtsean, 7/85 Legean eta Euskadiko Toki Erakundeei buruzko
apirilaren 7ko 2/2016 Legean oinarrituta dago, eta Udalarekin
elkarlanean aritzen diren tokiko merkataritza sektorea
sustatzearekin zerikusia duten erakundeei, kolektiboei eta
pertsonei zuzenduta dago.
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3.- Laguntzarekin lortu nahi diren helburu espezifikoak eta
ondorioak.

Azpeitian bulego tekniko bat ezartzea; merkataritza sektorearen
aholkularitza eta kohesioa, eta udalerrian merkataritza behar
bezala kudeatzeko programak gauzatzeko.

Merkataritza sektorea dinamizatzen laguntzea, erosketetarako
giro egokia sortzen duten eta jendea erakartzen duten ekitaldiak
antolatuz, eta, aldi berean, tokiko merkataritza sustatzea eta
enplegua bultzatzea.

Ondorioak.

Azpeitiko eta bertako biztanleen garapen ekonomiko, estrategiko
eta solidariorako merkataritza sustatzea, Azpeitiko
merkataritzaren garapena eta lehiakortasuna babestuz.

4.- Diruz lagundu daitekeen ildoaren denbora eremua.

2020-2022

5.- Aurreikus daitezkeen kostuak eta finantzaketa iturriak. Urte
anitzeko programazioa.

Dendartean - Gipuzkoako elkarteen, merkatarien, ostalarien,
zerbitzu enpresen eta autonomoen taldea.

2020ko ekitaldia: 10.000.
2021ko ekitaldia: 10.000.
2022ko ekitaldia: 10.000.
Bertan -Azpeitiko merkatari elkartea- 2020ko ekitaldia: 18.000.
2021ko ekitaldia: 18.000.
2022ko ekitaldia: 18.000.

6.- Ekintza-plana: Oinarri arautzaileek eta prestakuntza
egutegiak jaso behar dituzten oinarrizko ildoak.

Bi kasuetan emakida modalitatea izenduna da, eta haien
helburua argja eta hitzarmen bakoitzean zehazten diren
helburuen arabera zehaztuta dago.

Dagokion ekitaldian aurrekontua onartu beharko da - Hitzarmena
egiteko eskaera eta hasierako memoria jasotzea - Justifikazio
memoria egitea - Hitzarmena sinatzea - Memoria ekonomikoa eta
teknikoa entregatzea - Azken txostena egitea.

Udalak finantza baliabideak emango ditu Hitzarmenaren arabera.

Egutegia: urteko lehen hiruhilekoan.

7.- Jarraipenerako zein ebaluazio jarraiturako erregimena eta
Planaren helburuarekin lotutako adierazleak.

Ekintzen eta lortutako helburuen azalpen memoria eta kostuen
memoria ekonomikoa.

Adierazleak: hitzartutako proiektu bakoitzaren jarraipena egiten
da, generoaren arabera banakatuta: artatutako saltokien
kopurua; kudeaketa eta lehiakortasuna hobetzeko planetan parte
hartzen duten saltokien kopurua.

8.- Emakida modalitatea.

Zuzenekoa/ Izenduna eta Hitzarmenik gabea
X Zuzenekoa/lzenduna eta Hitzarmenarekin
Lehia librea

9.- Onuradunak.

Dendartean - Gipuzkoako elkarteen, merkatarien, ostalarien,
zerbitzu enpresen eta autonomoen taldea.

Bertan - Azpeitiko merkatari elkartea-.

10.- Deialdiaren oinarrietan aurreikusten al da erakunde
eskatzaileek berdintasuna benetan lortzeko jarduerarik?.

X Bai Ez

Erantzuna baiezkoa bada, adierazi zein:

Proiektuetan hizkuntza ez diskriminatzalea erabiltzea.
Bazterkeria dakarten proiektuak baztertzea.

Genero berdintasunari buruzko berariazko emaitzen
derrigortasuna proiektuetan.

Aukera berdintasuna sustatzen duten proiektuen balorazioa.

11.- Eragindako aurrekontu aplikazioak eta zenbatekoak.

1100.480.430.00.01 2020 Transferentzia arruntak industria,
merkataritza eta turismoa.
1100.480.430.00.01 2021 Transferentzia arruntak industria,
merkataritza eta turismoa.

1100.480.430.00.01 2022 Transferentzia arruntak industria,
merkataritza eta turismoa.
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X. ERANSKINA: EKINTZAILETZA SUSTATZEKO ETA ENPRESA-LEHIAKORTASUNA SUSTATZEKO DIRU-LAGUNTZAK
DIRU-LAGUNTZA LERROA: AZPEITIKO UDALERRIAN ETXEBIZITZA ALOKATZEKO LAGUNTZAK

EKONOMIA SAILA

1.- Helburu estrategikoa.

Alokairua sustatzea.

Etxebizitza hutsak mobilizatzeko neurriak sustatzea, eta, horrekin
batera, Azpeitiko hirigune eta landagune hondatuak birgaitzeko
eta berreskuratzeko ekimenei laguntzea.

2.- Eragindako eskumen arloak eta laguntzen xede diren
sektoreak.

Euskadiko Toki Erakundeei buruzko apirilaren 7ko 2/2016
Legearen 17.1.7) artikuluaren arabera, udalerriek eskumen
propioak baliatu ahal izango dituzte, besteak beste, honako
eremu hauetan: "Etxebizitzen plangintza, programazioa eta
kudeaketa".

Honako sektore hauetara bideratzen dira laguntzak: 18 eta 35
urte bitarteko gazteak, mugikortasun murriztua edo ezintasun
absolutua duten pertsonak, bananduak edo dibortziatuak, 70
urtetik gorako pertsonak eta alargunak.

3.- Laguntzarekin lortu nahi diren helburu espezifikoak eta
ondorioak.

Pertsona ahulenen talde jakin batzuek alokairuko etxebizitzak
eskura ditzaten sustatzea helburu duen programa bat bultzatzea,
pertsonen ordainketa gaitasunera egokitutako errentekin.

Etxebizitza hutsak mobilizatzeari buruz sentsibilizatzea eta horiek
merkaturatzea sustatzeko programak eta neurriak bultzatzea.

Izaera irekia, plurala eta askotarikoa duen programa bat
bultzatzea eta sustatzea, garapen pertsonala eta autonomia
sustatzeko.

Ondorioak
Etxebizitza premia dakarten gizarte larrialdiko egoerei erantzutea.
Eraikitako parkearen birgaitzea bultzatzea.

4.- Diruz lagundu daitekeen ildoaren denbora eremua.

2020-2022

5.- Aurreikus daitezkeen kostuak eta finantzaketa iturriak. Urte
anitzeko programazioa.

Udal Aurrekontua:

2020ko ekitaldia: 100.000.
2021ko ekitaldia: 180.000.
2022ko ekitaldia: 180.000.

6.- Ekintza-plana: Oinarri arautzaileek eta prestakuntza
egutegiak jaso behar dituzten oinarrizko ildoak.

Konkurrentzia: diru-laguntzen lerro bakoitzean bideratutako
zenbateko osoa pertsona eta erakunde onuradunen artean
banatuko da, lortutako balorazioari eta aurrez ezarritako
parametroei buruzko irizpideen bidez.

Lehentasunezko egutegia: urteko lehen hiruhilekoan.

7.- Jarraipenerako zein ebaluazio jarraiturako erregimena eta
Planaren helburuarekin lotutako adierazleak.

Laguntza ordaindu aurretik, onuradunak alokairu aldian
emandako laguntza justifkatu beharko du, egindako gastuaren
egiaztagiriak aurkeztuta.

Adierazleak: parte hartzaileen kopurua; kolektibo bakoitzean
laguntza horiek jaso dituzten pertsonen kopurua (gizonak/
emakumeak); etxebizitza motak eta emandako laguntzen
zenbatekoa.

8.- Emakida modalitatea.

Zuzenekoa/ lzenduna eta hitzarmen gabea.
Zuzenekoa/ Izenduna eta hitzarmenarekin.
X Lehia librea.

9.- Onuradunak.

18 eta 35 urte bitarteko gazteak, mugikortasun urrituko edo
ezintasun absolutuko desgaitasunen bat dutenak, bananduak
edo dibortziatuak, 70 urtetik gorakoak eta alargunak.

10.- Deialdiaren oinarrietan aurreikusten al da erakunde
eskatzaileek berdintasuna benetan lortzeko jarduerarik?.

X Bai Ez
Erantzuna baiezkoa bada, adierazi zein:
Proiektuetan hizkuntza ez diskriminatzailea erabiltzea.

11.- Eragindako aurrekontu aplikazioak eta zenbatekoak.

1.1100.480.152.30.02.2020 Alokairu laguntzak.
1.1100.480.152.30.02.2021 Alokairu laguntzak.
1.1100.480.152.30.02.2022 Alokairu laguntzak.
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XI. ERANSKINA: COVID 19 UDAL PRESTAZIO EKONOMIKOEN PROGRAMA
DIRU-LAGUNTZA LERROA: COVID 19REN ONDORIOZKO EGOERAK ARINTZEKO LAGUNTZAK

ALKATETZA

1.- Helburu estrategikoa.

COVID 19aren egoera eta bilakaerak eragindako egoerak
arintzea.

2.- Eragindako eskumen arloak eta laguntzen xede diren
sektoreak.

463/2020 Errege Dekretua, martxoaren 14koa, COVID19k
eragindako osasun krisiaren egoera kudeatzeko alarma egoera
deklaratzen duena, eta hura garatzeko araudia.

Laguntza horiek norbanakoei, senideei, txikizkako
merkataritzarako establezimenduei eta ostalaritzako
establezimenduei zuzenduta daude, koronabirusaren bilakae
raren ondoriozko egoerak arintzeko (COVID 19).

3.- Laguntzarekin lortu nahi diren helburu espezifikoak eta
ondorioak.

Ikastetxeak ixtean 12 urtetik beherakoak zaintzeko sortutako
zailtasunak arintzea, eta eguneko zentroak ixtean mendeko
pertsonak zaintzeko sortutako zailtasunak arintzeko laguntzak
ematea, bai eta horiek zaintzeko beste zerbitzu batzuk ere.
Txikizkako merkataritza, ostalaritza establezimenduak eta
antzekoak ixteak eragindako kalte ekonomikoak arintzea.
Ondorioak:

Familia beharrak asetzea.

Alarma egoera gainditu ondoren, merkataritza sektorearen eta
antzekoen dinamizazioa bermatzea.

4.- Diruz lagundu daitekeen ildoaren denbora eremua.

2020.

5.- Aurreikus daitezkeen kostuak eta finantzaketa iturriak. Urte
anitzeko programazioa.

Udal aurrekontua.
2020ko ekitaldia: 600.000

6.- Ekintza-plana: Oinarri arautzaileek eta prestakuntza
egutegiak jaso behar dituzten oinarrizko ildoak.

Konkurrentzia: diru-laguntzen lerro honetara bideratutako
guztizko zenbatekoa pertsona eta erakunde onuradunen artean
banatuko da, aurrez ezarritako zenbatekoan, eskatutako
baldintzak betetzen dituztela egiaztatu ondoren.

2020ko martxoko egutegia.

7.- Jarraipenerako zein ebaluazio jarraiturako erregimena eta
Planaren helburuarekin lotutako adierazleak.

Egindako proiektuaren azalpen memoria, lortutako emaitzen
balorazioarekin.

Jardueren kostua justifikatzeko memoria ekonomikoa, egindako
gastu eta inbertsioen zerrenda sailkatua jasoko duena.
Adierazleak: bilera kopurua; parte hartzaileen kopurua
(gizonak/emakumeak); adostutako ekimenen kopurua.

8.- Emakida modalitatea.

Premia egoerak indarreko araudian ezarritako irizpideen arabera
balioesten dira.

9.- Onuradunak.

Banakakoak, familiakoak, txikizkako merkataritzarako
establezimenduak eta ostalaritzako establezimenduak, deialdian
ezarritako egoeraren batean daudenak

10.- Deialdiaren oinarrietan aurreikusten al da erakunde
eskatzaileek berdintasuna benetan lortzeko jarduerarik?.

X Bai Ez

11.- Eragindako aurrekontu aplikazioak eta zenbatekoak

1.1000.471.311.00.01.2020 Covid 19 merkataritza.
1.1000.480.311.00.01.2020 Covid 19 famili kontziliazioa.
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XI. ERANSKINA: COVID-19 UDAL PRESTAZIO EKONOMIKOEN PROGRAMA
DIRU-LAGUNTZA LERROA: AZPEITIKO UDALERRIAN ETXEBIZITZA EDO PRESTAZIOA ALOKATZEKO LAGUNTZAK -COVID 19-

ALKATETZA

1.- Helburu estrategikoa.

COVID 19aren egoera eta bilakaerak eragindako egoerak
arintzea.

2.- Eragindako eskumen arloak eta laguntzen xede diren
sektoreak.

4463/2020 Errege Dekretua, martxoaren 14koa, COVID 19ak
eragindako osasun krisiaren egoera kudeatzeko alarma egoera
deklaratzen duena, eta hura garatzeko araudia.

Laguntza hauek deialdian adierazitako berariazko baldintzak
betetzen dituzten Azpeitiko pertsonei edo bizikidetza unitateei
zuzenduta daude.

3.- Laguntzarekin lortu nahi diren helburu espezifikoak eta
ondorioak.

Covid 19 birusak eragindako kalteberatasun ekonomikoko
egoeran dauden pertsonen etxebizitzako alokairu eta mailegu
gastuei erantzutea.

Ondorioak:
Etxebizitza premia dakarten gizarte larrialdiko egoerei erantzutea.

4.- Diruz lagundu daitekeen ildoaren denbora eremua.

2020.

5.- Aurreikus daitezkeen kostuak eta finantzaketa iturriak. Urte
anitzeko programazioa.

Udal aurrekontua.
2020ko ekitaldia: 80.000

6.- Ekintza-plana: Oinarri arautzaileek eta prestakuntza
egutegiak jaso behar dituzten oinarrizko ildoak.

Konkurrentzia: Diru-laguntzen lerro honetara bideratutako
guztizko zenbatekoa pertsona eta erakunde onuradunen artean
banatuko da, aurrez ezarritako zenbatekoan, eskatutako
baldintzak betetzen dituztela egiaztatu ondoren.

2020ko martxoko egutegia.

7.- Jarraipenerako zein ebaluazio jarraiturako erregimena eta
Planaren helburuarekin lotutako adierazleak.

Premia egoerak indarreko araudian ezarritako irizpideen arabera
balioesten dira.

Adierazleak:
Eskatzaileen kopurua.
Emandako laguntzen kopurua.

8.- Emakida modalitatea.

Zuzenekoa/Hitzarmenik gabeko izena.
Zuzenekoa/Hitzarmena duen izena.
X Lehia-konkurrentzia.

9.- Onuradunak.

Deialdian jasotako betekizun espezifikoak betetzen dituzten
pertsonak edo bizikidetza unitateak izango dira onuradunak.

Laguntza alokairu gastuetarako bada.
Laguntza etxebizitza erosteko mailegu gastuetarako bada.

10.- Deialdiaren oinarrietan aurreikusten al da erakunde
eskatzaileek berdintasuna benetan lortzeko jarduerarik?.

X Bai Ez

11.- Eragindako aurrekontu aplikazioak eta zenbatekoak.

1.1100.480.152.30.02 2020 alokairu laguntzak
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) ) ANEXO 1: ACCION SOCIAL )
LINEA DE SUBVENCION: PROGRAMA DE PRESTACIONES ECONOMICAS MUNICIPALES
-UDALAGUNTZA-

DEPARTAMENTO DE SERVICIOS SOCIALES

1.- Objetivos estratégicos.

Favorecer la autonomia, la proteccion y la inclusion de personas
y familias en situacién de dependencia, vulnerabilidad o riesgo
de desproteccion y de exclusion social

Apoyar a aquellas personas y familias que carecen de recursos
econdmicos para afrontar necesidades basicas.

Apoyar a aquellas personas que se encuentran en situacion de
vulnerabilidad proporcionando recursos que faciliten la equidad
en las oportunidades de desarrollo.

Prevenir y evitar las consecuencias fisicas, psiquicas y sociales
que la carencia de recursos econdmicos suficientes provoca y
que afectan al normal desenvolvimiento de las personas en
sociedad.

2.- Areas de competencia afectadas y sectores hacia los que se
dirigen las ayudas.

A tenor del articulo 17.1. 20) de la Ley 2/2016, de 7 de abril de
Instituciones Locales de Euskadi, los municipios podran ejercer
competencias propias entre otros, en los siguientes ambitos:
«ordenacion, planificacion y gestién de los Servicios Sociales”.
Estas ayudas van dirigidas a aquellas personas y familias que se
encuentran en situacién de vulnerabilidad, riesgo de
desproteccion y de exclusion social y con escasos recursos y
apoyos socio-familiares.

3.- Objetivos especificos y efectos que se pretenden con la
aplicacion.

Cobertura de necesidades basicas: alimentacion, vestido...
mediante prestaciones de caracter econdémico y asistencial.
Prestaciones de caracter econémico para garantizar la
disponibilidad de vivienda, el mantenimiento de la mismay
prevenir situaciones de pobreza energética.

Prestaciones de caracter econémico para responder a las
necesidades de educacién y atencién sanitaria que no son
cubiertas por los sistemas publicos que tienen estos objetivos.
Efectos:

Mejora de la calidad de vida de las personas en situacion de
riesgo de exclusion social, fundamentalmente garantizando la
cobertura de necesidades basicas como alimento, alojamiento y
vestido.

Sensibilizacion de la sociedad sobre la situacion del colectivo de
personas en riesgo de exclusién social.

4.- Ambito temporal / Plazo necesario para su consecucion.

2020-2022

5.- Costes previsibles para su realizacion y fuentes de
financiacion. Programacion plurianual.

Presupuesto municipal

Ejercicio 2020: 362.000
Ejercicio 2021: 362.000
Ejercicio 2022: 362.000

6.- Plan de accion: lineas basicas que deben contener las bases
reguladoras y calendario de elaboracion

Concurrencia: Las subvenciones sujetas a convocatoria estan
reguladas en las Bases especificas para la concesion de
Subvenciones en este ambito (Boletin Oficial de Gipuzkoa de 15
de abril de 2020).

Las situaciones de necesidad son valoradas en base a los
criterios profesionales establecidos en el Departamento, y
resueltas por el érgano competente del Ayuntamiento.
Calendario preferente: convocatoria y aprobacion de
subvenciones, dentro del primer cuatrimestre del ano.
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7.- Régimen de seguimiento evaluacién continua e indicadores
relacionados con los objetivos del Plan.

Tras la elaboracion del correspondiente diagnéstico social, la
concesion de estas prestaciones estara vinculada al desarrollo
de un Plan de Intervencion, dirigido a subsanar los factores que
dieron lugar a la situacién de necesidad, evitando la
dependencia a estas prestaciones y respondiendo asi a su
caracter no periédico y excepcional.

Este Plan de intervencion es objeto de seguimiento para el
control y la evaluacién del mismo por los Servicios Sociales del
Ayuntamiento.

8.- Régimen/Modalidad de Concesion.

Directa/Nominativa Sin Convenio
Directa/Nominativa Con Convenio
X Concurrencia competitiva

9.- Beneficiarios.

Personas y familias que presentan situaciones de vulnerabilidad
econdmica para hacer frente a las necesidades especificas
sefaladas en cada tipo de prestaciéon y cumplen los requisitos
contemplados en la normativa vigente.

10.- ¢Se prevén en las bases de la Convocatoria actuaciones de
efectiva consecucioén de la igualdad por parte de las entidades
solicitantes?.

X Si No

En caso afirmativo indicar cuales:

En la exposicion de motivos de la Ordenanza reguladora de las
se recogen los Principios Generales, entre otros el de
Responsabilidad de los Poderes Plblicos, Igualdad y
Universalidad, Prevencion, Integracién y Normalizacion.

11° Aplicacién/es presupuestaria/s afectadas e importes.

1.0600.480.231.00.03 2020 Ayudas municipales .
1.0600.480.231.00.03 2021 Ayudas municipales.
1.0600.480.231.00.03 2022 Ayudas municipales.

) ) ANEXO 1: ACCION SOCIAL )
LINEA DE SUBVENCION: PROGRAMA DE AYUDAS PARA ASOCIACIONES DE AMBITO SOCIAL Y SOCIOSANITARIO

DEPARTAMENTO DE SERVICIOS SOCIALES

1.- Objetivos estratégicos.

Fortalecer el tejido asociativo local a través del fomento de la
participacién ciudadana y la promocién de actuaciones
comunitarias.

Patrocinio de las actividades desarrolladas a lo largo del ano por
asociaciones, grupos y 6rdenes religiosas con fines en el ambito
de los servicios sociales (ambito social y sociosanitario) en el
municipio de Azpeitia y cuyos beneficiarios son la ciudadania de
Azpeitia.

2.- Areas de competencia afectadas y sectores hacia los que se
dirigen las ayudas.

A tenor del articulo 17.1. 20) de la Ley 2/2016, de 7 de abril de
Instituciones Locales de Euskadi, los municipios podran ejercer
competencias propias entre otros, en los siguientes ambitos:
«ordenacion, planificacion y gestion de los Servicios Sociales”.
Estas ayudas van dirigidas a asociaciones y personas
cooperantes sin animo de lucro dedicadas a la cooperacion y
desarrollo social en materia de servicios sociales y salud.

3.- Objetivos especificos y efectos que se pretenden con la
aplicacion.

Promover la iniciativa social sin animo de lucro, el fortalecimiento
de la actuacién coordinada con las entidades y la participacion
social activa.

Fomentar la realizacion de actividades por parte de la asociacion
de jubilados y de la asociacion de mujeres del municipio y ayudar
al mantenimiento de los locales sociales que ocupen.

Efectos:

Creacion de conciencia social amplia sobre las necesidades y
problematicas de las personas mas vulnerables.

Identificacion de nuevas iniciativas.
Consolidacion de iniciativas que resulten de interés.

Dotacion de visibilidad a las politicas sociales y al area de accién
social.

4.- Ambito temporal / Plazo necesario para su consecucion

2020-2022
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5.- Costes previsibles para su realizacion y fuentes de
financiacion. Programacion plurianual.

Presupuesto municipal:
Ejercicio 2020: 60.000.
Ejercicio 2021: 60.000.
Ejercicio 2022: 60.000.

6.- Plan de accion: lineas basicas que deben contener las bases
reguladoras y calendario de elaboracion.

Concurrencia competitiva: En el programa de subvenciones a
asociaciones que desarrollen su actividad en el ambito de
servicios sociales, las bases reguladoras de la convocatoria anual
recogeran las condiciones de participacion y los criterios de
valoracién, asi como la trayectoria de las entidades beneficiarias
en politicas o actuaciones dirigidas a la consecucién de la
igualdad de mujeres y hombres dentro de sus propias
organizaciones.

Calendario preferente: convocatoria y aprobacion de
subvenciones, dentro del primer trimestre del ano.

7.- Régimen de seguimiento evaluacién continua e indicadores
relacionados con los objetivos del Plan.

Memoria técnica de acciones y conceptos seglin proceda y
memoria econémica.

Indicadores:

Ndmero de programas participados.

Ndmero de asistentes por programa.

Ndmero de iniciativas en desarrollo en Azpeitia.

8.- Régimen/Modalidad de Concesion.

Directa/Nominativa Sin Convenio.
Directa/Nominativa Con Convenio.
X Concurrencia competitiva.

9.- Beneficiarios.

Asociaciones, fundaciones o entidades que tengan expresamente
reconocidos entre sus fines estatutarios la realizacion de
acciones vinculadas al campo de la prevencion y la promocion
social u orientadas al despliegue de actuaciones directas de
solidaridad y apoyo a la poblacién en situaciéon de desventaja
social.

También podran acceder a la condicion de beneficiario/a las
agrupaciones de personas fisicas o juridicas, publicas o privadas,
las comunidades de bienes o cualquier otro tipo de unidad
econdémica o patrimonio separado que, aln careciendo de
personalidad juridica, puedan llevar a cabo los proyectos o
actividades que motivan la concesion de la subvencion.

10.- ¢Se prevén en las bases de la Convocatoria actuaciones de
efectiva consecucién de la igualdad por parte de las entidades
solicitantes?

X Si No

Utilizar lenguaje no discriminatorio en los proyectos.

Exclusion de proyectos que conlleven discriminacion.
Obligatoriedad de resultados especificos de igualdad de género
en los proyecto.

Valoracién de proyectos que promuevan la igualdad de
oportunidades.

11.- Aplicacion/es presupuestaria/s afectadas e importes.

1.0600.480.231.00.02 2020 Subvenciones Gizartekintza.
1.0600.480.231.00.02 2021 Subvenciones Gizartekintza.
1.0600.480.231.00.02 2022 Subvenciones Gizartekintza.

. ANEXO II: SUBVENCIONES EN MATERIA DE COOPERACION, SOLIDARIDAD Y DESARROLLO HUMANO
LINEA DE SUBVENCION: PROGRAMA DE AYUDAS EN MATERIA DE COOPERACION, SOLIDARIDAD Y DESARROLLO HUMANO

DEPARTAMENTO DE SERVICIOS SOCIALES

1.- Objetivos estratégicos.

Cooperar en el desarrollo de los pueblos mas desfavorecidos, y
contribuir a mejorar sus condiciones de vida.

Apoyar el desarrollo de diferentes proyectos humanitarios,
productivos, formativos o de asistencia por diferentes colectivos
desfavorecidos.
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2.- Areas de competencia afectadas y sectores hacia los que se
dirigen las ayudas.

Atenor del articulo 17.1. 37) de la Ley 2/2016, de 7 de abril de
Instituciones Locales de Euskadi, los municipios podran ejercer
competencias propias entre otros, en los siguientes ambitos:
«Planificacién, ordenacion y gestién de politicas en materia de
cooperacion para el desarrollo”.

Estas ayudas van dirigidas a asociaciones y persona cooperantes
sin animo de lucro dedicadas a la cooperacién y desarrollo social.

3.- Objetivos especificos y efectos que se pretenden con la
aplicacion.

Apoyo a la realizacion de proyectos plurianuales de cooperacion y
de educacion para el desarrollo.

Apoyo a la realizacion de diversos tipos de proyectos anuales de
cooperacion al desarrollo y de accién humanitaria.

Apoyo a intervenciones de emergencia en paises en desarrollo.

4.- Ambito temporal / Plazo necesario para su consecucion.

2020-2022.

5.- Costes previsibles para su realizacion y fuentes de
financiacion. Programacion plurianual.

Presupuesto municipal:
Ejercicio 2020: 90.000.
Ejercicio 2021: 90.000.
Ejercicio 2022: 90.000.

6.- Plan de accion: lineas béasicas que deben contener las bases
reguladoras y calendario de elaboracion.

Concurrencia competitiva: En el programa de subvenciones para
programas de cooperacion internacional, las bases reguladoras
de la convocatoria anual recogeran las condiciones de
participacion y los criterios de valoracion. Posteriormente el
acuerdo se adopta por los tramites previstos y se notifica a la
persona interesada.

Calendario preferente: convocatoria y aprobacion de
subvenciones, dentro del primer trimestre del ano.

7.- Régimen de seguimiento evaluacién continua e indicadores
relacionados con los objetivos del Plan.

Memoria explicativa de acciones y objetivos alcanzados, y
memoria econémica de costes.

Indicadores: en particular se analizaran los siguientes
indicadores:

Ndmero de programas desarrollados.
Ndmero de entidades subvencionadas.
Ndmero de acciones con enfoque de género llevadas a cabo.

8.- Régimen/Modalidad de Concesion.

Directa/Nominativa Sin Convenio.
Directa/Nominativa Con Convenio.
X Concurrencia competitiva.

9.- Beneficiarios.

ONG de desarrollo y entidades que gestionan proyectos de
cooperacion representados en ambos casos en Azpeitia.

10.- ¢Se prevén en las bases de la Convocatoria actuaciones de
efectiva consecucioén de la igualdad por parte de las entidades
solicitantes?.

X Si No

Utilizar lenguaje no discriminatorio en los proyectos.

Exclusion de proyectos que conlleven discriminacion.
Obligatoriedad de resultados especificos de igualdad de género
en los proyecto.

Valoracién de proyectos que promuevan la igualdad de
oportunidades.

11.- Aplicacion/es presupuestaria/s afectadas e importes.

1.0600.481.230.00.01 2020 Cooperacioén internacional.
1.0600.481.230.00.01 2021 Cooperacioén internacional.
1.0600.481.230.00.01 2022 Cooperacion internacional.
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ANEXO Ill: SUBVENCIONES EN MATERIA DE DINAMIZACION Y FOMENTO DE ACTIVIDADES EN EL AMBITO DE LA CULTURA
LINEA DE SUBVENCION: PROGRAMA DE AYUDAS DESTINADAS A LA CREACION CULTURAL -SORKUNTZA PROGRAMA-

DEPARTAMENTO DE CULTURA

1.- Objetivos estratégicos.

Crear una Azpeitia dinamica, vanguardista y culturalmente activa.
Apoyar la creacion cultural.

2.- Areas de competencia afectadas y sectores hacia los que se
dirigen las ayudas.

Atenor del articulo 17.1. 20) de la Ley 2/2016, de 7 de abril de
Instituciones Locales de Euskadi, los municipios podran ejercer
competencias propias entre otros, en los siguientes ambitos:
«ordenacion y promocioén de la cultura y de actividades culturales
y gestion de equipamientos culturales de uso publico”.

Esta linea de subvencion esta dirigida a aquellos ciudadanos que
promueven proyectos de creacion cultural de interés para el
municipio y sus habitantes.

3.- Objetivos especificos y efectos que se pretenden con la
aplicacion.

Favorecer la investigacion, formacién, exhibiciéon y generacion de
nuevos proyectos en el ambito de la cultura con el fin de apoyar,
difundir y promocionar el tejido cultural del municipio,
fomentando la profesionalidad de los agentes implicados y
consolidando modelos de apoyo a la creacion cultural.
Disciplinas: musica, pintura, escultura, obra literaria, obra teatral,
obra cinematografica, comic, composicion, sonora, composicion
audiovisual, composicién digital, danza etc.

Favorecer la utilizacion del espacio municipal Dinamoa para
impulsar, crear, experimentar, producir y compartir iniciativas
creativas de interés.

Efectos:

Dinamizacién de la creacion cultural posicionando al
Ayuntamiento de Azpeitia como promotor de la misma.
Creacion de vinculos entre los creadores y el municipio de
Azpeitia.

Aumento de los proyectos artisticos.

4.- Ambito temporal / Plazo necesario para su consecucion.

2020-2022.

5.- Costes previsibles para su realizacion y fuentes de
financiacion. Programacion plurianual.

Presupuesto municipal:
Ejercicio 2020: 20.000.
Ejercicio 2021: 20.000.
Ejercicio 2022: 20.000.

6.- Plan de accion: lineas basicas que deben contener las bases
reguladoras y calendario de elaboracion.

Concurrencia competitiva: Aprobado el presupuesto, La
convocatoria se realizara por el 6rgano competente de
conformidad con las bases reguladoras de la subvencion
publicadas en el Boletin Oficial de Gipuzkoa y pagina web del
Ayuntamiento.

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes se procedera a
la instruccion del expediente en el departamento
correspondiente, y se realizara propuesta por la comisién
informativa de cultura.

El importe total destinado en esta linea de subvencion se
distribuira entre las personas y entidades beneficiarias, en la
cuantia preestablecida en la propuesta de resolucion, una vez
acrediten el cumplimiento de los requisitos exigidos, salvo que se
realice un pago anticipado como fuente de financiacion del
proyecto subvencionado.

La entidad beneficiaria debera presentar en el departamento
correspondiente memoria de la actuacion realizada.

Calendario preferente: convocatoria y aprobacion de
subvenciones, dentro del primer trimestre del ano.
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7.- Régimen de seguimiento evaluacién continua e indicadores
relacionados con los objetivos del Plan.

Memoria explicativa de acciones y objetivos alcanzados, y
memoria econémica de costes.

Indicadores: en particular se analizaran los siguientes
indicadores, desglosado por género:

Ndmero de solicitudes

Ndmero de actividades realizadas

Nivel de participacion ciudadana

Total de crédito concedido

8.- Régimen/Modalidad de Concesion.

Directa/Nominativa Sin Convenio
Directa/Nominativa Con Convenio
X Concurrencia competitiva

9.- Beneficiarios.

Personas fisicas que trabajen o deseen iniciarse en algin ambito
cultural y tengan cumplidos 16 afios en la fecha de presentacion
de la solicitud de ayuda.

10.- ¢Se prevén en las bases de la Convocatoria actuaciones de
efectiva consecucién de la igualdad por parte de las entidades
solicitantes?

X Si No
Utilizar lenguaje no discriminatorio en los proyectos.
Exclusion de proyectos que conlleven discriminacion.

Valoracién de proyectos que promuevan la igualdad de
oportunidades.

11.- Aplicacion/es presupuestaria/s afectadas e importes.

1.0401.481.334.00.04 2020 Creacion cultural.
1.0401.481.334.00.04 2021 Creacion cultural.
1.0401.481.334.00.04 2022 Creacion cultural.

ANEXO Ill: SUBVENCIONES EN MATERIA DE DINAMIZACION Y FOMENTO DE ACTIVIDADES EN EL AMBITO DE LA CULTURA
LINEA DE SUBVENCION: PROGRAMA DE AYUDAS PARA PROYECTOS POR ENTIDADES CULTURALES DE AZPEITIA

DEPARTAMENTO DE CULTURA

1.- Objetivos estratégicos.

Crear un municipio dinamico, participativo, moderno y
culturalmente activo.

Apoyar la creacion cultural.

Apoyar actividades socioculturales que favorezcan el desarrollo
comunitario y la interculturalidad.

Fortalecer, en el ambito de la cultura, las relaciones del municipio
con otros territorios.

2.- Areas de competencia afectadas y sectores hacia los que se
dirigen las ayudas.

A tenor del articulo 17.1. 20) de la Ley 2/2016, de 7 de abril de
Instituciones Locales de Euskadi, los municipios podran ejercer
competencias propias entre otros, en los siguientes ambitos:
«ordenacion y promocion de la cultura y de actividades culturales
y gestion de equipamientos culturales de uso publico”.

Esta linea de subvencion esta dirigida a asociaciones o entidades
que desarrollan su actividad cultural en Azpeitia.

3.- Objetivos especificos y efectos que se pretenden con la
aplicacion.

Apoyar iniciativas de promocion, creacién, formacion y difusion de
la cultura que contribuyan a ampliar y mejorar la oferta cultural
de Azpeitia.

Efectos:

Existencia de una oferta de espectaculos de teatro, danzay
musica de calidad durante el afo.

Mejora de la percepcion de Azpeitia como municipio de referencia
de cultura y ocio.

Consolidacion de la oferta cultural en nuestro municipio.

4.- Ambito temporal / Plazo necesario para su consecucion.

2020-2022

51




5.- Costes previsibles para su realizacion y fuentes de
financiacion. Programacién plurianual.

Presupuesto municipal:
Ejercicio 2020: 47.500.
Ejercicio 2021: 47.500.
Ejercicio 2022: 47.500.

6.- Plan de accion: lineas basicas que deben contener las bases
reguladoras y calendario de elaboracion.

Concurrencia competitiva: Aprobado el presupuesto, la
convocatoria se realizara por el 6rgano competente de
conformidad con las bases reguladoras de la subvencion
publicadas en el Boletin Oficial de Gipuzkoa y pagina web del
Ayuntamiento.

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes se procedera a
la instruccion del expediente en el departamento de cultura y se
realizara propuesta por la comision informativa.

El importe total destinado en esta linea de subvencién se
distribuira entre las personas y entidades beneficiarias, en la
cuantia preestablecida en la propuesta de resolucion, una vez
acrediten el cumplimiento de los requisitos exigidos, salvo que se
realice un pago anticipado como fuente de financiacion del
proyecto subvencionado.

Calendario preferente: convocatoria y aprobacion de
subvenciones, dentro del primer trimestre del ano.

7.- Régimen de seguimiento evaluacién continua e indicadores
relacionados con los objetivos del Plan.

Memoria explicativa de acciones y objetivos alcanzados, y
memoria econdmica de costes.

Indicadores: en particular se analizaran los siguientes
indicadores, desglosado por género:

- nimero de solicitudes.
- nimero de actividades realizadas.
- nivel de participacion ciudadana.

- total de crédito concedido.

8.- Régimen/Modalidad de Concesion.

Directa/Nominativa Sin Convenio.
Directa/Nominativa Con Convenio.

X Concurrencia competitiva.

9.- Beneficiarios.

Entidades, colectivos culturales y personas fisicas radicadas en el
Término Municipal de Azpeitia y para acciones a realizar en
Azpeitia.

10.- ¢Se prevén en las bases de la Convocatoria actuaciones de
efectiva consecucién de la igualdad por parte de las entidades
solicitantes?

X Si No
- Utilizar lenguaje no discriminatorio en los proyectos
- Exclusion de proyectos que conlleven discriminacion.

- Obligatoriedad de resultados especificos de igualdad de género
en los proyecto.

- Valoracion de proyectos que promuevan la igualdad de
oportunidades.

11.- Aplicacion/es presupuestaria/s afectadas e importes.

1.0401.481.334.00.01 2020 Transferencias corrientes comision
cultura.

1.0401.481.334.00.01 2021 Transferencias corrientes comision
cultura.

1.0401.481.334.00.01 2022 Transferencias corrientes comision
cultura.
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ANEXO Ill: SUBVENCIONES EN MATERIA DE DINAMIZACION Y FOMENTO DE ACTIVIDADES EN EL AMBITO DE LA CULTURA
LINEA DE SUBVENCION: PROGRAMA DE AYUDAS DESTINADAS AL DESARROLLO DE PROYECTOS QUE FAVOREZCAN
LA PARTICIPACION CIUDADANA

DEPARTAMENTO DE CULTURA

1.- Objetivos estratégicos.

Promocion de la cultura

Fomentar la cultura participativa en el municipio de Azpeitia
apoyando iniciativas que desarrollen procesos participativos
abiertos a la ciudadania.

Fortalecer el tejido asociativo local a través de la participacion
ciudadana y la promocién de la cultura desde iniciativas
comunitarias.

2.- Areas de competencia afectadas y sectores hacia los que se
dirigen las ayudas

Atenor del articulo 17.1. 20) de la Ley 2/2016, de 7 de abril de
Instituciones Locales de Euskadi, los municipios podran ejercer
competencias propias entre otros, en los siguientes ambitos:
«ordenacién y promocién de la cultura y de actividades culturales
y gestion de equipamientos culturales de uso publico”

Esta linea se subvencion esta dirigida a la realizacion de
actividades que fomenten la interrelacion de los sectores
culturales de Azpeitia, propiciando una intervencion activa y
responsable de participacion en la mejora de la percepcion
previa a la toma de decisiones por parte del Ayuntamiento. En
colaboracion con el Ayuntamiento se encarga de esta labor la
Asociacion Kulturzale Kultur Elkartea.

3.- Objetivos especificos y efectos que se pretenden con la
aplicacion.

Motivar a la inclusién de metodologjas participativas en la
elaboracion de las distintas fases los proyectos: diagnéstico,
propuestas, gestion y evaluacion.

Impulsar la realizaciéon de procesos participativos entre la
ciudadania que incluyan el debate y /o la toma de decisiones.

Facilitar la comunicacion entre los grupos culturales del
municipio y los ciudadanos y generar oportunidades de
colaboracion.

Aumentar el nimero de proyectos culturales que se realicen en
Azpeitia de forma participada.

Efectos:

Mejora de la percepcion ciudadana en el ambito cultural
necesario para establecer la agenda cultural del municipio.

Dinamizacién de la creacion cultural.

4.- Ambito temporal / Plazo necesario para su consecucion.

2020-2022

5.- Costes previsibles para su realizacion y fuentes de
financiacion. Programacion plurianual.

Presupuesto municipal:
Ejercicio 2020: 30.000.
Ejercicio 2021: 30.000.
Ejercicio 2022: 30.000.
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6.- Plan de accion: lineas basicas que deben contener las bases
reguladoras y calendario de elaboracion.

Nominativa: Una vez aprobado el Presupuesto municipal y la
subvencion nominativa correspondiente, la entidad elabora un
proyecto y un presupuesto del programa en cuestion, a partir del
cual se elabora un convenio para ser aprobado por el érgano
competente municipal, al objeto de fijar las condiciones de
realizacion del mismo y los requisitos que debe cumplir la entidad
beneficiaria para el abono de la ayuda prevista.

Una vez aprobado y firmado por ambas partes el convenio que
regula la subvencion, se procede al abono del mismo en la forma
contemplada en el convenio.

Después de ejecutado el programa, la entidad debe justificar la
subvencion en la forma prevista en el convenio.

Calendario preferente: Dentro del primer trimestre del ano.

7.- Régimen de seguimiento evaluacién continua e indicadores
relacionados con los objetivos del Plan.

Memoria explicativa del proyecto realizado, con valoracion de los
resultados obtenidos.

Memoria econdmica justificativa del coste de las actividades que
contendera una relacion clasificada de los gastos e inversiones
realizadas.

Indicadores: Numero de reuniones; nimero de participantes
(hombres/mujeres); nimero de iniciativas consensuadas.

8.- Régimen/Modalidad de Concesion.

Directa/Nominativa Sin Convenio
X Directa/Nominativa Con Convenio

Concurrencia competitiva

9.- Beneficiarios.

Asociacion Kulturzale Kultur Elkartea.

10.- ¢Se prevén en las bases de la Convocatoria actuaciones de
efectiva consecucién de la igualdad por parte de las entidades
solicitantes?

X Si No
Utilizar lenguaje no discriminatorio en los proyectos.
Exclusion de proyectos que conlleven discriminacion.

Obligatoriedad de resultados especificos de igualdad de género
en los proyecto.

Valoracién de proyectos que promuevan la igualdad de
oportunidades.

11.- Aplicacién/es presupuestaria/s afectadas e importes.

1.0401.481.334.00.03 2020 Mesa de Cultura.
1.0401.481.334.00.03 2021 Mesa de Cultura.
1.0401.481.334.00.03 2022 Mesa de Cultura.

ANEXO Ill: SUBVENCIONES EN MATERIA DE DINAMIZACION Y FOMENTO DE ACTIVIDADES EN EL AMBITO DE LA CULTURA
LINEA DE SUBVENCION: PROGRAMA DE APOYO A INICIATIVAS Y PROYECTOS IMPULSADOS POR
MEDIOS DE COMUNICACION LOCALES QUE FAVOREZCAN LA PRESENCIA Y USO DEL EUSKERA

DEPARTAMENTO DE CULTURA

1.- Objetivos estratégicos.

Fomentar y normalizar el uso del Euskera con el fin de mantener
viva la lengua.

Fomentar la prestacion de Servicios en Euskera.

2.- Areas de competencia afectadas y sectores hacia los que se
dirigen las ayudas.

Atenor del articulo 17.1. 26) de la Ley 2/2016, de 7 de abril de
Instituciones Locales de Euskadi, los municipios podran ejercer
competencias propias entre otros, en los siguientes ambitos:
«planes de normalizacion, ordenacion y gestion de las politicas de
fomento y uso del euskera».

Teniendo en cuenta el protagonismo del sector audiovisual y de
la comunicacién que favorece el enriquecimiento cultural y el uso
y presencia del euskera en la comunidad local, se promueve este
programa de ayuda a favor de Urolako Komunikazio Taldea.

54




3.- Objetivos especificos y efectos que se pretenden con la
aplicacion.

Apoyar iniciativas que favorezcan proyectos de comunicacién con
presencia y uso del euskera, a través de prensa y medios
audiovisuales.

Fomentar y normalizar el aprendizaje y el uso del Euskera en los
colectivos estratégicos para mantener la transmision de la
lengua.

Crear un canal de comunicacién entre el Ayuntamiento y los
ciudadanos, fomentando la transparencia y la participacion.

Efectos:

Consolidacién de las iniciativas que contribuyen a normalizar y
visibilizar el uso del Euskera en el municipio.

Aumento del uso del euskera en el ambito familiar.

Mayor uso escrito del Euskera entre la poblacién de mayor edad
e implantacién de una actitud favorable hacia la lengua.

4.- Ambito temporal / Plazo necesario para su consecucion.

2020-2022

5.- Costes previsibles para su realizacion y fuentes de
financiacion. Programacion plurianual.

Presupuesto municipal:
Ejercicio 2020: 75.000.
Ejercicio 2021: 75.000.
Ejercicio 2022: 75.000.

6.- Plan de accion: lineas béasicas que deben contener las bases
reguladoras y calendario de elaboracion.

Nominativa: Una vez aprobado el Presupuesto municipal y la
subvencion nominativa correspondiente, la entidad elabora un
proyecto y un presupuesto del programa en cuestion, a partir del
cual se elabora un convenio en el area para ser aprobado por el
6rgano competente municipal, al objeto de fijar las condiciones
de realizacién del mismo y los requisitos que debe cumplir la
entidad beneficiaria para el abono de la ayuda prevista.

Firmado por ambas partes el convenio que regula la subvencion,
se procede al abono del mismo en la forma contemplada en el
convenio.

Después de ejecutado el programa, la entidad debe justificar la
subvencién en la forma prevista en el convenio.

Calendario preferente: Dentro del primer trimestre del ano.

7.- Régimen de seguimiento evaluacién continua e indicadores
relacionados con los objetivos del Plan.

Memoria explicativa del proyecto realizado, con valoracién de los
resultados obtenidos.

Memoria econémica justificativa del coste de las actividades que
contendera una relacion clasificada de los gastos e inversiones
realizadas.

Indicadores:

Ndmero servicios prestados en euskera en el campo de ocio y
tiempo libre.

NUmero servicios prestados en euskera en el campo de
produccién cultural.

NUmero servicios prestados en euskera en el campo de
produccién editorial.

Ndmero de servicios prestados en euskera en el ambito de las
nuevas tecnologias.

8.- Régimen/Modalidad de Concesion.

Directa/Nominativa Sin Convenio.
X Directa/Nominativa Con Convenio.

Concurrencia competitiva.

9.- Beneficiarios.

Entidad Urolako Komunikazio Taldea Coop.
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10.- ¢Se prevén en las bases de la Convocatoria actuaciones de
efectiva consecucioén de la igualdad por parte de las entidades
solicitantes?

X Si No
Utilizar lenguaje no discriminatorio en los proyectos.

Obligatoriedad de resultados especificos de igualdad de género
en los proyecto.

Valoracién de proyectos que promuevan la igualdad de
oportunidades.

11.- Aplicacion/es presupuestaria/s afectadas e importes.

1.0401.481.334.00.05 2020 Medios de comunicacion en
euskera.

1.0401.481.334.00.05 2021 Medios de comunicacion en
euskera.

1.0401.481.334.00.05 2022 Medios de comunicacion en
euskera.

ANEXO Ill: SUBVENCIONES EN MATERIA DE DINAMIZACION Y FOMENTO DE ACTIVIDADES EN EL AMBITO DE LA CULTURA
LINEA DE SUBVENCION: PROGRAMA DE AYUDAS QUE FAVOREZCA LA DINAMIZACION DE PROYECTOS CULTURALES
EN EL MUNICIPIO (EGUTEGI BATERATUA)

DEPARTAMENTO DE CULTURA

1.- Objetivos estratégicos.

Crear un municipio dindmico, vanguardista y culturalmente
activo.

Apoyar actividades socioculturales que favorezcan el desarrollo
comunitario y la interculturalidad.

Posibilitar la dinamizacién y coordinacién y fomentar el desarrollo
de diferentes proyectos culturales realizados por colectivos
culturales locales y personas fisicas residentes en Azpeitia.

2.- Areas de competencia afectadas y sectores hacia los que se
dirigen las ayudas.

A tenor del articulo 17.1. 20) de la Ley 2/2016, de 7 de abril de
Instituciones Locales de Euskadi, los municipios podran ejercer
competencias propias entre otros, en los siguientes ambitos:
«ordenacion y promocién de la cultura y de actividades culturales
y gestion de equipamientos culturales de uso publico”

Esta ayuda esta dirigida a fomentar la programacién anual de las
entidades que desarrollan a lo largo del ano actividades en el
sector de la artes escénicas (teatro, danza y misica) y en el
sector de las artes no escénicas, a través del correspondiente
convenio con la Asociacion Cultural Kulturzale Kul-tur Elkartea y
la Asociacion Cooperativa Azpeitiko Sanagustin Kulturgunea
Elkartea S. Coop.

3.- Objetivos especificos y efectos que se pretenden con la
aplicacion.

Apoyar, difundir y promocionar la ejecucion de proyectos y
actuaciones culturales mediante la elaboracion del Calendario
Cultural conjunto entre el Ayuntamiento de Azpeitia, la Asociacién
Cultural Kulturzale y la Asociacién Cooperativa Kulturgunea de
Azpeitia Sanagustin.

Asegurar que actividades culturales orga-nizadas en el municipio
por entidades culturales se canalicen de forma ordenada y eficaz
durante todo el ano, en coordinacion con el Ayuntamiento de
Azpeitia.

Potenciar la participacion de las asociacio-nes y grupos culturales
del municipio, asi como fomentar las actividades culturales que
de otro modo no habrian podido lle-varse a cabo, y asegurar que
éstas se canalicen de forma ordenada y eficaz durante todo el
ano.

Efectos:

Establecer una programacion anual de entidades que desarrollan
a lo largo del ano actividades en el sector de las artes escénicas
y no escénicas o la celebracion de festivales.

Apoyar el funcionamiento, actividades anuales e inversiones del
equipamientos municipal de San Agustin.
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4.- Ambito temporal / Plazo necesario para su consecucion.

2020.

5.- Costes previsibles para su realizacion y fuentes de
financiacion. Programacion plurianual.

Ejercicio 2020: 65.000

6.- Plan de accion: lineas basicas que deben contener las bases
reguladoras y calendario de elaboracion.

Nominativa: Una vez aprobado el Presupuesto municipal y la
subvencion nominativa correspondiente, la entidad ha elaborado
un proyecto y un presupuesto del programa en cuestion, a partir
del cual se redacta un convenio para ser aprobado por el 6rgano
competente municipal, al objeto de fijar las condiciones de
realizacion del mismo y los requisitos que debe cumplir la
entidad beneficiaria para el abono de la ayuda prevista.

Una vez aprobado y firmado por ambas partes el convenio que
regula la subvencion, se procede al abono del mismo en la forma
contemplada en el convenio.

Después de ejecutado el programa, la entidad debe justificar la
subvencion en la forma prevista en el convenio.

Calendario: Dentro del primer trimestre del ano.

7.- Régimen de seguimiento evaluacién continua e indicadores
relacionados con los objetivos del Plan.

Memoria explicativa de acciones y objetivos alcanzados, y
memoria econémica de costes.

Indicadores: en particular se analizaran los siguientes
indicadores, desglosado por género:

Ndmero de actividades realizadas
Nivel de participacion ciudadana

Ndmero de entidades culturales y asociaciones beneficiadas

8.- Régimen/Modalidad de Concesion.

Directa/Nominativa Sin Convenio
X Directa/Nominativa Con Convenio

Concurrencia competitiva

9.- Beneficiarios.

Asociacion Cooperativa Kulturgunea de Azpeitia Sanagustin.

10.- ¢Se prevén en las bases de la Convocatoria actuaciones de
efectiva consecucion de la igualdad por parte de las entidades
solicitantes?

X Si No
En caso afirmativo indicar cuales:
Utilizar lenguaje no discriminatorio en los proyectos.

Obligatoriedad de resultados especificos de igualdad de género
en los proyecto.

11.- Aplicacion/es presupuestaria/s afectadas e importes.

1.0401.481.334.00.01 2020 Transferencias corrientes comision
cultura.

_ ANEXO lll: SUBVENCIONES EN MATERIA DE DINAMIZACION Y FOMENTO DE ACTIVIDADES EN EL AMBITO DE LA CULTURA
LINEA DE SUBVENCION: PROGRAMA DE AYUDAS QUE FAVOREZCA LA DINAMIZACION DE PROYECTOS CREATIVOS EN EL ESPACIO DE
CREACION CULTURAL DENOMINADO “DINAMOA”

DEPARTAMENTO DE CULTURA

1.- Objetivos estratégicos.

Crear un municipio dinamico, vanguardista y culturalmente
activo.

Fomentar la transmisién generacional y potenciar la
comunicacién cultural.

Potenciar los nuevos artistas y su obra, coordinando las
necesidades e inquietudes en su creacion.

Favorecer la utilizacion de espacios municipales destinados a
artistas para impulsar, crear, exhibir, experimentar, producir y
compartir iniciativas de interés.
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2.- Areas de competencia afectadas y sectores hacia los que se
dirigen las ayudas.

Basicamente esta basada en la Ley 7/85 LBRLy Ley 2/2016 de
7 de abril de Instituciones Locales de Euskadi y se dirige a las
entidades, colectivos y personas relacionados con la cultura y
actividades culturales.

Esta ayuda esta dirigida a la Asociacion Cultural Kulturzale Kultur
Elkartea quien se encargara de coordinar la programacién anual
de los nuevos artistas y su obra, a fin de favorecer la utilizacion
del espacio Dinamoa situado Soreasu.

3.- Objetivos especificos y efectos que se pretenden con la
aplicacion.

Apoyar, difundir y promocionar la ejecucion de proyectos de
creacion cultural mediante la elaboracion de un programa de
dinamizacién entre el Ayuntamiento de Azpeitia y la Asociacion
cultural Kulturzale Kultur Elkartea.

Patrocinio a artistas locales en las siguientes disciplinas: musica,
pintura, escultura, obra literaria, obra teatral, obra
cinematografica, comic, composicion sonora, composicion
audiovisual, composicién digital, danza etc.

Efectos

Potencias programas de caracter abierto, plural y diversos que
propicien el desarrollo personal y el emprendizaje.

4.- Ambito temporal / Plazo necesario para su consecucion.

2020-2022

5.- Costes previsibles para su realizacion y fuentes de
financiacion. Programacion plurianual.

Presupuesto municipal:
Ejercicio 2020: 60.000.
Ejercicio 2021: 60.000.
Ejercicio 2022: 60.000.

6.- Plan de accion: lineas basicas que deben contener las bases
reguladoras y calendario de elaboracion.

Nominativa: Una vez aprobado el Presupuesto municipal y la
subvencién nominativa correspondiente, la entidad elabora un
proyecto y un presupuesto del programa en cuestion, a partir del
cual se elabora un convenio en el area para ser aprobado por el
6rgano competente municipal, al objeto de fijar las condiciones
de realizacion del mismo y los requisitos que debe cumplir la
entidad beneficiaria para el abono de la ayuda prevista.

Una vez aprobado y firmado por ambas partes el convenio que
regula la subvencion, se procede al abono del mismo en la forma
contemplada en el convenio.

Después de ejecutado el programa, la entidad debe justificar la
subvencién en la forma prevista en el convenio.

Calendario preferente: Dentro del primer trimestre del ano.

7.- Régimen de seguimiento evaluacién continua e indicadores
relacionados con los objetivos del Plan.

Memoria explicativa de acciones y objetivos alcanzados, y
memoria econdémica de costes.

Indicadores: en particular se analizaran los siguientes
indicadores, desglosado por género:

Ndmero de actividades realizadas.
Nivel de participacion ciudadana.

Nivel de creacion artistica.

8.- Régimen/Modalidad de Concesion.

Directa/Nominativa Sin Convenio.
X Directa/Nominativa Con Convenio.

Concurrencia competitiva.

9.- Beneficiarios.

Asociacion Azpeitiko Kulturzale Kultur Elkartea.

10.- ¢Se prevén en las bases de la Convocatoria actuaciones de
efectiva consecucion de la igualdad por parte de las entidades
solicitantes?

X Si No
Utilizar lenguaje no discriminatorio en los proyectos.
Exclusion de proyectos que conlleven discriminacion.

Obligatoriedad de resultados especificos de igualdad de género
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en los proyecto.

Valoracién de proyectos que promuevan la igualdad de
oportunidades.

11.- Aplicacion/es presupuestaria/s afectadas e importes.

1.0401.481.334.00.061 2020 Creacion y comunicacion.
1.0401.481.334.00.061 2021 Creacién y comunicacion.
1.0401.481.334.00.061 2022 Creacion y comunicacion.

ANEXO Ill: SUBVENCIONES EN MATERIA DE DINAMIZACION Y FOMENTO DE ACTIVIDADES EN EL AMBITO DE LA CULTURA
LINEA DE SUBVENCION: FOMENTO DEL CONOCIMIENTO DE LAS TRADICIONES CULTURALES DE NUESTRO TERRITORIO

DEPARTAMENTO DE CULTURA

1.- Objetivos estratégicos.

Promocionar y favorecer la investigacion, creacion y exhibicion de
nuestras propias tradiciones, costumbres y estilos de vida a
través de diferentes programas promovidos desde colectivos con
larga tradicion en nuestro término municipal y Territorio.

2.- Areas de competencia afectadas y sectores hacia los que se
dirigen las ayudas.

Basicamente esta basada en la Ley 7/85 LBRL y Ley 2/2016 de
7 de abril de Instituciones Locales de Euskadi y se dirige a las
entidades, colectivos y personas relacionados con la promocién
de la cultura y de actividades culturales.

Esta ayuda consiste en el desarrollo de un programa para la
difusion de la historia y la realidad del bertsolarismo entre el
alumnado del ciclo superior de Ensenanza Primaria, niveles 5°y
6°, de diversos centros escolares de Azpeitia.

3.- Objetivos especificos y efectos que se pretenden con la
aplicacion.

Promocionar y favorecer la investigacion, creacion y exhibicion del
arte del bertsolarismo, favoreciendo que los habitantes del
municipio puedan disfrutar de este patrimonio cultural inmaterial.

4.- Ambito temporal / Plazo necesario para su consecucion.

2020-2022.

5.- Costes previsibles para su realizacion y fuentes de
financiacion. Programacion plurianual.

Presupuesto municipal:
Ejercicio 2020: 4.500.
Ejercicio 2021: 4.500.
Ejercicio 2022: 4.500.

6.- Plan de accion: lineas basicas que deben contener las bases
reguladoras y calendario de elaboracion.

Es una transferencia nominativa cuyo objetivo es claro y definido
en funcién del tipo de formacion que se imparte.

Son colaboraciones que se mantienen en el tiempo ya que
promueve la transformacion de las personas que deseen
participar en un proceso formativo que no se debe acabar nunca.

7.- Régimen de seguimiento evaluacién continua e indicadores
relacionados con los objetivos del Plan.

Memoria explicativa de acciones y objetivos alcanzados, y
memoria econémica de costes.

Indicadores: Se realiza el seguimiento del programa, desglosado
por género:

- memoria de actuaciones llevada a cabo y nivel de consecucion.

- nivel de participacion en el proyecto y opinién.

8.- Régimen/Modalidad de Concesion.

Directa/Nominativa Sin Convenio.
X Directa/Nominativa Con Convenio.

Concurrencia competitiva.

9.- Beneficiarios

Centros escolares del municipio
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10.- ;Se prevén en las bases de la Convocatoria actuaciones de
efectiva consecucién de la igualdad por parte de las entidades
solicitantes?

X Si No

Utilizar lenguaje no discriminatorio en los proyectos.Exclusion de
proyectos que conlleven discriminacion.Obligatoriedad de
resultados especificos. de igualdad de género en los
proyectoValoracién de proyectos que promuevan la igualdad de
oportunidades.

11.- Aplicacion/es presupuestaria/s afectadas e importes.

1.0401.481.334.00.01 2020 Transferentzia arruntak Kultura
Batzordea.

1.0401.481.334.00.01 2021 Transferentzia arruntak Kultura
Batzordea.

1.0401.481.334.00.01 2022 Transferentzia arruntak Kultura
Batzordea.

. ANEXO VII: SUBVENCIONES PARA LA PROMOCION Y DINAMIZACION DE ACTIVIDADES FESTIVAS
LINEA DE SUBVENCION: COOPERACION CON LA ASOCIACION EUSKAL HERRIKO TRIKITIXA ELKARTEA PARA EL
ENRIQUECIMIENTO DE LA PROGRAMACION MUSICAL

DEPARTAMENTO DE CULTURA

1.- Objetivos estratégicos.

Fomento de la cultura y enriquecimiento de la programacién
musical en Azpeitia.

Contribuir a la proteccién y difusién del patrimonio musical de
nuestro territorio.

Promocionar proyectos relacionados con la reocopilacion y
recuperacion de la tradi-cion musical, a fin de fomentarlo durante
los actos culturales y festivales a realizar en el municipio.

Contribuir a que los ciudadanos de toda edad puedan disfrutar de
la musica y cultura tradicional mediante la cooperacién entre
instituciones y colectivos dinamizadores.

2.- Areas de competencia afectadas y sectores hacia los que se
dirigen las ayudas.

A tenor del articulo 17.1. 7) de la Ley 2/2016, de 7 de abril de
Instituciones Locales de Euskadi, los municipios podran ejercer
competencias propias entre otros, en los siguientes ambitos:
«ordenacion, y promocion de la cultura y de actividades culturales
y gestion de equipamientos culturales de uso publico».

Esta ayuda va dirigida a la asociacion Euskal Herriko Trikitixa
Elkartea, encargada de la dinamizacién de eventos de ocio en
colaboracion con el Ayuntamiento de Azpeitia.

3.- Objetivos especificos y efectos que se pretenden con la
aplicacion.

Contribuir a la programacién de eventos en Azpeitia.

Apoyar iniciativas que desarrollen diferentes proyectos de
recopilacion de la tradicién musical.

Delimitar un marco general de colaboracion, coordinacion e
intercambio de experiencias en el area que nos ocupa.

Efectos:

Existencia de una oferta de eventos de ocio y festivos que
promocionen las costumbres y tradiciones.

Incremento de la participacion de artistas en eventos festivos.

4.- Ambito temporal / Plazo necesario para su consecucion.

2020-2022

5.- Costes previsibles para su realizacion y fuentes de
financiacion. Programacion plurianual.

Asociacién Euskal Herriko Trikitixa:
Ejercicio 2020: 4.500.
Ejercicio 2021: 4.500.
Ejercicio 2022: 4.500.
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6.- Plan de accion: lineas basicas que deben contener las bases
reguladoras y calendario de elaboracion.

Nominativa: Una vez aprobado el Presupuesto municipal y la
subvencién nominativa correspondiente, la entidad elabora un
proyecto y un presupuesto del programa en cuestion, a partir del
cual se elabora un convenio en el Area para ser aprobado por el
6rgano competente municipal, al objeto de fijar las condiciones
de realizacion del mismo y los requisitos que debe cumplir la
entidad beneficiaria para el abono de la ayuda prevista.

Una vez aprobado y firmado por ambas partes el convenio que
regula la subvencion, se procede al abono del mismo en la forma
contemplada en el convenio.

Después de ejecutado el programa, la entidad debe justificar la
subvencién en la forma prevista en el convenio.

Calendario preferente: Dentro del primer trimestre del ano.

7.- Régimen de seguimiento evaluacion continua e indicadores
relacionados con los objetivos del Plan.

Memoria explicativa de acciones y objetivos alcanzados, y
memoria econémica de costes.

Indicadores:
Memoria de actuaciones llevada a cabo y nivel de consecucion.

Nivel de participacion en el proyecto.

8.- Régimen/Modalidad de Concesion.

Directa/Nominativa Sin Convenio
X Directa/Nominativa Con Convenio

Concurrencia competitiva

9.- Beneficiarios.

Asociacion Euskal Herriko Trikitixa

10.- ¢Se prevén en las bases de la Convocatoria actuaciones de
efectiva consecucion de la igualdad por parte de las entidades
solicitantes?

X Si No
En caso afirmativo indicar cuales:

Utilizar lenguaje no discriminatorio en los proyectos.
Exclusion de proyectos que conlleven discriminacion.

Valoracién de proyectos que promuevan la igualdad de
oportunidades.

11.- Aplicacion/es presupuestaria/s afectadas e importes.

1.0401.481.334.00.01 2020 Transferencias corrientes Comision
cultura.

1.0401.481.334.00.01 2021 Transferencias corrientes Comision
cultura.

1.0401.481.334.00.01 2022 Transferencias corrientes Comision
cultura.

. ANEXO IV: SUBVENCIONES PARA LA PROMOCION DEL USO DEL EUSKERA
LINEA DE SUBVENCION: PROGRAMA DE AYUDAS DE APOYO A INICIATIVAS Y PROYECTOS, QUE PROMUEVEN Y
FAVORECEN EL USO DEL EUSKERA EN LA VIDA COTIDIANA DE AZPEITIA

DEPARTAMENTO DE EUSKERA

1.- Objetivos estratégicos.

Impulsar y ayudar en la euskaldunizacion del ambito socio-
econémico. Fomentar el desarrollo y puesta en marcha de
medidas concretas para la normalizacion del euskera en las
distintas entidades del ambito socio-econémico. En definitiva, el
objetivo principal es conseguir la normalizacion del euskera.

Impulsar procesos de revitalizacion de las lenguas minoritarias a
partir de la experiencia del euskera.

2.- Areas de competencia afectadas y sectores hacia los que se
dirigen las ayudas.

Esta basada en la Ley 2/2016 de 7 de abril de Instituciones
Locales de Euskadi y se dirige a las entidades, colectivos y
personas relacionados con el euskera en el ambito social,
econdmico, ocio, tiempo libre, deporte etc.
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3.- Objetivos especificos y efectos que se pretenden con la
aplicacion.

Garantizar la calidad de la lengua mediante la investigacion y la
difusion.

Apoyar iniciativas que desarrollen diferentes proyectos con fines
informativos, de sensibilizacion y promocion en el proceso de
normalizacion del Euskera, tanto en el ambito pablico como en el
socio-econémico.

Delimitar un marco general de colaboracién, coordinacion e
intercambio de experiencias en el area de investigacion en
materia de euskera.

Efectos:

Proteccion de la creacion de calidad en euskera e impulsar el
consumo cultural en euskera en el municipio.

Aumento de la calidad del Euskera mediante el conocimiento
directo y en profundidad de la historia reciente del Euskera en
Azpeitia y creacion de un sentimiento de apego respecto al
Euskera.

4.- Ambito temporal / Plazo necesario para su consecucion.

2020-2022

5.- Costes previsibles para su realizacion y fuentes de
financiacion. Programacion plurianual.

Presupuesto Azpeitiko Euskara Patronatua:
Bai Euskarari Elkartea:

Ejercicio 2020: 3.000.

Ejercicio 2021: 3.000.

Ejercicio 2022: 3.000.

Hizkuntz Eskubideen Behatokia:
Ejercicio 2020: 1.000.

Ejercicio 2021: 1.000.

Ejercicio 2022: 1.000.
Euskararen Kontseilua:
Ejercicio 2020: 2.000.

Ejercicio 2021: 2.000.

Ejercicio 2022: 2.000.
Garabide Kultur Elkartea:
Ejercicio 2020: 5.000.

Ejercicio 2021: 5.000.

Ejercicio 2022: 5.000.

6.- Plan de accion: lineas basicas que deben contener las bases
reguladoras y calendario de elaboracion.

Nominativa: Una vez aprobado el Presupuesto municipal y la
subvencion nominativa correspondiente, cada entidad elabora un
proyecto y un presupuesto del programa en cuestion, a partir del
cual se elaboran convenios en cada area para ser aprobado por
el 6rgano competente municipal, al objeto de fijar las condiciones
de realizacion del mismo y los requisitos que debe cumplir la
entidad beneficiaria para el abono de la ayuda prevista.

Una vez aprobado y firmado por ambas partes el convenio que
regula la subvencion, se procede al abono del mismo en la forma
contemplada en el convenio.

Después de ejecutado el programa, la entidad debe justificar la
subvencion en la forma prevista en el convenio.

Calendario preferente: Dentro del primer trimestre del ano.
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7.- Régimen de seguimiento evaluacion continua e indicadores
relacionados con los objetivos del Plan.

Memoria explicativa de acciones y objetivos alcanzados, y
memoria econémica de costes.

Indicadores: Se realiza el seguimiento de cada uno de los
proyectos conveniados, desglosado por género:

- memoria de actuaciones llevada a cabo y nivel de consecucion.

- nivel de participacion en el proyecto.

8.- Régimen/Modalidad de Concesion.

Directa/Nominativa Sin Convenio
X Directa/Nominativa Con Convenio

Concurrencia competitiva

9.- Beneficiarios.

Bai Euskarari Elkartea

Hizkuntz Eskubideen Behatokia
Euskararen Kontseilua
Garabide Kultur Elkartea

10.- ¢Se prevén en las bases de la Convocatoria actuaciones de
efectiva consecucion de la igualdad por parte de las entidades
solicitantes?

X Si No

En caso afirmativo indicar cuales:

Utilizar lenguaje no discriminatorio en los proyectos
Exclusion de proyectos que conlleven discriminacion.

Obligatoriedad de resultados especificos de igualdad de género
en los proyecto.

Valoracién de proyectos que promuevan la igualdad de
oportunidades.

11.- Aplicacion/es presupuestaria/s afectadas e importes.

1.0300.481.335.00.01 2020 Transferencias corrientes euskera.
1.0300.481.335.00.01 2021 Transferencias corrientes euskera.
1.0300.481.335.00.01 2022 Transferencias corrientes euskera.
Azpeitiko Euskera Patronatua.

1.0000.480.335.00.01 2020 Becas y subvenciones (Bai
Euskarari).

1.0000.480.335.00.01 2021 Becas y subvenciones (Bai
Euskarari).

1.0000.480.335.00.01 2022 Becas y subvenciones (Bai
Euskarari).

. ANEXO IV: SUBVENCIONES PARA LA PRQMOCION DEL USO DEL EUSKERA )
LINEA DE SUBVENCION: PROGRAMA DE COOPERACION CON COLECTIVOS VINCULADOS AL AMBITO
DE LAS TRADICIONES CULTURALES DE NUESTRO TERRITORIO.

DEPARTAMENTO DE EUSKERA

1.- Objetivos estratégicos.

Promocionar y favorecer la investigacion, creacion y exhibicion de
nuestras propias tradiciones, costumbres y estilos de vida a
través de diferentes programas promovidos desde colectivos con
larga tradicion en nuestro término municipal y Territorio.

2.- Areas de competencia afectadas y sectores hacia los que se
dirigen las ayudas.

Basicamente esta basada en la Ley 7/85 LBRL y Ley 2/2016 de
7 de abril de Instituciones Locales de Euskadi y se dirige a las
entidades, colectivos y personas relacionados con la promocién
de la cultura y de actividades culturales.

Esta ayuda esta dirigida a Erniarraitz Kultur Elkartea

3.- Objetivos especificos y efectos que se pretenden con la
aplicacion.

Promocionar y favorecer la investigacion, creacién y exhibicion del
arte del bertsolarismo, favoreciendo que los habitantes del
municipio puedan disfrutar de este patrimonio cultural inmaterial.

Contribuir econdémicamente al funcionamiento ordinario y
actividad de la Asociacion bertsozale Erniarraitz.
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4.- Ambito temporal / Plazo necesario para su consecucion.

2020-2022

5.- Costes previsibles para su realizacion y fuentes de
financiacion. Programacion plurianual.

Presupuesto municipal
Ejercicio 2020: 9.000
Ejercicio 2021: 9.000
Ejercicio 2022: 9.000

6.- Plan de accion: lineas basicas que deben contener las bases
reguladoras y calendario de elaboracion.

Es una transferencia nominativa cuyo objetivo es claro y definido
en funcién del tipo de formacién que se imparte.

Son colaboraciones que se mantienen en el tiempo ya que
promueve la transformacion de las personas que deseen
participar en un proceso formativo que no se debe acabar nunca.

7.- Régimen de seguimiento evaluacién continua e indicadores
relacionados con los objetivos del Plan.

Memoria explicativa de acciones y objetivos alcanzados, y
memoria econémica de costes.

Indicadores: Se realiza el seguimiento del programa, desglosado
por género:

Memoria de actuaciones llevada a cabo y nivel de consecucion.

Nivel de participacion en el proyecto y opinion.

8.- Régimen/Modalidad de Concesion.

Directa/Nominativa Sin Convenio
X Directa/Nominativa Con Convenio

Concurrencia competitiva

9.- Beneficiarios

Centros escolares del municipio

10.- ¢Se prevén en las bases de la Convocatoria actuaciones de
efectiva consecucion de la igualdad por parte de las entidades
solicitantes?

X Si No

Utilizar lenguaje no discriminatorio en los proyectos.Exclusién de
proyectos que conlleven discriminacion.

11.- Aplicacion/es presupuestaria/s afectadas e importes.

1.0300.481.326.00.01 2020 Transferencia corrientes
Bertsolaritza.

1.0300.481.326.00.01 2021 Transferencia corrientes
Bertsolaritza.

1.0300.481.326.00.01 2022 Transferencia corrientes
Bertsolaritza.

. _ ANEXO V: SUBVENCIONES PARA LA PROMOCION DE LA EDUCACION
LINEA DE SUBVENCION: PROGRAMA DE AYUDAS DE APOYO A ENTIDADES EDUCATIVAS CON LAS QUE SE COLABORA

DEPARTAMENTO DE EDUCACION

1.- Objetivos estratégicos.

Promover la innovacion educativa mediante actividades y
proyectos educativos, culturales de igualdad, diversidad
medioambiental e inclusividad dirigidos a vecinos del municipio en
general, que implique mejora en la calidad de vida de la
ciudadania.

Apoyar acciones educativas dirigidas a la ciudadania que
desarrollen diferentes proyectos educativos no reglados con el
objetivo que complementen la formacion de la ciudadania.

2.- Areas de competencia afectadas y sectores hacia los que se
dirigen las ayudas.

Esta basada en la Ley 2/2016 de 7 de abril de Instituciones
Locales de Euskadi y se dirige a los centros educativos no
reglados que complementan la formacion en diferentes disciplinas
(musica, pintura, arte).

Tratandose de actividades formativas y de crecimiento personal
basado en valores como complemento a la educacion, esta ayuda
esta dirigida sobre todo a un sector de poblacion joven, en su
mayoria ESO y Bachiller.
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3.- Objetivos especificos y efectos que se pretenden con la
aplicacion.

Contribuir econémicamente al funcionamiento ordinario y
actividad de los centros educativos: Arte y Diseno y Musika Eskola
para el estimulo y desarrollo de la formacién educativa
complementaria en las siguientes disciplinas: misica y arte.

Estimular el Alumnado en su mayoria ESO y Bachiller. mediante su
apoyo.

Efectos
Incremento del alumnado excelente.

Mantenimiento de los centros

4.- Ambito temporal / Plazo necesario para su consecucion.

2020-2022

5.- Costes previsibles para su realizacion y fuentes de
financiacion. Programacién plurianual

Presupuesto municipal

Arte eta Disenua:

Ejercicio 2020: 7.050.

Ejercicio 2021: 7.050.

Ejercicio 2022: 7.050.

Juan de Antxieta Musika Eskola:
Ejercicio 2020: 25.400.
Ejercicio 2021: 25.400.
Ejercicio 2022: 25.400.

6.- Plan de accion: lineas basicas que deben contener las
bases reguladoras y calendario de elaboracion.

Son dos transferencias nominativas, cada una de ellas con unos
objetivos claros y definidos en funcion del tipo de educacién que
se imparte.

Son colaboraciones que se mantienen en el tiempo ya que
promueve la transformacion de las personas que deseen
participar en un proceso formativo que no se debe acabar nunca.

7.- Régimen de seguimiento evaluacion continua e indicadores
relacionados con los objetivos del Plan.

Memoria explicativa de acciones y objetivos alcanzados, y
memoria econdémica de costes.

Indicadores: Se realiza el seguimiento de cada uno de los
proyectos conveniados, desglosado por género:

Memoria de actuaciones llevada a cabo y nivel de consecucion.

Nivel de participacion en el proyecto.

8.- Régimen/Modalidad de Concesién.

Directa/Nominativa Sin Convenio
X Directa/Nominativa Con Convenio

Concurrencia competitiva

9.- Beneficiarios.

Arte eta Disenua:

Juan de Antxieta Musika Eskola

10.- ¢Se prevén en las bases de la Convocatoria actuaciones
de efectiva consecucion de la igualdad por parte de las
entidades solicitantes?

X Si No
Utilizar lenguaje no discriminatorio en los proyectos.

Valoracién de proyectos que promuevan la igualdad de
oportunidades.
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11.- Aplicacion/es presupuestaria/s afectadas e importes.

1.0300.481.326.20.01 2020 Transferencia corrientes Arte y
Diseno.
1.0300.481.326.20.01 2021 Transferencia corrientes Arte y
Diseno.
1.0300.481.326.20.01 2022 Transferencia corrientes Arte y
Diseno.

1.0300.481.326.30.01 2020 Transferencia corrientes Musika
Eskola.

1.0300.481.326.30.01 2021 Transferencia corrientes Musika
Eskola.

1.0300.481.326.30.01 2022 Transferencia corrientes Musika
Eskola.

) ANEXO V: SUBVENCIONES PARA LA PROMOCION DE LA EDUCACION
LINEA DE SUBVENCION: PROGRAMA DE AYUDAS DE APOYO A CENTROS ESCOLARES

DEPARTAMENTO DE EDUCACION

1.- Objetivos estratégicos.

Fomentar actividades formativas.

Colaborar con los centros educativos concertados del término
municipal en el mantenimiento de sus instalaciones, a fin de
salvaguardar las condiciones de los alumnos del municipio que
acuden a los centros escolares municipales, equiparando las
instalaciones y servicios de cada centro.

Fomentar la oferta educacional y asegurar la calidad de las
instalaciones en los centros escolares del municipio.

2.- Areas de competencia afectadas y sectores hacia los que se
dirigen las ayudas.

Esta basada en la Ley 2/2016 de 7 de abril de Instituciones
Locales de Euskadi y se dirige a los centros educativos reglados
del municipio que complementan la diversidad en la oferta
educacional.

3.- Objetivos especificos y efectos que se pretenden con la
aplicacion.

Contribuir econémicamente al funcionamiento ordinario y actividad

de los centros educativos concertados y preservar la calidad de
sus instalaciones.

4.- Ambito temporal / Plazo necesario para su consecucion.

2020-2022

5.- Costes previsibles para su realizacion y fuentes de
financiacion. Programacién plurianual.

Presupuesto municipal

Azpeitiko ikastola-ikasberri koop:
Ejercicio 2020: 161.000.
Ejercicio 2021: 161.000.
Ejercicio 2022:161.000.

Iraurgi Ikastetxea:

Ejercicio 2020: 110.000.
Ejercicio 2021: 110.000.
Ejercicio 2022: 110.000.
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ANEXO VI: FOMENTO DE LA REGENERACION Y LA RENOYACION URBANA DE EDIFICIOS
LINEA DE SUBVENCION: AYUDAS PARA LA CONSERVACION DE PATRIMONIO EDIFICADO
Y SUPRESION DE BARRERAS ARQUITECTONICAS.

DEPARTAMENTO DE URBANISMO

1.- Objetivos estratégicos.

Favorecer el mantenimiento en buen estado de conservacion de
los edificios situados en el centro histérico de Azpeitia, a la vez que
su adaptacion al desarrollo sostenible medioambiental.

Favorecer y fomentar la dinamizacién econémica y social del casco
histérico de Azpeitia.

Favorecer la puesta en valor del patrimonio edificado y fomentar la
rehabilitacion y la ocupacién de las viviendas vacias o en desuso
situados en el casco histérico de Azpeitia.

Mejorar la accesibilidad de los edificios residenciales situados en
la zona urbana de Azpeitia

2.- Areas de competencia afectadas y sectores hacia los que se
dirigen las ayudas.

A tenor del articulo 17.1. 7) de la Ley 2/2016, de 7 de abril de
Instituciones Locales de Euskadi, los municipios podran ejercer
competencias propias entre otros, en los siguientes ambitos:
«ordenacion, gestion, ejecucion y disciplina en materia
urbanistica».

Los sectores a los que se dirigen estas Ayudas seran los
propietarios de inmuebles situados en edificaciones de tipologia
residencial del casco histérico de Azpeitia (conservacion
patrimonio) y de la zona urbana de Azpeitia (accesbilidad).

3.- Objetivos especificos y efectos que se pretenden con la
aplicacion.

Contribuir a los proyectos de obras de conservacion de fachadas y
eficiencia energética, en inmuebles situados en el centro histérico
de Azpeitia, a fin de su mantenimiento en condiciones de
seguridad, salubridad y ornato publico.

Colaborar en proyectos de rehabilitacion del patrimonio protegido.

Contribuir a los proyectos de instalacion de ascensor cuando
carezca del mismo en edificios de uso residencial del entorno
urbano

Efectos:

Mantenimiento en buen estado de conservacion de las fachadas
edificios situados en el centro histérico, con valor patrimonial
protegido por su ubicacion.

Posibilitar el uso residencial en el centro histérico, evitando
procesos de ruina de edificaciones.

Garantia de las condiciones de accesibilidad a sus viviendas a las
personas que residen en edificios.

Mejorar la calidad y la funcionalidad de las instalaciones del
inmueble.

4.- Ambito temporal / Plazo necesario para su consecucion.

2020-2022

5.- Costes previsibles para su realizacion y fuentes de
financiacion. Programacién plurianual.

Presupuesto municipal.
Ejercicio 2020: 40.000
Ejercicio 2021: 40.000
Ejercicio 2022: 40.000

6.- Plan de accion: lineas basicas que deben contener las
bases reguladoras y calendario de elaboracion.

Concurrencia: El importe total destinado en esta linea de
subvencién se distribuira entre las personas y entidades
beneficiarias, en la cuantia preestablecida, una vez acrediten el
cumplimiento de los requisitos exigidos, permaneciendo abierta tal
posibilidad mientras no se agote la dotacion presupuestaria.

Calendario preferente: todo el ano.
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7.- Régimen de seguimiento evaluacién continua e indicadores
relacionados con los objetivos del Plan.

Junto con la solicitud de ayuda, la entidad beneficiaria debera
justificar el cumplimiento de requisitos establecidos en las
ordenanzas aplicables y el gasto realizado mediante la
presentacion de los documentos justificantes.

Indicadores: Nimero de edificios residenciales en los que se han
llevado a cabo obras de rehabilitacion de fachadas o de
accesibilidad; nimero de personas beneficiadas por las obras de
conservacion subvencionadas.

8.- Régimen/Modalidad de Concesion.

Directa/Nominativa Sin Convenio
Directa/Nominativa Con Convenio

X Concurrencia competitiva

9.- Beneficiarios.

Las comunidades de propietarios y titulares de derechos en
inmuebles situados en edificaciones de tipologia residencial del
entorno urbano de Azpeitia.

10.- ¢Se prevén en las bases de la Convocatoria actuaciones
de efectiva consecucion de la igualdad por parte de las
entidades solicitantes?

X Si No

11.- Aplicacion/es presupuestaria/s afectadas e importes.

1.0201.480.152.20.01 2020 Ascensores y fachadas
1.0201.480.152.20.01 2021 Ascensores y fachadas
1.0201.480.152.20.01 2022 Ascensores y fachadas

. _ ANEXO VI: FOMENTO DE LA R]EGENERACION Y LA RENOVACION URBANA DE EDIFICIOS
LINEA DE SUBVENCION: AYUDAS PARA LA EJECUCION DE OBRAS DE REPARACION DE ELEMENTOS ESTRUCTURALES ASOCIADOS A
EDIFICIOS RESIDENCIALES

DEPARTAMENTO DE URBANISMO

1.- Objetivos estratégicos.

Favorecer la renovacion de los tejidos urbanos existentes, a fin de
mejorar la calidad y la funcionalidad de los espacios publicos al
servicio de todos los habitantes de Azpeitia.

Garantizar la movilidad y con ello la cohesion y la integridad social
en todo el municipio.

2.- Areas de competencia afectadas y sectores hacia los que se
dirigen las ayudas.

A tenor del articulo 17.1. 7) de la Ley 2/2016, de 7 de abril de
Instituciones Locales de Euskadi, los municipios podran ejercer
competencias propias entre otros, en los siguientes ambitos:
«ordenacion, gestion, ejecucion y disciplina en materia
urbanistica».

Los sectores a los que se dirigen estas Ayudas seran las
comunidades de propietarios que comparten elementos
estructurales de su propiedad con la servidumbre de uso publico
por parte de todos los habitantes del municipio.

3.- Objetivos especificos y efectos que se pretenden con la
aplicacion.

Contribuir a los proyectos obras de reparacion de elementos
estructurales asociados a uso publico, sean éstos forjados, muros
de carga o cimentaciones.

Efectos:

Regenerar y renovar el tejido urbano con un caracter integrado
articulando medidas de funcionalidad, accesibilidad y diseno.

Mejorar la calidad y la funcionalidad de las instalaciones del
inmueble.

4.- Ambito temporal / Plazo necesario para su consecucion.

2020-2022
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5.- Costes previsibles para su realizacion y fuentes de
financiacion. Programacion plurianual.

Presupuesto municipal:

El coste de la ayuda sera del 30 % de la ejecucion del proyecto
global, en cada caso.

Ejercicio 2020.
Ejercicio 2021.
Ejercicio 2022.

6.- Plan de accion: lineas basicas que deben contener las
bases reguladoras y calendario de elaboracion.

Nominativa: El importe total destinado en esta linea de subvencion
-30 % del proyecto y demas gastos de gestion- se distribuira entre
las comunidades de propietarios beneficiarias, en la cuantia
preestablecida segun proyecto aprobado por el 6rgano
competente del Ayuntamiento de Azpeitia, permaneciendo abierta
tal posibilidad mientras no se agote la dotacion presupuestaria.

Calendario preferente: todo el ano.

7.- Régimen de seguimiento evaluacién continua e indicadores
relacionados con los objetivos del Plan.

Previamente al pago de la subvencion, la entidad beneficiaria
debera justificar el cumplimiento de requisitos establecidos y el
gasto realizado mediante la presentacién de los documentos
justificantes.

Indicadores: Nimero de edificios residenciales en los que se han
llevado a cabo obras de renovacién de estructuras; niimero de
personas beneficiadas por las obras de renovacion
subvencionadas.

8.- Régimen/Modalidad de Concesion.

Directa/Nominativa Sin Convenio.
X Directa/Nominativa Con Convenio.

Concurrencia competitiva.

9.- Beneficiarios.

Las comunidades de propietarios y titulares de derechos en
inmuebles e instalaciones situados en edificaciones de tipologia
residencial del entorno urbano de Azpeitia con servidumbre de
paso publico.

10.- ¢Se prevén en las bases de la Convocatoria actuaciones
de efectiva consecucion de la igualdad por parte de las
entidades solicitantes?

X Si No

11.- Aplicacion/es presupuestaria/s afectadas e importes.

Una vez aprobado el proyecto, se consignara el coste de la ayuda
en la correspondiente partida presupuestaria.

i} ANEXO VII: SUBVENCIONES PARA LA PRQMOCION Y DINAMIZACION DE ACTIVIDADES FESTIVAS
LINEA DE SUBVENCION: APOYO A LA ORGANIZACION Y DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE FIESTAS POPULARES
EN LOS DISTINTOS BARRIOS DE AZPEITIA

DEPARTAMENTO DE FIESTAS

1.- Objetivos estratégicos.

Impulsar programas de fiestas populares (organizacion,
celebracion y difusion) en los distintos barrios de Azpetia.

Posibilitar y fomentar la participacion de distintos colectivos en la
organizacion de fiestas de barrios de Azpeitia.

Organizar diferentes actividades de ocio que complementan la
actividad municipal e impliquen la participacion de los ciudadanos.

Fortalecer en el ambito de la cultura, las relaciones de Azpeitia con
otros municipios y territorios.

2.- Areas de competencia afectadas y sectores hacia los que
se dirigen las ayudas.

A tenor del articulo 17.1. 7) de la Ley 2/2016, de 7 de abril de
Instituciones Locales de Euskadi, los municipios podran ejercer
competencias propias entre otros, en los siguientes ambitos:
«ordenacion, y promocioén de la cultura y de actividades culturales y
gestion de equipamientos culturales de uso publico».

Estas ayudas van dirigidas a las comisiones organizadoras de
fiestas en cada uno de los barrios de Azpeitia.
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3.- Objetivos especificos y efectos que se pretenden con la
aplicacion.

Favorecer la participacion ciudadana en la celebracién de fiestas
populares y tradiciones de los barrios de Azpeitia.

Fomentar la promocioén del voluntariado para la organizacion de
actividades culturales y festivas.

Dar a conocer la actividad de los diversos colectivos municipales, a
la vez que contribuir en el mantenimiento de las tradiciones
populares.

Incrementar en las fiestas el nimero de actividades culturales.
Efectos:

Incremento de la participacion ciudadana y las relaciones de
vecindad con la celebracion de fiestas populares y tradiciones de
los barrios.

4.- Ambito temporal / Plazo necesario para su consecucion.

2020-2022.

5.- Costes previsibles para su realizacion y fuentes de
financiacion. Programacién plurianual.

Ejercicio 2020: 44.027,00.
Ejercicio 2021: 44.027,00.
Ejercicio 2022: 44.027,00.

6.- Plan de accion: lineas basicas que deben contener las
bases reguladoras y calendario de elaboracion.

Concurrencia: El importe total destinado en esta linea de
subvencion se distribuira entre las personas y entidades
beneficiarias, en la cuantia preestablecida, una vez acrediten el
cumplimiento de los requisitos exigidos. Se realizara el pago
previamente a la acreditacion del gasto objeto de subvencion, por
ser una fuente necesaria de financiacion.

Después de ejecutado el programa, la entidad debe justificar la
subvencioén en la forma prevista en las bases.

Calendario preferente: primer trimestre del ano.

7.- Régimen de seguimiento evaluacién continua e indicadores
relacionados con los objetivos del Plan.

La Entidad beneficiaria debera justificar las actividades realizadas
al finalizar el periodo de ejecucion del programa mediante la
presentacion de una memoria y acreditacion del gasto realizado.

Indicadores: Nimero de entidades o agrupaciones beneficiarias;
nimero de acciones de difusion realizadas.

8.- Régimen/Modalidad de Concesion.

Directa/Nominativa Sin Convenio.
Directa/Nominativa Con Convenio.

X Concurrencia competitiva.

9.- Beneficiarios

Entidades, colectivos culturales y personas fisicas radicadas en el
término municipal de Azpeitia que colaboran en las Comisiones
organizadoras de fiestas.

10° ¢Se prevén en las bases de la Convocatoria actuaciones
de efectiva consecucion de la igualdad por parte de las
entidades solicitantes?

X Si No

En caso afirmativo indicar cuales:

Utilizar lenguaje no discriminatorio en los proyectos
Exclusion de proyectos que conlleven discriminacion

Obligatoriedad de resultados especificos de igualdad de género en
los proyecto

Valoracién de proyectos que promuevan la igualdad de
oportunidades

11° Aplicacion/es presupuestaria/s afectadas e importes

1.0800.481.338.00.01 2020 Transferencia corrientes fiestas.
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) ANEXO VII: SUBVENCIONES PARA LA PROMOCION Y DINAMIZACION DE ACTIVIDADES FESTIVAS
LINEA DE SUBVENCION: COOPERACION CON LA ASOCIACION HERRIKO MUSIKA BANDA ELKARTEA PARA EL ENRIQUECIMIENTO
DE LA PROGRAMACION MUSICAL

DEPARTAMENTO DE FIESTAS

1.- Objetivos estratégicos.

Favorecer el desarrollo comunitario y la interculturalidad.

Apoyar la creacion cultural y enriqueci-miento de la programacién
musical en Azpeitia.

Promocionar la recuperacion de la tradicion musical.

Fortalecer en el ambito de la mdsica, las relaciones del municipio
con otros municipios y territorios.

2.- Areas de competencia afectadas y sectores hacia los que se
dirigen las ayudas

A tenor del articulo 17.1. 7) de la Ley 2/2016, de 7 de abril de
Instituciones Locales de Euskadi, los municipios podran ejercer
competencias propias entre otros, en los siguientes ambitos:
«ordenacion, y promocion de la cultura y de actividades culturales
y gestion de equipamientos culturales de uso publico».

Estas ayuda van dirigida a la Asociaciéon Herriko Musica Banda.

3.- Objetivos especificos y efectos que se pretenden con la
aplicacion

Contribuir al desarrollo de la programacién musical y de ocio en
Azpeitia.

Fomentar la programacion anual de entidades que desarrollan a lo
largo del ano actividades en el sector de las artes escénicas
(musica) o la celebracion de festivales.

Favorecer la participacion de entidades en la celebracion de
fiestas populares y tradiciones de Azpeitia.

Apoyar iniciativas que promuevan la innovacién y creatividad
desde la recuperacion de la tradicion.

Efectos:

Existencia de una oferta de eventos de ocio que promocionen las
costumbres y tradiciones.

Incremento de la participacion de musicos locales en eventos
festivos.

Conservar la tradicion musical.

4.- Ambito temporal / Plazo necesario para su consecucion.

2020-2022.

5.- Costes previsibles para su realizacion y fuentes de
financiacion. Programacion plurianual.

Asociacién Herriko Musika Banda:
Ejercicio 2020: 54.816,67.
Ejercicio 2021: 54.816,67.
Ejercicio 2022: 54.816,67.

6.- Plan de accion: lineas basicas que deben contener las
bases reguladoras y calendario de elaboracion.

Nominativa: Una vez aprobado el Presupuesto municipal y la
subvencién nominativa correspondiente, la entidad elabora un
proyecto y un presupuesto del programa en cuestion, a partir del
cual se elabora un convenio en el Area para ser aprobado por el
6rgano competente municipal, al objeto de fijar las condiciones de
realizacion del mismo y los requisitos que debe cumplir la entidad
beneficiaria para el abono de la ayuda prevista.

Una vez aprobado y firmado por ambas partes el convenio que
regula la subvencion, se procede al abono del mismo en la forma
contemplada en el convenio.

Después de ejecutado el programa, la entidad debe justificar la
subvencién en la forma prevista en el convenio.

Calendario preferente: Dentro del primer trimestre del ano.
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7.- Régimen de seguimiento evaluacién continua e indicadores
relacionados con los objetivos del Plan.

Memoria explicativa de acciones y objetivos alcanzados, y
memoria econémica de costes.

Indicadores: nimero de actuaciones llevada a cabo y nivel de
consecucion; nivel de participacion en el proyecto.

8.- Régimen/Modalidad de Concesion.

Directa/Nominativa Sin Convenio.
X Directa/Nominativa Con Convenio.

Concurrencia competitiva.

9.- Beneficiarios.

Asociacion Herriko Musika Banda

10.- ¢Se prevén en las bases de la Convocatoria actuaciones
de efectiva consecucion de la igualdad por parte de las
entidades solicitantes?

X Si No
Utilizar lenguaje no discriminatorio en los proyectos.
Exclusion de proyectos que conlleven discriminacion.

Valoracién de proyectos que promuevan la igualdad de
oportunidades.

11.- Aplicacion/es presupuestaria/s afectadas e importes.

1.0800.481.334.00.01 2020 Banda de musica.
1.0800.481.334.00.01 2021 Banda de musica.
1.0800.481.334.00.01 2022 Banda de musica.

ANEXO VII: SUBVENCIONES PARA LA PROMOCION‘Y DINAMIZACION DE ACTIVIDADES FESTIVAS
LINEA DE SUBVENCION: COOPERACION CON LA ESCUELA DE MUSICA
PARA EL ENRIQUECIMIENTO DE LA PROGRAMACION MUSICAL

DEPARTAMENTO DE FIESTAS

1.- Objetivos estratégicos.

Favorecer el desarrollo comunitario y la interculturalidad.

Apoyar la creacion cultural y enriquecimiento de la programacion
musical en Azpeitia.

Promocionar la recuperacion de la tradicion musical.

Fortalecer en el &mbito de la mdsica, las relaciones del municipio
con otros municipios y territorios.

2.- Areas de competencia afectadas y sectores hacia los que se
dirigen las ayudas.

A tenor del articulo 17.1. 7) de la Ley 2/2016, de 7 de abril de
Instituciones Locales de Euskadi, los municipios podran ejercer
competencias propias entre otros, en los siguientes ambitos:
«ordenacion, y promocion de la cultura y de actividades culturales
y gestion de equipamientos culturales de uso publico».

Estas ayuda van dirigida a la escuela de musica por participar
durante las fiestas patronales y de barrios de Azpeitia

3.- Objetivos especificos y efectos que se pretenden con la
aplicacion.

Contribuir al desarrollo de la programacién musical y de ocio en
Azpeitia.

Fomentar la programacion anual de entidades que desarrollan a lo
largo del aio actividades en el sector de las artes escénicas
(musica) o la celebracion de festivales.

Favorecer la participacion de entidades en la celebracién de
fiestas populares y tradiciones de Azpeitia.

Apoyar iniciativas que promuevan la innovacién y creatividad
desde la recuperacion de la tradicion.

Efectos:

Existencia de una oferta de eventos de ocio que promocionen las
costumbres y tradiciones.

Incremento de la participacion de musicos locales en eventos
festivos.

Conservar la tradicién musical.

4.- Ambito temporal / Plazo necesario para su consecucion.

2020-2022
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5.- Costes previsibles para su realizacion y fuentes de
financiacion. Programacién plurianual.

Musika Eskola:

Ejercicio 2020: 6.000.
Ejercicio 2021: 6.000.
Ejercicio 2022: 6.000.

6.- Plan de accion: lineas basicas que deben contener las
bases reguladoras y calendario de elaboracion.

Nominativa: Una vez aprobado el Presupuesto municipal y la
subvencién nominativa correspondiente, la entidad elabora un
proyecto y un presupuesto del programa en cuestion, a partir del
cual se elabora un convenio en el Area para ser aprobado por el
6rgano competente municipal, al objeto de fijar las condiciones de
realizacion del mismo y los requisitos que debe cumplir la entidad
beneficiaria para el abono de la ayuda prevista.

Una vez aprobado y firmado por ambas partes el convenio que
regula la subvencion, se procede al abono del mismo en la forma
contemplada en el convenio.

Después de ejecutado el programa, la entidad debe justificar la
subvencién en la forma prevista en el convenio.

Calendario preferente: Dentro del primer trimestre del ano.

7.- Régimen de seguimiento evaluacién continua e indicadores
relacionados con los objetivos del Plan.

Memoria explicativa de acciones y objetivos alcanzados, y
memoria econémica de costes.

Indicadores: nimero de actuaciones llevada a cabo y nivel de
consecucion; nivel de participacién en el proyecto.

8.- Régimen/Modalidad de Concesion.

Directa/Nominativa Sin Convenio.
X Directa/Nominativa Con Convenio.

Concurrencia competitiva.

9.- Beneficiarios.

Asociacion Herriko Musika Banda.

10.- ¢Se prevén en las bases de la Convocatoria actuaciones
de efectiva consecucioén de la igualdad por parte de las
entidades solicitantes?

X Si No
Utilizar lenguaje no discriminatorio en los proyectos.

Exclusion de proyectos que conlleven discriminacion.

11.- Aplicacién/es presupuestaria/s afectadas e importes.

1.0800.481.334.00.02 2020 Transf. Corrientes musica.
1.0800.481.334.00.02 2021 Transf. Corrientes musica.
1.0800.481.334.00.02 2022 Transf. Corrientes musica.

ANEXO VII: SUBVENCIONES PARA LA FiROMOCION Y DINAMIZACION DE ACTIVIDADES FESTIVAS
LINEA DE SUBVENCION: COOPERACION CON EL CENTRO JUAN DE ANTXIETA MUSICA ESKOLA
PARA LA DIRECCION DE LA BANDA MUNICIPAL

DEPARTAMENTO DE FIESTAS

1°.- Objetivos estratégicos.

Impulsar el proyecto del centro escolar como una actividad
educativa de interés general para el municipio de Azpeitia en
cooperacion con la Asociacion Azpeitiko Musika Banda.

Fomento de la cultura y enriquecimiento de la programacién
musical en Azpeitia.

Promocionar proyectos relacionados con la recuperacion de la
tradicion musical, a fin de fomentarlo durante los actos culturales y
festivales ofrecidos por la Banda.

Contribuir a que los ciudadanos de toda edad puedan disfrutar de
la musica y cultura tradicional mediante la cooperacion entre
instituciones y colectivos dinamizadores.
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2° Areas de competencia afectadas y sectores hacia los que
se dirigen las ayudas

A tenor del articulo 17.1. 7) de la Ley 2/2016, de 7 de abril de
Instituciones Locales de Euskadi, los municipios podran ejercer
competencias propias entre otros, en los siguientes ambitos:
«ordenacion, y promocion de la cultura y de actividades culturales y
gestion de equipamientos culturales de uso publico».

Estas ayuda van dirigida al centro escolar nor reglado Juan Antxieta
Musika Eskola, encargada de la direccion y dinamizacion de la
Asociacion Azpeitiko Musika Banda.

3° Objetivos especificos y efectos que se pretenden con la
aplicacion

Contribuir al desarrollo de la programacién musical y de ocio en
Azpeitia.

Fomentar el aprendizaje de la musica y el uso del mismo en los
colectivos estratégicos para mantener la transmision de la cultura.

Apoyar la colaboracién entre las distintas entidades musicales de
ambito municipal, a fin de impulsar la participacion de los
ciudadanos como nuevos miembros de la banda.

Fomentar la programacion anual de entidades que desarrollan a lo
largo del ano actividades en el sector de las artes escénicas
(musica) o la celebracion de festivales.

Apoyar iniciativas que promuevan la innovacion y creatividad desde
la recuperacion de la tradicién.

Efectos:

Fortalecer la cultura musical formando nuevos candidatos que
podran a su vez participar en la programacion musical.

Apoyar el funcionamiento de las entidades que favorezcan el
desarrollo comunitario.

Profundizacién en la cultura de nuestro pueblo y ampliar la su
ambito de uso fuera de la ensenanza reglada.

4° Ambito temporal / Plazo necesario para su consecucion

2020-2022

5° Costes previsibles para su realizacion y fuentes de
financiacion. Programacion plurianual

Juan de Antxieta Musika Eskola:
Ejercicio 2020: 49.000.
Ejercicio 2021: 49.000.
Ejercicio 2022: 49.000.

6° Plan de accion: lineas basicas que deben contener las
bases reguladoras y calendario de elaboracion

Nominativa: Una vez aprobado el Presupuesto municipal y la
subvencién nominativa correspondiente, la entidad elabora un
proyecto y un presupuesto del programa en cuestion, a partir del
cual se elabora un convenio en el Area para ser aprobado por el
6rgano competente municipal, al objeto de fijar las condiciones de
realizacion del mismo y los requisitos que debe cumplir la entidad
beneficiaria para el abono de la ayuda prevista.

Una vez aprobado y firmado por ambas partes el convenio que
regula la subvencion, se procede al abono del mismo en la forma
contemplada en el convenio.

Después de ejecutado el programa, la entidad debe justificar la
subvencién en la forma prevista en el convenio.

Calendario preferente: Dentro del primer trimestre del ano.

7° Régimen de seguimiento evaluacién continua e indicadores
relacionados con los objetivos del Plan

Memoria explicativa de acciones y objetivos alcanzados, y memoria
econdmica de costes.

Indicadores: memoria de actuaciones llevada a cabo y nivel de
consecucion. nivel de participacion de los alumnos en el proyecto.

8° Régimen/Modalidad de Concesion

Directa/Nominativa Sin Convenio.
X Directa/Nominativa Con Convenio.

Concurrencia competitiva.

9° Beneficiarios

Juan de Antxieta Musika Eskola
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10° ¢Se prevén en las bases de la Convocatoria actuaciones
de efectiva consecucion de la igualdad por parte de las
entidades solicitantes?

X Si No
En caso afirmativo indicar cuales:
Utilizar lenguaje no discriminatorio en los proyectos.

Exclusion de proyectos que conlleven discriminacion.

11° Aplicacion/es presupuestaria/s afectadas e importes

1.0800.481.334.00.02 2020 Transferencias corrientes musica.
1.0800.481.334.00.02 2021 Transferencias corrientes musica.
1.0800.481.334.00.02 2022 Transferencias corrientes musica.

. ANEXO VIII:’PROMOCIC‘)N DE LA ACTIVIDAD FISICA Y EL DEPORTE
LINEA DE SUBVENCION: PROGRAMAS DE DEPORTE DE PARTICIPACION EN AZPEITIA

DEPARTAMENTO DE DEPORTES

1.- Objetivos estratégicos.

Apoyar la préactica de actividad fisica y deportiva generando
oportunidades, asi como las actividades de ocio y tiempo libre
creativo y responsable entre la ciudadania de Azpeitia.

2.- Areas de competencia afectadas y sectores hacia los que
se dirigen las ayudas.

Se enmarca en la Ley 7/85 LBRLy Ley 2/2016 de 7 de abril de
Instituciones Locales de Euskadi y se dirige a las entidades,
colectivos y personas relacionados con la promocion del deporte y
desarrollen un programa deportivo relevante en el municipio.

3.- Objetivos especificos y efectos que se pretenden con la
aplicacion.

Apoyar el desarrollo de programas de actividad fisica que
conforman un calendario deportivo en torno a fechas de referencia
en el término municipal de Azpeitia. y que fomenten el deporte de
participacion, logrando una practica deportiva saludable,
recreativa, integradora y continua y promocionen el municipio.

Impulsar los deportes minoritarios.

Potenciar la actividad fisica de personas con diversidad funcional.
Efectos:

Incremento de la practica deportiva en la sociedad.

Potenciacion del espiritu de convivencia y respeto por encima de la
competitividad.

Potenciacién de la igualdad.
Integracion a través del deporte.
Mejora de la salud a través de la actividad fisica.

Prevencion del sedentarismo

4.- Ambito temporal / Plazo necesario para su consecucion.

2020-2022

5.- Costes previsibles para su realizacion y fuentes de
financiacion. Programacion plurianual.

Presupuesto municipal:
Ejercicio 2020: 42.350.
Ejercicio 2021: 42.350.
Ejercicio 2022: 42.350.

6.- Plan de accion: lineas basicas que deben contener las
bases reguladoras y calendario de elaboracion.

Una vez aprobado el Presupuesto municipal y efectuada la
convocatoria a nivel local, cada entidad deportiva o club elabora un
proyecto y un presupuesto del programa en cuestion.

Transcurrido el plazo de presentacion de proyectos, la Comisién
informativa de Deportes procede a su valoracion y propuesta de
resolucion.

Las subvenciones sujetas a convocatoria estan reguladas en las
Bases especificas para la concesion de Subvenciones en este
ambito.

Calendario preferente: convocatoria y aprobacién de subvenciones,
dentro del primer cuatrimestre del ano.
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7.- Régimen de seguimiento evaluacién continua e indicadores
relacionados con los objetivos del Plan.

Memoria relativa a la actividad desarrollada. Balance de ingresos y
gastos de la actividad subvencionada en la temporada
correspondiente. Acreditacion del gasto realizado.

Indicadores:Actividades realizadas.

Participantes estimados.

8.- Régimen/Modalidad de Concesion.

Directa/Nominativa Sin Convenio.
Directa/Nominativa Con Convenio

X Concurrencia competitiva.

9.- Beneficiarios.

Asociaciones o entidades que tengan expresamente reconocidos
entre sus fines estatutarios la realizacion de acciones vinculadas al
campo de la promocion deportiva.

También podran acceder a la condicion de beneficiario/a las
agrupaciones de personas fisicas o juridicas, publicas o privadas,
las comunidades de bienes o cualquier otro tipo de unidad
econdémica o patrimonio separado que, alin careciendo de
personalidad juridica, puedan llevar a cabo los proyectos o
actividades que motivan la concesion de la subvencion.

10.- ¢Se prevén en las bases de la Convocatoria actuaciones
de efectiva consecucion de la igualdad por parte de las
entidades solicitantes?

X Si No

En caso afirmativo indicar cuales:

Utilizar lenguaje no discriminatorio en los proyectos.
Exclusion de proyectos que conlleven discriminacion.

Valoracién de proyectos que promuevan la igualdad de
oportunidades.

11.- Aplicacion/es presupuestaria/s afectadas e importes.

1.0500.481.341.00.02 2020 Transferencias Corrientes Comision
Deportes.

1.0500.481.341.00.02 2021 Transferencias Corrientes Comision
Deportes.

1.0500.481.341.00.02 2022 Transferencias Corrientes Comision
Deportes.

. ) ANEXO VIII: PROMOCION DE LA ACTIVIDAD FISICA Y EL DEPORTE
LINEA DE SUBVENCION: PROGRAMA PARA EL DESARROLLO DE LA FUNCION SOCIAL Y FEDERATIVA DE ENTIDADES DEPORTIVAS

DEPARTAMENTO DE DEPORTES

1.- Objetivos estratégicos.

Apoyar la practica de actividad fisica y deportiva generando
oportunidades, asi como las actividades de ocio y tiempo libre
creativo y responsable entre la ciudadania de Azpeitia.

Impulsar la formacién necesaria para que jovenes deportistas
puedan desarrollarse en la practica de la disciplina deportiva y
participar en actividades y competiciones deportivas.

2.- Areas de competencia afectadas y sectores hacia los que
se dirigen las ayudas.

Se enmarca en la Ley 7/85 LBRLy Ley 2/2016 de 7 de abril de
Instituciones Locales de Euskadi y se dirige a Entidades Deportivas
sin animo de lucro, plurales e independientes que pretenden el
desarrollo de la practica deportiva en las siguientes disciplinas
deportivas: fatbol, baloncesto y pesca.
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3.- Objetivos especificos y efectos que se pretenden con la
aplicacion.

Impulsar la funcién social, federativa, desplazamientos de Azpeitia
y la labor de las entidades deportivas.

Apoyar el desarrollo de eventos deportivos puntuales que fomenten
el deporte y promocionen el municipio.

Mantenimiento de los clubes deportivos.
Efectos:
Desarrollo de la funcion social y federativa de entidades deportivas.

Presencia de equipos juveniles de Azpeitia en competiciones
oficiales.

Desarrollo de eventos deportivos relevantes en y/o para el término
municipal de Azpeitia que tengan como objetivo la promocién del
deporte en las disciplinas de Fltbol, Baloncesto y pesca.

Mantenimiento de la practica deportiva estructurada en un
segmento de edad en el que comienza el abandono de la misma.

Disminucion de la exclusion y facilitar alternativas de ocio
saludables.

4.- Ambito temporal / Plazo necesario para su consecucion.

2020-2022.

5.- Costes previsibles para su realizacion y fuentes de
financiacion. Programacion plurianual.

Presupuesto municipal:
Lagun Onak Futbol taldea:
Ejercicio 2020: 30.000.
Ejercicio 2021: 30.000.
Ejercicio 2022: 30.000.
Iraurgi Saski Baloia:
Ejercicio 2020: 50.835.
Ejercicio 2021: 50.835.
Ejercicio 2022: 50.835.
Oilagorra Elkartea:
Ejercicio 2020: 2.500.
Ejercicio 2021: 2.500.
Ejercicio 2022: 2.500.

6.- Plan de accion: lineas basicas que deben contener las
bases reguladoras y calendario de elaboracion.

Una vez aprobado el Presupuesto municipal, cada entidad
deportiva o club elabora un proyecto y un presupuesto del
programa en cuestion, a partir del cual se elabora un convenio que
regula la subvencién para ser aprobado por el 6rgano competente
del Ayuntamiento de Azpeitia (El convenio fija las condiciones de
realizacion del mismo y los requisitos que debe cumplir la entidad
beneficiaria para el abono de la ayuda prevista).

Aprobado y firmado por ambas partes el acuerdo que regula la
subvencion, y presentado el programa anual, se procede al abono
del mismo en la forma contemplada en el convenio. Después de
ejecutado el programa, la entidad debe justificar la subvencién en
la forma prevista en el convenio y proceder a tramitar el programa
del siguiente ejercicio.

Calendario preferente: Dentro del primer trimestre del ano.

7.- Régimen de seguimiento evaluacién continua e indicadores
relacionados con los objetivos del Plan.

Memoria relativa a la actividad desarrollada. Balance de ingresos y
gastos de la actividad subvencionada en la temporada
correspondiente. Acreditacion del gasto realizado.

Indicadores:
Actividades realizadas.

Participantes estimados.
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8.- Régimen/Modalidad de Concesion.

Directa/Nominativa Sin Convenio.
X Directa/Nominativa Con Convenio.

Concurrencia competitiva.

9.- Beneficiarios.

Entidades Deportivas o Asociaciones sin animo de lucro, plurales e
independientes que pretenden el desarrollo de la practica
deportiva en las siguientes disciplinas:

Futbol: Lagun Onak Futbol Elkartea.
Baloncesto: Iraurgi Saski baloia.

Pesca: Oillagorra Elkartea.

10.- ¢Se prevén en las bases de la Convocatoria actuaciones
de efectiva consecucion de la igualdad por parte de las
entidades solicitantes?

X Si No

En caso afirmativo indicar cuales:

Utilizar lenguaje no discriminatorio en los proyectos.
Exclusion de proyectos que conlleven discriminacion.

Valoracién de proyectos que promuevan la igualdad de
oportunidades.

11.- Aplicacion/es presupuestaria/s afectadas e importes.

1.0500.481.341.00.02 2020 Transferencias Corrientes Comision
Deportes.

1.0500.481.341.00.02 2021 Transferencias Corrientes Comision
Deportes.

1.0500.481.341.00.02 2022 Transferencias Corrientes Comision
Deportes.

ANEXO VIII:’PROMOCION DE LA ACTIVIDAD FISICA Y EL DEPORTE
LINEA DE SUBVENCION: JOXE TAKOLO BEKA

DEPARTAMENTO DE DEPORTES

1.- Objetivos estratégicos.

Beca instituida en el ano 2001 por la Diputacion Foral de Gipuzkoa,
la Federacién Vasca de Montafia y el Ayuntamiento de Azpeitia en
homenaje al difunto alpinista azpeitiarra Joxe Takolo, destinada a
impulsar proyectos de nivel y originalidad que estén vinculados al
alpinismo.

2.- Areas de competencia afectadas y sectores hacia los que
se dirigen las ayudas.

Se enmarca en la Ley 7/85 LBRLy Ley 2/2016 de 7 de abril de
Instituciones Locales de Euskadi y esta dirigida a montaneros,
clubes de montana, organizaciones y asociaciones de la
Comunidad Auténoma Vasca que, siendo miembros de la
Federacion Vasca de Montafia, organicen dentro del afio en curso
alguna actividad directamente relacionada con el alpinismo,
aventura, ciencia, exploracién y divulgacion.

3.- Objetivos especificos y efectos que se pretenden con la
aplicacion.

Impulsar proyectos originales, exploradores y divulgativos que
estén vinculados al alpinismo, aventura, ciencia, exploracion y
divulgacion.

Efectos:
Deporte y aficion a la actividad fisica.

Desarrollo de un proyecto relevantes que tengan como objetivo la
promocion del alpinismo.

4.- Ambito temporal / Plazo necesario para su consecucion.

2020-2022.

5.- Costes previsibles para su realizacion y fuentes de
financiacion. Programacién plurianual.

Presupuesto municipal:
Ejercicio 2020: 3.000.
Ejercicio 2021: 3.000.
Ejercicio 2022: 3.000.
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6.- Plan de accion: lineas basicas que deben contener las
bases reguladoras y calendario de elaboracion.

Concurrencia: Una vez aprobado el presupuesto municipal, se
realizara una convocatoria en régimen de concurrencia
competitiva. Se efectuara el pago previamente a la acreditacion del
gasto objeto de subvencién, por ser una fuente necesaria de
financiacion.

Después de ejecutado el programa, la entidad debe justificar la
subvencioén en la forma prevista en las bases.

Calendario preferente: primer trimestre del ano.

7.- Régimen de seguimiento evaluacién continua e indicadores
relacionados con los objetivos del Plan.

Memoria relativa a la actividad desarrollada. Balance de ingresos y
gastos de la actividad subvencionada. Acreditacion del gasto
realizado.

Indicadores:
Nimero de participantes.

Recursos de la organizacion.

8.- Régimen/Modalidad de Concesion.

Directa/Nominativa Sin Convenio.
Directa/Nominativa Con Convenio.

X Concurrencia competitiva.

9.- Beneficiarios.

Montaneros, clubes de montana, organizaciones y asociaciones de
la Comunidad Auténoma Vasca, miembros de la Federacion Vasca
de Montana.

10.- ¢Se prevén en las bases de la Convocatoria actuaciones
de efectiva consecucién de la igualdad por parte de las
entidades solicitantes?

X Si No

En caso afirmativo indicar cuales:

Utilizar lenguaje no discriminatorio en los proyectos.
Exclusion de proyectos que conlleven discriminacion.

Valoracién de proyectos que promuevan la igualdad de
oportunidades.

11.- Aplicacion/es presupuestaria/s afectadas e importes.

1.0500.481.341.00.02 2020 Transferencias Corrientes Comision
Deportes.

1.0500.481.341.00.02 2021 Transferencias Corrientes Comision
Deportes.

1.0500.481.341.00.02 2022 Transferencias Corrientes Comision
Deportes.

_ ANEXO IX: SUBVENCIONES EN MATERIA DE FOMENTO DE LA CONVIVENCIA CIUDADANA
LINEA DE SUBVENCION: PROGRAMA DE APOYO A INICIATIVAS Y PROYECTOS PARA LA PROMOCION
DE LA CONVIVENCIA LA DIVERSIDAD, LOS DERECHOS HUMANOS Y LA MEMORIA HISTORICA

DEPARTAMENTO DE CULTURA

1.- Objetivos estratégicos.

Contribuir al fortalecimiento del tejido asociativo en el objetivo de
construir convivencia y solidaridad desde la cultura de la paz, en
diversidad y al amparo de los derechos humanos.

Apoyar iniciativas a favor de la recuperacion de la memoria
histérica, basada en el conocimiento de nuestra historia y de las
vulneraciones que se dieron en el pasado, para aprender de ellas,
repararlas en la medida de lo posible y para prevenir que no
vuelvan a darse este tipo de vulneraciones, tal como marcan las
directrices internacionales.
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2.- Areas de competencia afectadas y sectores hacia los que
se dirigen las ayudas.

Basicamente esta basada en la Ley 7/85 LBRLy Ley 2/2016 de 7
de abril de Instituciones Locales de Euskadi y se dirige a las
entidades, colectivos y personas relacionados con la cultura y
actividades culturales.

El sector al que se dirige la ayuda es a la Asociacion cientifica
Aranzadi como colaborador necesario en el ambito de la
investigacion en esta materia, contando con personas
investigadoras.

3.- Objetivos especificos y efectos que se pretenden con la
aplicacion.

Apoyar la ejecucion de un proyecto que tenga por objeto recuperar,
conocer la verdad y reconocer los hechos acaecidos en Azpeitia o0 a
personas de Azpeitia, con las siguientes actuaciones:
investigaciones e iniciativas para conocer y documentar, si es
posible, la verdad; iniciativas de reconoci-miento y conmemoracion
de hechos y personas, y en general, el papel de las mujeres;
publicaciénes y producciones audiovisuales, y campafas de
sensibiliza-cion y difusion de la memoria histoérica.

Efectos:
Profundizacion en la historia reciente de nuestro pueblo.

Difusién de la historia con el objetivo de construir convivencia y
solidaridad desde la cultura de la paz, en diversidad y al amparo de
los derechos humanos.

4.- Ambito temporal / Plazo necesario para su consecucion.

2020-2022

5.- Costes previsibles para su realizacion y fuentes de
financiacion. Programacion plurianual.

Presupuesto municipal:
Ejercicio 2020: 30.000.
Ejercicio 2021: 30.000.
Ejercicio 2022: 30.000.

6.- Plan de accion: lineas basicas que deben contener las
bases reguladoras y calendario de elaboracion.

Nominativa: Una vez aprobado el Presupuesto municipal y la
subvencién nominativa correspondiente, la entidad elabora un
proyecto y un presupuesto del programa en cuestion, a partir del
cual se elabora un convenio en el Area para ser aprobado por el
6rgano competente municipal, al objeto de fijar las condiciones de
realizacion del mismo y los requisitos que debe cumplir la entidad
beneficiaria para el abono de la ayuda prevista.

Una vez aprobado y firmado por ambas partes el convenio que
regula la subvencion, se procede al abono del mismo en la forma
contemplada en el convenio.

Después de ejecutado el programa, la entidad debe justificar la
subvencién en la forma prevista en el convenio.

Calendario preferente: Dentro del primer trimestre del ano.

7.- Régimen de seguimiento evaluacién continua e indicadores
relacionados con los objetivos del Plan.

Memoria explicativa del proyecto realizado, con valoracion de los
resultados obtenidos.

Memoria econémica justificativa del coste de las actividades que
contendera una relacion clasificada de los gastos e inversiones
realizadas.

8.- Régimen/Modalidad de Concesion.

Directa/Nominativa Sin Convenio.
X Directa/Nominativa Con Convenio.

Concurrencia competitiva.

9.- Beneficiarios.

Entidad; Aranzadi Zientzia Elkartea.

10.- ¢Se prevén en las bases de la Convocatoria actuaciones
de efectiva consecucion de la igualdad por parte de las
entidades solicitantes?

X Si No
En caso afirmativo indicar cuales:
- Utilizar lenguaje no discriminatorio en los proyectos.

- Exclusion de proyectos que conlleven discriminacion.
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11.- Aplicacién/es presupuestaria/s afectadas e importes.

1.1000.481.912.00.01 2020 Transferencias corrientes Alcaldia.

1.1000.481.327.00.01 2021 Memoria histérica y Derechos
Humanos.

1.1000.481.327.00.01 2022 Memoria histérica y Derechos
Humanos.

ANEXO X: SUBVENCIONES EN MATERIA FOMENTO DEL EMPRENDIMIENTO Y MEJORA DE LA COMPETITIVIDAD EMPRESARIAL
LINEA DE SUBVENCION: FOMENTO DE LA ECONOMICA LOCAL DE AZPEITIA

DEPARTAMENTO DE ECONOMIA

1.- Objetivos estratégicos.

Apoyar el desarrollo econémico y social de Azpeitia a través de la
promocién del sector primario, comercial, empresarial y turistico.

Impulsar un tejido productivo local competitivo incidiendo en las
pequenas empresas, actividades comerciales y sector primario, e
impulsando y mejorando las oportunidades de acceso al empleo, la
igualdad de genero y la sostenibilidad medioambiental.

2.- Areas de competencia afectadas y sectores hacia los que
se dirigen las ayudas.

A tenor del articulo 17.1. 25) de la Ley 2/2016, de 7 de abril de
Instituciones Locales de Euskadi, los municipios podran ejercer
competencias propias entre otros, en los siguientes ambitos: «el
desarrollo econémico y social, las politicas o planes locales de
empleo».

Los sectores a los que se dirigen estas Ayudas son:

1.- Empresas que desarrollan su actividad productiva en algin
centro de trabajo del término municipal de Azpeitia.

2.- Actividades de los sectores de comercio o servicio, primer sector
y hosteleria.

3.- Personas fisicas emprendedoras de una nueva actividad
econémica.

3.- Objetivos especificos y efectos que se pretenden con la
aplicacion.

Fomento de la economia y el empleo en el sector comercial y/o
sector primario.

Apoyar y promover proyectos industriales estratégicos e
innovadores, proyectos de inversion que generen o mantengan
empleo y impulsen el desarrollo sostenible, y la igualdad de género.

Apoyar proyectos de generacion de empleo mediante el fomento
del emprendizaje, en especial en economia social y en actividades
de caracter estratégico o innovadores.

Efectos:

La creacion y el crecimiento de empresas y la generacion de
empleo.

Creacion de nuevos espacios de desarrollo y oportunidad para las
personas emprendedoras y las empresas.

Innovacién en el emprendizaje y en el fomento de la cultura
emprendedora.

Promocién de actividad econémica y social a través de proyectos
innovadores.

4.- Ambito temporal / Plazo necesario para su consecucion.

2020-2022

5.- Costes previsibles para su realizacion y fuentes de
financiacion. Programacion plurianual.

Presupuesto municipal:

Ejercicio 2020: 250.000.
Ejercicio 2021: 250.000.
Ejercicio 2022: 250.000.
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6.- Plan de accion: lineas basicas que deben contener las
bases reguladoras y calendario de elaboracion.

Concurrencia: El importe total destinado en cada linea de
subvencion se distribuira entre las personas y entidades
beneficiarias, a través de criterios referidos a la valoracién
obtenida como a parametros preestablecidos;

Calendario preferente: Dentro del primer trimestre del ano.

7.- Régimen de seguimiento evaluacién continua e indicadores
relacionados con los objetivos del Plan.

La Entidad beneficiaria debera justificar las actividades realizadas
al finalizar el periodo de ejecucioén del proyecto mediante la
presentacion de una memoria y acreditacion del gasto realizado.

Indicadores: Nimero de participantes; nimero de empleos
generados por empresas apoyadas con estas ayudas
(hombres/mujeres) y caracteristicas de los mismos; nimero de
empresas creadas; total crédito concedido asi como cuantia media
de las ayudas.

8.- Régimen/Modalidad de Concesion.

Directa/Nominativa Sin Convenio.
Directa/Nominativa Con Convenio.

X Concurrencia competitiva.

9.- Beneficiarios.

1.- Empresas que desarrollan su actividad productiva en algin
centro de trabajo del término municipal de Azpeitia.

2.- Actividades de los sectores de comercio o servicio, primer sector
y hosteleria.

3.- Personas fisicas emprendedoras de una nueva actividad
econdémica.

10.- ¢Se prevén en las bases de la Convocatoria actuaciones
de efectiva consecucion de la igualdad por parte de las
entidades solicitantes?

X Si No

En caso afirmativo indicar cuales:

- Utilizar lenguaje no discriminatorio en los proyectos.
- Exclusion de proyectos que conlleven discriminacion.

- Obligatoriedad de resultados especificos de igualdad de género
en los proyecto.

- Valoracién de proyectos que promuevan la igualdad de
oportunidades.

11.- Aplicacion/es presupuestaria/s afectadas e importes.

1.1100.471.241.00.01.2020 Transferencias Corrientes Fomento
Econémico.

1.1100.471.241.00.01.2021 Transferencias Corrientes Fomento
Econémico.

1.1100.471.241.00.01.2022 Transferencias Corrientes Fomento
Econémico.

1.1100.471.241.00.02.2020 Transferencias Corrientes Fomento
1° sector y comercio.

1.1100.471.241.00.02.2021 Transferencias Corrientes Fomento
1° sector y comercio.

1.1100.471.241.00.02.2022 Transferencias Corrientes Fomento
1° sector y comercio.
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ANEXO X: SUBVENCIONES EN MATERIA FOMENTO DEL EMPRENDIMIENTO Y MEJORA DE LA COMPETITIVIDAD EMPRESARIAL
LINEA DE SUBVENCION: FOMENTO A LA DINAMIZACION ECONOMICA

DEPARTAMENTO DE ECONOMIA

Apoyar el desarrollo econémico y social de Azpeitia a través de la

1.- Objetivos estratégicos. . ; . . : .
promocion del sector primario, comercial, empresarial y turistico.

A tenor del articulo 17.1. 25) de la Ley 2/2016, de 7 de abril de
Instituciones Locales de Euskadi, los municipios podran ejercer
competencias propias entre otros, en los siguientes ambitos: «el
desarrollo econdémico y social , las politicas o planes locales de

empleo».

2.- Areas de competencia afectadas y sectores hacia los que Esta Ayuda va dirigida a la fundacioén Loiola Berrikuntza, legalmente
se dirigen las ayudas. constituida, cuyo objetivo es el fomento de actividades de
dinamizacién econémica en colaboracién con los Ayuntamientos de
Azpeitia y Azkoitia y su sociedad publica Iraurgi Lantzen S.A.

Por su vocacion y orientacion, tematica, objetivos y, en general, por
su propia naturaleza, esta ligado a los sectores econémicos
definido como estratégicos en Azpeitia..

Impulsar la elaboracion de planes y proyectos que favorezcan la
dinamizacién econémica.

Impulsar el emprendizaje y la innovacion para apoyar las ideas
emprendedoras y su consolidacién, asi como el desarrollo

o o competencial y tecnolégico y promover la responsabilidad social.
3.- Objetivos especificos y efectos que se pretenden con la

aplicacion. Efectos
Crecimiento de las empresas del entorno.

Presencia de las empresas de Azpeitia en nuevos mercados.

Mayor reconocimiento de Azpeitia como referente para el turismo y
la actividad econémica.

4.- Ambito temporal / Plazo necesario para su consecucion. 2020-2022.

Presupuesto municipal:

5.- Costes previsibles para su realizacién y fuentes de Ejercicio 2020: 61.000.
financiacion. Programacion plurianual. Ejercicio 2021: 61.000.

Ejercicio 2022: 61.000.

Nominativa: Se redactara un Convenio de Colaboracion con la
institucion responsable de la ejecucion del Convenio Loiola
Berrikuntza, al objeto de fijar las condiciones de realizacion del
mismo y los requisitos que debe cumplir la entidad beneficiaria
para el abono de la ayuda prevista.

6.- Plan de accién: lineas basicas que deben contener las El Convenio se aprobara por el 6rgano competente a lo largo del
bases reguladoras y calendario de elaboracion. ano en curso y su ejecucion se llevara a cabo durante su plazo
necesario para su ejecucion.

La Entidad beneficiaria debera justificar las actividades realizadas
al finalizar el periodo de ejecucion del Convenio mediante la
presentaciéon de una memoria.

Calendario preferente: Dentro del primer trimestre del ano.

La Entidad beneficiaria debera justificar las actividades realizadas
al finalizar el periodo de ejecucion del proyecto mediante la
presentacion de una memoria y acreditacion del gasto realizado.

7.- Régimen de seguimiento evaluacion continua e indicadores | |ngicadores: nimero de proyectos de programas de dinamizacion
relacionados con los objetivos del Plan. econémica. NGmero de empresas participantes; nimero de
empleos generados por empresas apoyadas con Ayudas de
fomento a la economia local (hombres/mujeres) y caracteristicas
de los mismos.
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8.- Régimen/Modalidad de Concesion.

Directa/Nominativa Sin Convenio.
X Directa/Nominativa Con Convenio.

Concurrencia competitiva

9.- Beneficiarios.

Loiola Berrikuntza Fundazioa.

10.- ¢Se prevén en las bases de la Convocatoria actuaciones
de efectiva consecucion de la igualdad por parte de las
entidades solicitantes?

X Si No

En caso afirmativo indicar cuales:

Utilizar lenguaje no discriminatorio en los proyectos.
Exclusiéon de proyectos que conlleven discriminacion.

Valoracién de proyectos que promuevan la igualdad de
oportunidades.

11.- Aplicacién/es presupuestaria/s afectadas e importes.

1.1100.422.430.00.02.2020 Loiola Berrikuntza.
1.1100.422.430.00.02.2021 Loiola Berrikuntza.
1.1100.422.430.00.02.2022 Loiola Berrikuntza.

ANEXO X: SUBVENCIONES EN MATERIA FOMENTO DEL EMPRENDIMIENTO Y MEJORA DE LA COMPETITIVIDAD EMPRESARIAL
LINEA DE SUBVENCION: APOYO A INICIATIVAS QUE PROMUEVEN Y FAVORECEN EL COMERCIO LOCAL

DEPARTAMENTO DE ECONOMIA

1.- Objetivos estratégicos.

Fomentar el papel transcendental que juega el comercio local en la
estabilidad de la poblacion.

Impulsar la modernizacién de las estructuras comerciales del
municipio, contribuyendo a corregir los desequilibrios entre las
grandes y las pequefnas empresas comerciales y, sobre todo, al
mantenimiento de la libre competencia en beneficio de los
consumidores.

Impulsar la cooperacion de todos los agentes del sector y fomentar
el establecimiento de un marco de buenas practicas comerciales.

Impulsar tanto el sistema de distribucion constituido por empresas
y tecnologias modernas, como el integrado por las formas
tradicionales de comercio.

2.- Areas de competencia afectadas y sectores hacia los que
se dirigen las ayudas.

Basicamente esta basada en la Ley 7/85 LBRLy Ley 2/2016 de 7
de abril de Instituciones Locales de Euskadi y se dirige a las
entidades, colectivos y personas relacionados con la promocion del
sector comercial local, que colaboran con el Ayuntamiento en la
dinamizacién del comercio urbano.

3.- Objetivos especificos y efectos que se pretenden con la
aplicacion.

Establecimiento de una oficina técnica en Azpeitia; asesoramiento
y cohesion del sec-tor comercial y ejecucion de programas para la
correcta gestion del comercio en el municipio.

Apoyar la dinamizacion del sector comercio a través de la
organizacion de eventos que generen ambiente propicio a las
compras y atraigan la afluencia de publico, al mismo tiempo que
estimular el comercio local € impulsar el empleo.

Efectos

La promocion del comercio para el desarrollo econémico,
estratégico y solidario de Azpeitia y sus habitantes, apoyando el
desarrollo y la competitividad del comercio de Azpeitia.

4.- Ambito temporal / Plazo necesario para su consecucion.

2020-2022
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5.- Costes previsibles para su realizacion y fuentes de
financiacion. Programacion plurianual.

Dendartean -Agrupacion de Asociaciones de comerciantes,
hosteleros, empresas de servi-cios y autonomos de Gipuzkoa.

Ejercicio 2020: 10.000.
Ejercicio 2021: 10.000.
Ejercicio 2022: 10.000.
Bertan -Asociacion de comerciantes de Azpeitia.
Ejercicio 2020: 18.000.
Ejercicio 2021: 18.000.
Ejercicio 2022: 18.000.

6.- Plan de accion: lineas basicas que deben contener las
bases reguladoras y calendario de elaboracion.

Se trata de dos transferencias nominativas cuyo objetivo es claroy
definido en funcién de las finalidades que se especifican en cada
uno de los convenios.

Sera necesario la aprobacion presupuestaria en el ejercicio -
Recepcion de la solicitud de la realizaciéon del convenio y la
memoria inicial - Realizacién de la memoria justificativa - Firma del
convenio - Entrega de memoria econémica y técnica - Realizacién
del informe final.

La aportacién de recursos financieros por parte del Ayuntamiento
se realizara de conformidad con el Convenio.

Calendario preferente: primer trimestre de cada ejercicio.

7.- Régimen de seguimiento evaluacién continua e indicadores
relacionados con los objetivos del Plan.

Memoria explicativa de acciones y objetivos alcanzados, y memoria
econdmica de costes.

Indicadores: Se realiza el seguimiento de cada uno de los proyectos
conveniados, desglosado por género: Nimero de Comercios
atendidos; Nimero de Comercios participantes en planes de
mejora de la gestion y competitividad.

8.- Régimen/Modalidad de Concesion.

Directa/Nominativa Sin Convenio.
X Directa/Nominativa Con Convenio.

Concurrencia competitiva.

9.- Beneficiarios.

Dendartean -Agrupacion de Asociaciones de comerciantes,
hosteleros, empresas de servi-cios y autbnomos de Gipuzkoa.

Bertan -Asociacion de comerciantes de Azpeitia.

10.- ¢Se prevén en las bases de la Convocatoria actuaciones
de efectiva consecucioén de la igualdad por parte de las
entidades solicitantes?

X Si

En caso afirmativo indicar cuales:

No

Utilizar lenguaje no discriminatorio en los proyectos.
Exclusiéon de proyectos que conlleven discriminacion.

Obligatoriedad de resultados especificos de igualdad de género en
los proyecto

Valoracién de proyectos que promuevan la igualdad de
oportunidades

11.- Aplicacion/es presupuestaria/s afectadas e importes.

1100.480.430.00.01 2020 Transferencias corrientes industria,
comercio y turismo.

1100.480.430.00.01 2021 Transferencias corrientes industria,
comercio y turismo.

1100.480.430.00.01 2022 Transferencias corrientes industria,
comercio y turismo.
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ANEXO X: SUBVENCIONES EN MATERIA FOMENTO DEL EMPRENDIMIENTO Y MEJORA DE LA COMPETITIVIDAD EMPRESARIAL
LINEA DE SUBVENCION: AYUDAS PARA EL ALQUILER DE VIVIENDA EN EL MUNICIPIO DE AZPEITIA

DEPARTAMENTO DE ECONOMIA

1.- Objetivos estratégicos.

Fomento del alquiler.

Fomento de medidas para la movilizacion de las viviendas vacias y
con ello, apoyo a iniciativas de rehabilitacion y recuperacion de
ndcleos urbanos y rurales deteriorados de Azpeitia.

2.- Areas de competencia afectadas y sectores hacia los que
se dirigen las ayudas.

A tenor del articulo 17.1. 7) de la Ley 2/2016, de 7 de abril de
Instituciones Locales de Euskadi, los municipios podran ejercer
competencias propias entre otros, en los siguientes ambitos:
«planificacién, programacion y gestion de viviendas».

Los sectores a los que se dirigen estas Ayudas son jévenes de
entre 18 y 35 anos, personas con discapacidad de movilidad
reducida y/o invalidez absoluta, separados o divorciados, personas
mayores de 70 anos y viudos/as.

3.- Objetivos especificos y efectos que se pretenden con la
aplicacion.

Impulsar un programa cuya finalidad es potenciar el acceso de
determinados colectivos mas vulnerables a viviendas en alquiler
con rentas adaptadas a la capacidad de pago de las personas.

Sensibilizar sobre a movilizacién de viviendas vacias e impulsar
programas y medidas de fomento de la salida al mercado de la
misma.

Potenciar y fomentar un programa de caracter abierto, plural y
diverso que propicie el desarrollo personal y su autonomia.

Efectos.

Dar respuesta a situaciones de Emergencia Social que impliquen
necesidad de vivienda.

Impulsar la rehabilitacion del parque edificado.

4.- Ambito temporal / Plazo necesario para su consecucion.

2020-2022.

5.- Costes previsibles para su realizacion y fuentes de
financiacion. Programacion plurianual.

Presupuesto municipal:

Ejercicio 2020: 100.000.
Ejercicio 2021: 180.000.
Ejercicio 2022: 180.000.

6.- Plan de accion: lineas basicas que deben contener las
bases reguladoras y calendario de elaboracion.

Concurrencia: El importe total destinado en cada linea de
subvencién se distribuira entre las personas y entidades
beneficiarias, a través de criterios referidos a la valoracion
obtenida y a los parametros preestablecidos.

Calendario preferente: Dentro del primer trimestre del ano.

7.- Régimen de seguimiento evaluacion continua e indicadores
relacionados con los objetivos del Plan.

Previamente al pago de la ayuda, la persona beneficiaria debera
justificar la ayuda concedida durante el periodo de alquiler
mediante la presentacion de los documentos justificantes del gasto
realizado.

Indicadores: Nimero de participantes; niimero de personas en
cada colectivo apoyadas con estas ayudas (hombres/mujeres); tipo
de viviendas y cuantia de las ayudas concedidas.

8.- Régimen/Modalidad de Concesion.

Directa/Nominativa Sin Convenio
Directa/Nominativa Con Convenio

X Concurrencia competitiva

9.- Beneficiarios.

Jovenes de entre 18 y 35 afios, personas con discapacidad de
movilidad reducida y/o invalidez absoluta, separados o divorciados,
personas mayores de 70 anos y viudos/as.

86




10.- ¢Se prevén en las bases de la Convocatoria actuaciones
de efectiva consecucion de la igualdad por parte de las
entidades solicitantes?

X Si No
En caso afirmativo indicar cuales:

- Utilizar lenguaje no discriminatorio en los proyectos.

11.- Aplicacion/es presupuestaria/s afectadas e importes.

1.1100.480.152.30.02.2020 Ayudas alquiler.
1.1100.480.152.30.02.2021 Ayudas alquiler.
1.1100.480.152.30.02.2022 Ayudas alquiler.

. ANEXO XI: PROGRAMA DE PRESTACIONES ECONOMICAS MUNICIPALES COVID-19
LINEA DE SUBVENCION: AYUDAS PARA PALIAR SITUACIONES DERIVADAS COMO CONSECUENCIA DEL COVID-19

DEPARTAMENTO DE ALCALDIA

1.- Objetivos estratégicos.

Paliar las situaciones derivadas de la evolucién del COVID-19.

2.- Areas de competencia afectadas y sectores hacia los que
se dirigen las ayudas.

Real Decreto 463/2020 de 14 de marzo, por el que se declara el
estado de alarma para la gestion de la situacién de crisis sanitaria
ocasionada por el COVID-19 y normativa de desarrollo.

Estas ayudas estan destinadas a personas individuales, familiares,
establecimientos destinados al comercio minorista y
establecimientos de hosteleria para paliar las situaciones
derivadas de la evolucion del COVID-19.

3.- Objetivos especificos y efectos que se pretenden con la
aplicacion.

Paliar las dificultades generadas para el cuidado de los menores de
12 anos con motivo del cierre de los centros educativos y ayudas
destinadas a paliar las dificultades generadas para el cuidado de
las personas dependientes con motivo del cierre de los Centros de
Dia asi como de otros servicios destinados al cuidado de los
mismos.

Paliar los dafios econémicos generados por el cierre del comercio
minorista, establecimientos de hosteleria y asimilables.

Efectos:
Cubrir las necesidades familiares sobrevenidas.

Garantizar la dinamizacion del sector comercial y similares, una vez
superada el estado de alarma.

4.- Ambito temporal / Plazo necesario para su consecucion.

2020.

5.- Costes previsibles para su realizacion y fuentes de
financiacion. Programacion plurianual.

Ejercicio 2020: 600.000.

6.- Plan de accion: lineas basicas que deben contener las
bases reguladoras y calendario de elaboracion.

Concurrencia: El importe total destinado en esta linea de
subvencion se distribuira entre las personas y entidades
beneficiarias, en la cuantia preestablecida, una vez acrediten el
cumplimiento de los requisitos exigidos.

Calendario marzo 2020.

7.- Régimen de seguimiento evaluacion continua e indicadores
relacionados con los objetivos del Plan.

Las situaciones de necesidad son valoradas en base a los criterios
establecidos en la normativa vigente.

8.- Régimen/Modalidad de Concesion.

Directa/Nominativa Sin Convenio.
Directa/Nominativa Con Convenio.
X Concurrencia competitiva.

9.- Beneficiarios

personas individuales, familiares, establecimientos destinados al
comercio minorista y establecimientos de hosteleria que se
encuentren en una situacion de las establecidas en la
convocatoria.

10.- ¢Se prevén en las bases de la Convocatoria actuaciones
de efectiva consecucion de la igualdad por parte de las
entidades solicitantes?

No
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11.- Aplicacion/es presupuestaria/s afectadas e importes.

1.1000.471.311.00.01.2020 Covid-19 comercio.
1.1000.480.311.00.01.2020 Covid-19 conciliacion familiar.

. ANEXO XI: PROGRAMA DE PRESTACIONES ECONOMICAS MUNICIPALES COVID-19
LINEA DE SUBVENCION: AYUDAS PARA EL ALQUILER DE VIVIENDA O PRESTAMO EN EL MUNICIPIO DE AZPEITIA -COVID 19-

DEPARTAMENTO DE ALCALDIA

1.- Objetivos estratégicos.

Paliar las situaciones derivadas de la evolucion del coronavirus
(COVID-19).

Complementar ayudas de otras administraciones

2.- Areas de competencia afectadas y sectores hacia los que
se dirigen las ayudas.

Real Decreto 463/2020 de 14 de marzo, por el que se declara el
estado de alarma para la gestion de la situacién de crisis sanitaria
ocasionada por el COVID-19 y normativa de desarrollo.

Estas ayudas estan destinadas a personas o unidades
convivenciales de Azpeitia que cumplan los requisitos especificos
senalados en la convocatoria.

3.- Objetivos especificos y efectos que se pretenden con la
aplicacion.

Dar respuesta a los gastos de alquiler y préstamo de vivienda de
aquellas personas que se encuentren en situacion de
vulnerabilidad econémica provocada por el virus Covid-19

Efectos:

Dar respuesta a situaciones de Emergencia Social que impliquen
necesidad de vivienda.

4.- Ambito temporal / Plazo necesario para su consecucion

2020.

5.- Costes previsibles para su realizacion y fuentes de
financiacion. Programacién plurianual.

Presupuesto municipal.
Ejercicio 2020: 80.000.

6.- Plan de accion: lineas basicas que deben contener las
bases reguladoras y calendario de elaboracion.

El importe total destinado en esta linea de subvencion se
distribuira entre las personas y entidades beneficiarias, en la
cuantia preestablecida, una vez acrediten el cumplimiento de los
requisitos exigidos.

Calendario marzo 2020.

7.- Régimen de seguimiento evaluacién continua e indicadores
relacionados con los objetivos del Plan.

Las situaciones de necesidad son valoradas en base a los criterios
establecidos en la normativa vigente.

Indicadores:
NUmero de solicitantes.

Numero de ayudas concedidas.

8.- Régimen/Modalidad de Concesion.

Directa/Nominativa Sin Convenio.
Directa/Nominativa Con Convenio.

X Concurrencia competitiva.

9.- Beneficiarios.

Seran beneficiarias las personas o unidades convivenciales que
cumplan los requisitos especificos recogidos en la convocatoria:

Si la ayuda es para gastos de alquiler:
Si la ayuda es para gastos de préstamo para compra de vivienda:

10.- ¢Se prevén en las bases de la Convocatoria actuaciones
de efectiva consecucion de la igualdad por parte de las
entidades solicitantes?

X Si No

11.- Aplicacién/es presupuestaria/s afectadas e importes.

1.1100.480.152.30.02 2020 Ayudas alquiler.
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