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AZPEITIKO UDALA 

Akats zuzenketa 

2023ko otsai la ren 6an Gi puz koa ko ALDIZKARI OFIZIALEAN (24 
zkia) «Azpeitiko Udaleko eta bere erakunde autonomiadunetako 
langileek zerbitzua modalitate ez-presentzialean, telelanaren bi -
dez, jarduteko araudia» iragarkian akatsa egiaztatu denez, zu-
zenketa hau egiten da: 

3. atalean j) puntuan: 

— Honakoa esaten da: 
Departamentu bakoitzean, gehienez langileen % 50ak mo -

du presentzialean beteko du bere lanaldia. 

— Hau jaso behar da: 
Departamentu bakoitzean, gu txie nez langileen % 50ak mo -

du presentzialean beteko du bere lanaldia. 

Azpeitia, 2023ko otsai la ren 16a.—Nagore Alkorta Elorza, al-
katea. (1190) 

AYUNTAMIENTO DE AZPEITIA 

Corrección de errores 

Detectados un error en el anuncio del BOLETÍN OFICIAL de Gi -
puz koa n.º 24 de 6 de febrero de 2023, referente a Normativa 
de actuación del personal del Ayuntamiento de Azpeitia y de sus 
organismos autónomos en la modalidad no presencial del ser-
vicio mediante el teletrabajo, se realiza la siguiente corrección: 

En el artículo 3 j): 

— Se recoge lo siguiente: 
En cada departamento, un máximo del 50 % del personal 

rea li zará su jornada laboral de forma presencial. 

— Debe decir lo siguiente: 
En cada departamento, un mínimo del 50 % del personal 

rea li zará su jornada laboral de forma presencial. 

Azpeitia, a 16 de febrero de 2023.—La alcaldesa, Nagore Al-
korta Elorza. (1190) 
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41 Miércoles, a 1 de marzo de 20232023ko martxoaren 1a, asteazkena
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